


 
 

 



คำนำ 

ศูนย์อำนวยการบริหารจังหวัดชายแดนภาคใต้มีภารกิจในกำหนดยุทธศาสตร์และแผนปฏิบัติการ 
การพัฒนาจังหวัดชายแดนภาคใต้ให้สอดคล้องกับนโยบายการบริหารและการพัฒนาจังหวัดชายแดนภาคใต้   
พร้อมทั้งบริหารจัดการและอำนวยการการแก้ไขปัญหาและพัฒนาจังหวัดชายแดนภาคใต้อย่างบูรณาการ   
ผ่านการมีส่วนร่วมของประชาชนและองค์กรทุกภาคส่วน ดังนั้น เพื่อให้บรรลุเป้าหมายและเกิดผลสัมฤทธิ์   
ตามภารกิจศูนย์อำนวยการบริหารจังหวัดชายแดนภาคใต้ได้จัดทำแผนปฏิบัติราชการรายปี  (พ.ศ. 2567)  
ของศูนย์อำนวยการบริหารจังหวัดชายแดนภาคใต้นี้  เพื่อเป็นกรอบแนวทางในการขับเคลื่อนสู่การปฏิบัติ 
ให้บรรลุเป้าหมาย “ประชาชนในจังหวัดชายแดนภาคใต้มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น อยู่ร่วมกันอย่างสันติสุข ภายใต้
สังคมพหุวัฒนธรรมเพิ่มขึ้น” 

การจัดทำแผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2567) ของศูนย์อำนวยการบริหารจังหวัดชายแดน
ภาคใต้ ได้วางกรอบแนวคิดให้มีความเชื ่อมโยงกับแผนยุทธศาสตร์ชาติระยะ  20 ปี แผนแม่บทภายใต้                        
แผนยุทธศาสตร์ชาติ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) 
นโยบายรัฐบาล และแผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปีของศูนย์อำนวยการบริหารจังหวัดชายแดนภาคใต้                            
โดยแผนปฏิบัติราชการฉบับนี้ประกอบด้วย 2 เรื่อง ได้แก่ 1. การพัฒนาตามศักยภาพพื้นที่ เพื่อขับเคลื่อน 
เศรษฐกิจฐานรากให้เข้มแข็งควบคู่กับการยกระดับเศรษฐกิจของพื้นที่ให้เติบโตเพื่อเป็นฐานรายได้ที่มั ่นคง   
และมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นและ 2. การพัฒนาเสริมความมั่นคงเพื่อสร้างสภาวะแวดล้อมให้ประชาชนในพื้นที่
จังหวัดชายแดนภาคใต้อยู่ร่วมกันในวิถีพหุวัฒนธรรมอย่างยั่งยืน เพื่อถ่ายทอดและสร้างความเข้าใจร่วมกัน                                
ในการดำเนินงานให้แก่สำนัก กอง สถาบันและหน่วยขึ้นตรงฯ ในสังกัดศูนย์อำนวยการบริหารจังหวัดชายแดนภาคใต้   

ศูนย์อำนวยการบริหารจังหวัดชายแดนภาคใต้ขอขอบคุณผู้บริหารและเจ้าหน้าที่ที่มีส่วนร่วม  
ในการทบทวนและจัดทำแผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. ๒๕๖7) ของศูนย์อำนวยการบริหารจังหวัดชายแดน
ภาคใต้ฉบับนี้ ให้สำเร็จลุล่วงตามวัตถุประสงค์และหวังเป็นอย่างยิ่งว่าจะเป็นประโยชน์ ในการดำเนินงานแก้ไข
ปัญหาและพัฒนาจังหวัดชายแดนภาคใต้ให้กับสำนัก กอง สถาบันและหน่วยขึ้นตรงฯ ในสังกัดศูนย์อำนวยการ
บริหารจังหวัดชายแดนภาคใต้ต่อไป 
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แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2567) 
ของ ศูนย์อำนวยการบริหารจังหวัดชายแดนภาคใต้ 

ส่วนที่ ๑ บทสรุปผู้บริหาร 

 ตามพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 ประกาศ
เมื่อวันที่ 9 ตุลาคม 2546 และพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  
(ฉบับที ่ ๒) พ.ศ. ๒๕๖๒ ประกาศเมื ่อวันที ่ 26 เมษายน 2562 มาตรา 16 ระบุให้ส่วนราชการจัดทำ
แผนปฏิบัติราชการ ระยะ 5 ปี และแผนปฏิบัติราชการรายปี ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บท
ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ นโยบายของคณะรัฐมนตรีที่แถลงต่อรัฐสภา 
และแผนอื่นที ่เกี ่ยวข้อง โดยแผนปฏิบัติราชการของหน่วยงานต้องมีรายละเอียดของขั้นตอน ระยะเวลา  
และงบประมาณ ที ่จะต้องใชในการดำเนินการเป้าหมายของภารกิจ ผลสัมฤทธิ ์ของภารกิจ และตัวชี ้วัด
ความสำเร็จของภารกิจ และต้องจัดใหมีการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติตามแผนปฏิบัติราชการ 
ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ส่วนนราชการกำหนด 
 ศูนย์อำนวยการบริหารจังหวัดชายแดนภาคใต้ (ศอ.บต.) ได้จัดทำแผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2567) 
ของ ศอ.บต. ตามกรอบแผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) ของ ศอ.บต. และยุทธศาสตร์
การพัฒนาจังหวัดชายแดนภาคใต้ของ ศอ.บต. ระยะ 3 ปี (พ.ศ. 2566 - 2568) เพื่อเป็นกรอบแนวทาง 
การดำเนินงานของหน่วยงานภายใน ศอ.บต. โดยมีความสอดคล้องและเชื ่อมโยงกับยุทธศาสตร์ชาติ  
(พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๘๐) แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. ๒๕๖6 - ๒๕๘๐) (ฉบับปรับปรุง) แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคง
แห่งชาติ (พ.ศ. ๒๕๖6 - ๒๕70) คำแถลงนโยบายของคณะรัฐมนตรี นโยบายการบริหารและการพัฒนาจังหวัด
ชายแดนภาคใต้ (พ.ศ. ๒๕๖5 - ๒๕๖7) แผนปฏิบัติการด้านการบริหารและการพัฒนาจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
(พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) ตลอดจนยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 
และมาตรการเพ่ิมประสิทธิภาพการใชจา่ยเงินงบประมาณ กำหนดเป็นกรอบแนวทางในการจัดทำแผนปฏิบัติราชการ
รายปี (พ.ศ. 2567) ของ ศอ.บต. ปรากฏรายละเอียด ดังนี้ 

  1.1 วิสัยทัศน์ 

               เป็นองค์กรหลักด้านการพัฒนา เป็นที่พึ่งพาของประชาชนในพื้นที่ชายแดนใต้ 

 1.2 พันธกิจ 
  1.2.1 รวบรวม วิเคราะห์ และกลั่นกรองข้อเสนอการพัฒนาจังหวัดชายแดนภาคใต้บนฐานความรู้
และการปฏิบัติที่เป็นประโยชน์ต่อประชาชน เพื่อสนับสนุนการตัดสินใจของคณะกรรมการยุทธศาสตร์ด้านการ
พัฒนาจังหวัดชายแดนภาคใต้ (กพต.) 
  1.2.2 จัดทำยุทธศาสตร์และแผนปฏิบัติการการพัฒนาจังหวัดชายแดนภาคใต้  ให้สอดคล้องกับ
นโยบายการบริหารและการพัฒนาจังหวัดชายแดนภาคใต้  และดำเนินการตามข้อเสนอของประชาชน  
โดยประชาชนเพื่อประชาชน  
  1.2.3 บริหารจัดการและอำนวยการการแก้ไขปัญหาและพัฒนาจังหวัดชายแดนภาคใต้อย่างบูรณาการ 
เพ่ือให้เป็นไปตามยุทธศาสตร์และแผนปฏิบัติการที่กำหนด  
  1.2.4 ส่งเสริมและสนับสนุนการมีส่วนร่วมของประชาชนและองค์กรทุกภาคส่วน  เพื ่อให้มี 
ส่วนร่วมกับการแก้ไขปัญหาและพัฒนาจังหวัดชายแดนภาคใต้  
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  1.2.5 เร่งรัด กำกับ ติดตาม ประเมินผลและจัดทำสรุปสถานการณ์ ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ
ในการแก้ไขปัญหาและพัฒนาจังหวัดชายแดนภาคใต้ 

 1.3 ภารกิจตามกฎหมายจัดตั้งศูนย์อำนวยการบริหารจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
  ตามพระราชบัญญัติการบริหารราชการจังหวัดชายแดนภาคใต้ พ.ศ. 2553 มาตรา 9 กำหนด
อำนาจหน้าที่ของ ศอ.บต. ดังนี้ 
  1.3.1 จัดทำยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาจังหวัดชายแดนภาคใต้ให้สอดคล้องกับนโยบายการบริหาร
และการพัฒนาจังหวัดชายแดนภาคใต้ โดยให้สภาที่ปรึกษาการบริหารและการพัฒนาจังหวัดชายแดนภาคใต้
พิจารณาให้ความเห็นก่อนเสนอ กพต. ให้ความเห็นชอบ 
 1.3.2 จัดทำแผนปฏิบัติการที่จะดำเนินการในจังหวัดชายแดนภาคใต้ให้เป็นไปตามยุทธศาสตร์
ด้านการพัฒนาจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
  1.3.3 เสนอแนะและบูรณาการ แผนงานและโครงการด้านการพัฒนาของกระทรวง ทบวง กรม
และหน่วยงานอื่นของรัฐ ที่ดำเนินการในจังหวัดชายแดนภาคใต้ให้เป็นไปตามแผนปฏิบัติการ ตาม ข้อ 1.3.2 
  1.3.4 ดำเนินการตามแผนงานและโครงการต่อเนื่องจากแผนงานและโครงการที่หน่วยงานของรัฐ 
ไม่อาจดำเนินการต่อไปได้ ซึ่งหากไม่ดำเนินการจะส่งผลเสียต่อการแก้ไขปัญหาตามยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนา
จังหวัดชายแดนภาคใต้ 
  1.3.5 กำกับ เร่งรัด และติดตามการปฏิบัติของหน่วยงานของรัฐฝ่ายพลเรือนให้เป็นไปตามแผนปฏิบัติการ
ตามข้อ 1.3.2 
  1.3.6 คุ้มครองสิทธิเสรีภาพและอำนวยความเป็นธรรมแก่ประชาชน โดยการรับเรื่องราวร้องทุกข์
ให้ความช่วยเหลือและประสานการปฏิบัติกับหน่วยงานของรัฐที่เกี่ยวข้อง รวมทั้ง ตรวจสอบและแก้ไขปัญหา
พฤติกรรมที่ไม่เหมาะสมของเจ้าหน้าที่ของรัฐ 
  1.3.7 ให้ความช่วยเหลือเยียวยาผู้ได้รับความเสียหายและผู้ที ่ได้รับผลกระทบจากการกระทำ 
ของเจ้าหน้าที่ของรัฐอันสืบเนื่องมาจากเหตุการณ์ความไม่สงบในจังหวัดชายแดนภาคใต้ ตามระเบียบที่ กพต. 
กำหนด ทั้งนี้ ไม่ตัดสิทธิประโยชน์ที่ผู้นั้นได้รับตามกฎหมายอื่น 
  1.3.8 เสนอแนะมาตรการสร้างขวัญและกำลังใจสำหรับเจ้าหน้าที่ของรัฐในจังหวัดชายแดนภาคใต้
ต่อคณะรัฐมนตรี 
  1.3.9 เสนอแนะหรือแนะนำต่อหน่วยงานของรัฐเกี่ยวกับลักษณะอันพึงประสงค์ของเจ้าหน้าที่  
ของรัฐซึ่งจะสั่งให้ไปปฏิบัติหน้าที่ในจังหวัดชายแดนภาคใต้ รวมทั้ง ดำเนินการให้มีการพัฒนาเจ้าหน้าที่ของรัฐ
ฝ่ายพลเรือนซึ่งปฏิบัติหน้าที่ในจังหวัดชายแดนภาคใต้ และบูรณาการการปฏิบัติหน้าที่ของหน่วยงานของรัฐฝา่ย
พลเรือน เพื่อให้ปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพและสอดคล้องกับสภาพทางสังคม เศรษฐกิจ และวิถีชีวิตของ
ประชาชน 
  1.3.10 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนทุกภาคส่วนในการแก้ไขปัญหาในจังหวัดชายแดน
ภาคใต้ 
  1.3.11 ส่งเสริม สนับสนุน อำนวยความสะดวกและแก้ไขปัญหาแก่คนไทยในจังหวัดชายแดน
ภาคใต้ที่เดินทางไปประกอบพิธีฮัจญ์ ณ ราชอาณาจักรซาอุดีอาระเบีย 
  1.3.12 ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการการศึกษาในจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
  1.3.13 ประชาสัมพันธ์นโยบายและการดำเนินงานของ ศอ.บต. และรัฐบาล รวมทั้ง เผยแพร่
ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น เพ่ือสร้างความเข้าใจอันดีแก่คนไทยทั้งในและต่างประเทศ 
  1.3.14 ร่วมมือกับส่วนราชการที่เกี่ยวข้องในการเสริมสร้างความสัมพันธ์ ความเข้าใจ  อันดีและ
ประสานงานในโครงการ ความร่วมมือ ความช่วยเหลือ และการแก้ไขปัญหาในพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต้  
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กับต่างประเทศ ทั้งนี้ ภายใต้กรอบนโยบายของรัฐบาลหรือมติคณะรัฐมนตรี รวมทั้ง  แนวทางหรือนโยบาย 
ที่กระทรวงการต่างประเทศได้กำหนดไว้ 
  1.3.15 ส่งเสริมแนวคิดด้านพหุวัฒนธรรมในฐานะที่เป็นส่วนสำคัญของวัฒนธรรมแห่งชาติ รวมถึง
การลดการผูกขาดทางวัฒนธรรมหรือการขจัดการเลือกปฏิบัติทางวัฒนธรรมโดยไม่เป็นธรรมต่อบุคคล ทั้งนี้ เท่าที่
ไม่ขัดต่อบทบัญญัติแห่งรัฐธรรมนูญและกฎหมาย 
  1.3.16 ปฏิบัติการอื ่นตามที ่กฎหมายกำหนดให้เป็นอำนาจหน้าที ่ของ ศอ.บต. หรือตามที่
คณะรัฐมนตรีหรือนายกรัฐมนตรีมอบหมาย 

 1.4 ค่านิยมองค์กร (SBPAC)  
 1.4.1 S - Spirit of Developer หมายถึง การมีจิตวิญญาณและอุดมการณ์ของการเป็นนักพัฒนา 
ที่สมบูรณ์แบบ ให้ความสำคัญต่อกระบวนการทำงานที่มุ่งเน้นการดูแลและเอาใจใส่ความเดือดร้อน แก้ไขปัญหา
ของพ่ีน้องประชาชนอย่างเป็นมิตรและครอบครัวเดียวกันให้การยอมรับ เข้าใจ เคารพต่อสิทธิ คุณค่าและศักดิ์ศรี
ของความเป็นมนุษย์ในปัจเจกบุคคล เชื่อมั่น โดยสุจริตว่า “มนุษย์ทุกคนสามารถพัฒนาได้เต็มศักยภาพ” โดยรัฐ
ต้องสร้างโอกาสและลดปัญหา อุปสรรคและข้อจำกัดการพัฒนาให้ได้มากที่สุด  
 1.4.2 B - Best Expertise หมายถึง การสั่งสมประสบการณ์การทำงาน ความรู้และความเชี่ยวชาญ 
ในหน้าที่การงานที่รับผิดชอบได้อย่างดีเยี่ยม ตลอดจนสามารถพัฒนาต่อยอดความรู้และการสั่งสมประสบการณ์
ที่ได้รับการฝึกฝนของตนเองได้อย่างต่อเนื่อง ทั้งยังสามารถ่ายทอดให้กับ เพื่อนร่วมงาน เพื่อนร่วมวิชาชีพและ
ผู้สนใจในงานจากทุกภาคส่วนได้ 
 1.4.3 P - People-centred Development หมายถึง การพัฒนาที่มุ ่งมั ่นและยึดประโยชน์และ
ความสุขของประชาชนเป็นศูนย์กลางการพัฒนา ภายใต้บทบาทหน้าที ่ของเจ้าหน้าที ่ ศอ.บต. ทุกระดับให้
ความสำคัญต่อการพัฒนาที่นำไปสู่การพึ่งพาตนเองได้อย่างยั่งยืนของบุคคล ครอบครัวและชุมชนท้องถิ่น เพื่อให้
สามารถเอาชนะต่อปัญหาความไม่ยุติธรรมทางสังคมและขาดการมีส่วนร่วม ต่อกระบวนการใดใดของรัฐ  
 1.4.4 A - Accountability หมายถึง การมีความรับผิดชอบต่อการปฏิบัติหน้าที่ ของตนเอง  
ในฐานะที่เป็นส่วนหนึ่งขององค์กร ศอ.บต. ในภาพรวม ด้วยการปฏิบัติหน้าที่ด้วยความมุ่งมั่น  มีความโปร่งใส 
สุจริต เป็นที ่ตั ้ง ตอบสนองประโยชน์ต่อสาธารณะ เป็นผู ้ปฏิบัติงานราชการที ่ย ึดหลัก  ความประหยัด 
ขยันหมั่นเพียรและกระตือรือร้นและพร้อมรับการตรวจสอบทุกรูปแบบ 
 1.4.5 C - Collaboration หมายถึง การทำงานแบบร่วมแรงร่วมใจ บูรณาการประสานการทำงาน
ให้สอดคล้องกันทั้งภายในกลุ่ม/ระหว่างกลุ่มงาน/ระหว่างส่วนราชการภายใน ศอ.บต. และส่วนราชการอ่ืน 
เพื ่อให้ทุกคนในองค์กรมีเป้าหมายเดียวกัน นั ้นคือ ทุกการพัฒนาต้องเป็นไปเพื ่อประโยชน์และความสุข  
ของประชาชนและต้องนำทางไปสู่สันติภาพอย่างแท้จริงในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ 

 1.5 เป้าประสงค์รวม 
 1.5.1 ลดปัญหาความยากจน และยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนในพื้นที่จังหวัดชายแดน
ภาคใต้ให้สูงขึ้นทัดเทียมกับพื้นท่ีโดยรอบและพ้ืนที่อ่ืนของประเทศ 
 1.5.2 สร้างเศรษฐกิจฐานรากให้เข้มแข็งควบคู่กับการยกระดับเศรษฐกิจของพื้นที่ ให้เติบโต  
เพื่อเป็นฐานรายได้ที่มั่นคงและมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น พร้อมทั้งวางระบบเชื่อมโยงเศรษฐกิจ กับพื้นที่เศรษฐกิจ
ตอนบนของประเทศ ประเทศเพื่อนบ้าน และนานาชาติ เพื่อยกระดับสู่การเป็นฐานเศรษฐกิจและการลงทุนใหม่
ของประเทศท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 1.5.3 ประชาชนทุกหมู่เหล่าในพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต้อยู่ร่วมกันภายใต้ วิถีพหุวัฒนธรรม
อย่างปกติสุข 
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 1.5.4 ภาคส่วนที่เกี ่ยวข้องทั้งภายในประเทศและภายนอกประเทศเกิดความเข้าใจและประสาน 
ความร่วมมือในการแก้ไขปัญหาและพัฒนาจังหวัดชายแดนภาคใต้อย่างมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
 1.5.5 การบริหารจัดการภาครัฐมีศักยภาพ และเป็นกลไกแก้ไขปัญหาและพัฒนาจังหวัดชายแดน
ภาคใต้ที่มีประสิทธิภาพ 

 1.6 แผนย่อยของแผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2567) ของศูนย์อำนวยการบริหารจังหวัด
ชายแดนภาคใต้ ประกอบด้วย 

  1.6.1 แผนปฏิบัติราชการ เรื ่องที่ 1 การพัฒนาตามศักยภาพพื้นที่ เพื่อขับเคลื่อนเศรษฐกิจ 
ฐานรากให้เข้มแข็งควบคู่กับการยกระดับเศรษฐกิจของพื้นที่ให้เติบโตเพื ่อเป็นฐานรายได้ที่มั ่นคงและ  
มีคุณภาพชีวิตท่ีดีขึ้น ประกอบด้วย 4 กลยุทธ์ ดังนี้ 
      (1) กลยุทธ์ที่ 1 การพัฒนาเศรษฐกิจ    
      (2) กลยุทธ์ที่ 2 การพัฒนาสังคม 
      (3) กลยุทธ์ที่ 3 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ 
      (4) กลยุทธ์ที่ 4 การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

  1.6.2 แผนปฏิบัติราชการ เรื่องที่ 2 ด้านการพัฒนาเสริมความมั่นคงเพื่อสร้างสภาวะแวดล้อม 
ให้ประชาชนในพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต้อยู่ร่วมกันในวิถีพหุวัฒนธรรมอย่างยั่งยืน ประกอบด้วย 3 กลยุทธ์ ดังนี้ 
      (1) กลยุทธ์ที่ 5 การเสริมสร้างสังคมพหุวัฒนธรรมให้มีความเข้มแข็ง 
      (2) กลยุทธ์ที่ 6 การสร้างความเข้าใจประชาชนทั้งในและนอกพื้นที่จังหวัดชายแดน
ภาคใต้ และนานาชาติ 
      (3) กลยุทธ์ที่ 7 การบริหารจัดการภาครัฐ 

 1.7 โครงสร้างการแบ่งส่วนราชการภายในของศูนย์อำนวยการบริหารจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
 มติคณะกรรมการขับเคลื่อนการแก้ไขปัญหาจังหวัดชายแดนภาคใต้ (คปต.) เมื่อวันที่ 11 ตุลาคม 
2561 เห็นชอบหลักการปรับภารกิจและโครงสร้างการแบ่งส่วนราชการภายใน ศอ.บต. เพื่อรองรับการขับเคลื่อน
ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2561 - 2580) และสนับสนุนการปฏิบัติงานด้านความมั่นคง มีรายละเอียด ดังนี้ 
 1.7.1 กลุ ่มภารกิจ ประกอบด้วย 4 กลุ ่ม ได้แก่ 1) กลุ ่มภารกิจการบริหารเชิงยุทธศาสตร์  
2) กลุ่มภารกิจประสานและเร่งรัดการพัฒนาพิเศษ 3) กลุ่มภารกิจบูรณาการและขับเคลื่อนงานด้านการพัฒนา 
(สนับสนุนฝ่ายพลเรือน) และการพัฒนาเพื่อเสริมความมั่นคง (สนับสนุนกองอำนวยการรักษาความมั่นคงภายใน
ภาค 4 ส่วนหน้า) และ 4) กลุ่มภารกิจการบริหารและอำนวยการ  
 1.7.2 โครงสร้างการแบ่งส่วนราชการภายใน ประกอบด้วย 5 กอง 1 สำนักงาน 1 สถาบัน 1 ศูนย์ 
และ 3 กลุ่ม ได้แก่ กองบริหารยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดชายแดนภาคใต้ กองประสานและเร่งรัด การพัฒนา
พื้นที่พิเศษจังหวัดชายแดนภาคใต้ กองส่งเสริมและสนับสนุนงานพัฒนาฝ่ายพลเรือน กองส่งเสริมและสนับสนุน
งานพัฒนาเพื่อความมั่นคง กองประสานงานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริและกิจการพิเศษ สำนั กงาน
เลขาธิการ สถาบันพัฒนาเจ้าหน้าที่รัฐฝ่ายพลเรือนจังหวัดชายแดนภาคใต้ สำหรับกลุ่มงานขึ้นตรงต่อเลขาธิการ
ศูนย์อำนวยการบริหารจังหวัดชายแดนภาคใต้ ประกอบด้วยศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กลุ่มพัฒนาระบบ
บริหารกลุ่มตรวจสอบภายใน และกลุ่มประสานงานคณะรัฐมนตรีและราชการส่วนกลาง 
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1.7.3 รูปผังโครงสร้าง ศอ.บต. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 1.8 กลไกการขับเคลื่อนแผนปฏิบัติราชการและการติดตามประเมินผล 
 ศอ.บต. ได้กำหนดแนวทางในการขับเคลื่อนแผนปฏิบัติราชการรายป (พ.ศ. ๒๕๖7) ของ ศอ.บต. 
ไปสู่การปฏิบัติและการติดตามประเมินผล ดังนี้ 
 1.8.1 การถ่ายทอดแผนปฏิบัติราชการให้หน่วยงานภายในและบุคลากรได้รับทราบ ดังนี้ 
  (1) การถ่ายทอดโดยตรงไปยังบุคลากรในโอกาสต่าง ๆ อาทิ การประชุมและการสัมมนา 
  (2) การถ่ายทอดผ่านช่องทางการสื่อสารต่าง ๆ อาทิ หนังสือแจ้งเวียน 
  (3) การถ่ายทอดผ่านการจ ัดการความร ู ้ เพ ื ่อเป ็นเคร ื ่องม ือนำไปสู ่การขับเคลื ่อน 
การดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ 
 1.8.2 การถ่ายทอดแผนปฏิบ ัต ิราชการผ ่านการจ ัดทำแผนการจ ัดทำงบประมาณและ 
การดำเนินงานด้านทรัพยากรบุคคลเพื่อให้เกิดการขับเคลื่อนแผนปฏิบัติราชการอย่างมีประสิทธิภาพและ
บรรลุผลสัมฤทธิ์ ได้แก่ 
  (1) การจัดทำแผนงาน ได้แก่ แผนปฏิบัติราชการรายปีของหน่วยงานภายใน 
  (2) การจัดทำแผนงบประมาณ ได้แก่ การจัดทำคำของบประมาณรายจ่ายประจำปี 
และการจัดทำแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณประจำปี 
  (3) การดำเนินงานด้านทรัพยากรบุคคล ได้แก่ การนำแผนปฏิบัติราชการไปใช้เป็น
ข้อมูลในการวางแผนการปฏิบัติงานที่เก่ียวข้องของบุคลากร ศอ.บต.  
 1.8.3 ศอ.บต. มีแนวทางในการติดตามและประเมินผลตามของ ศอ.บต. ดังนี้ 
  (1) การติดตามและรายงานผลความก้าวหน้า ผลการดำเนินงาน ผลสัมฤทธิ์ของแผนงาน 
โครงการภายใต้แผนปฏิบัติราชการฯ  
  (2) การจัดทำรายงานสรุปสถานการณ์ ปัญหา และอุปสรรคในการแก้ไขปัญหาใน
จังหวัดชายแดนภาคใต้  
  (3) การประเมินผลแผนปฏิบัติราชการ  
  (4) การประเมินผลการปฏิบัติงาน 
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แผนปฏิบตัิราชการรายปี (พ.ศ. 2567) ของศูนย์อำนวยการบริหารจงัหวัดชายแดนภาคใต้ 

ส่วนที ่๒ ความสอดคลอ้งกับแผน ๓ ระดบั ตามนยัของมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวนัที่ ๔ ธันวาคม 2๕๖๐  

แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2567) ของศูนย์อำนวยการบริหารจังหวัดชายแดนภาคใต้         
มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 2 ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 

2.1 ยุทธศาสตร์ชาติ (แผนระดับที่ ๑) 
 2.1.1 ยุทธศาสตร์ชาติ ด้านความม่ันคง (หลัก) 

(๑) เป้าหมาย  
 บ้านเมืองมีความม่ันคงในทุกมิติและทุกระดับ  

(๒) ประเด็นยุทธศาสตร์ 
 2.1) การป้องกันและแก้ไขปัญหาที่มีผลกระทบต่อความมั่นคง เพื่อแก้ไข

ปัญหาเดิมที่มีอยู่อย่างตรงประเด็นจนหมดไปอย่างรวดเร็ว และป้องกันไม่ให้ปัญหาใหม่เกิดขึ้นอันจะส่งผลให้      
การบริหารจัดการและการพัฒนาประเทศในทุก ๆ ด้าน ดำเนินการไปได้อย่างต่อเนื่องและราบรื่นตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง ซึ่งเป็นกุญแจสำคัญท่ีจะนำไปสู่การบรรลุเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน 

 2.1.๑) การแก้ไขปัญหาความมั่นคงในปัจจุบัน เพื่อให้ปัญหาเดิมที่มี
อยู่ได้รับการแก้ไขอย่างจริงจัง จนยุติลง หรือไม่ส่งผลกระทบต่อประเทศชาติ รวมทั้ง ให้การบริหารและการพัฒนา
บ้านเมืองเดินหน้าไปได้อย่างต่อเนื่องและมีประสิทธิภาพ โดยผลักดันการวิเคราะห์หาสาเหตุที่แท้จริงของปัญหา
ของทุกภาคส่วนในทุกประเด็นอย่างเป็นระบบ ส่งเสริมการหารือ วางแผน และยกระดับวิธีการแก้ไขปัญหาที่อาศัย
การผนึกกำลังคนและทรัพยากรให้มีส่วนร่วมแบบบูรณาการอย่างแท้จริง เสริมสร้างความร่วมมือกันระหว่าง
หน่วยงานหลักและรองในการป้องกัน แก้ไขปัญหาและช่วยเหลือประชาชน ทั้งจากภัยคุกคามและปัญหาที่ส่งผลต่อ
ความมั่นคงต่าง ๆ เช่น การก่อการร้าย อาชญากรรมทางไซเบอร์ การฟอกเงิน การค้ามนุษย์ การหลบหนีเข้าเมือง
โดยผิดกฎหมาย การลักลอบค้าสินค้าเถื่อน การค้าและการแพร่ระบาดของยาเสพติด การขยายอำนาจหรือแข่งขัน
กันทางเศรษฐกิจอย่างรุนแรง รวมไปถึงปัญหาการรุกเข้ามาอย่างรวดเร็วของทุนขนาดใหญ่ เทคโนโลยียุคใหม่    
การย้ายถิ่นของทุนและแรงงานข้ามชาติที่จะส่งผลกระทบต่อความมั่นคงของชาติและความมั่นคงของมนุษย์   
ปัญหาภัยพิบัติสำคัญที่ทำให้จำเป็นต้องมีการบริหารจัดการความมั่นคง รวมไปถึงการส่งเสริมผลักดันหลักการ 
นโยบาย ยุทธศาสตร์ ตลอดถึงโครงการสำคัญของประเทศให้บรรลุผลสำเร็จตามเป้าหมายที่กำหนด 

 2.1.2) การติดตาม เฝ้าระวัง ป้องกัน และแก้ไขปัญหาที่อาจอุบัติขึ้นใหม่ 
เพื่อให้ทราบสถานการณ์ล่วงหน้า และสามารถแก้ไขปัญหาและภัยคุกคามในอนาคตได้ทันท่วงทีก่อนที่จะลุกลาม
ต่อไป รวมทั้ง ป้องกันไม่ให้ส่งผลกระทบต่อการบริหารและพัฒนาประเทศ โดยเสริมสร้างศักยภาพ และความ
พร้อมในทุกด้าน ทั้งคน เครื่องมือ ยุทโธปกรณ์ แผน งบประมาณ ระบบควบคุมบังคับบัญชา ระบบงาน   ด้านการข่าว
กรอง เทคโนโลยี ข้อมูลขนาดใหญ่ ระบบเฝ้าตรวจและแจ้งเตือนต่าง ๆ ของหน่วยงานหลักและหน่วยงานรอง 
ตั้งแต่ข้ันการติดตาม เฝ้าระวัง แจ้งเตือน วิเคราะห์ กำหนดแนวทางป้องกัน ไปจนถึงข้ันการลงมือแก้ไขปัญหาความ
มั่นคงที่สำคัญต่าง ๆ รวมทั้ง การติดตามและประเมินผลอย่างมีประสิทธิภาพในทุกขั้นตอน เสริมสร้างพลังของ
ประชาชนและชุมชนให้ร่วมกับกำลังตำรวจ ทหาร และหน่วยงานด้านความมั่นคงอื่น ๆ  ในการเฝ้าระวัง ป้องกัน 
และแก้ไขปัญหาสำคัญต่าง ๆ อาทิ ภัยคุกคามทางไซเบอร์ การก่อการร้ายและอาชญากรรมข้ามชาติ การแผ่
อิทธิพลทางเศรษฐกิจของมหาอำนาจ และการย้ายถิ่นของทุนข้ามชาติที่อาจกระทบต่อความมั่นคงไปจนถึงติดตาม
ตรวจสอบการปฏิบัติงานของส่วนราชการต่าง ๆ ให้ดำเนินการไปตามเป้าหมายการบริหารจัดการและพัฒนา
ประเทศท่ีกำหนดอย่างราบรื่น 
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 2.1.3) การสร้างความปลอดภัยและความสันติสุขอย่างถาวรในพื้นที่
จังหวัดชายแดนภาคใต้ เพื่อให้ปัญหาความมั่นคงในพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ได้รับการแก้ไขจนเกิดความสงบ
และสันติสุขอย่างยั่งยืน ประชาชนในพื้นท่ีมีความปลอดภัยทั้งในชีวิตและทรัพย์สิน อยู่ร่วมกันอย่างสันติสุขในสังคม
พหุวัฒนธรรม รวมทั้ง ได้รับการพัฒนาอย่างเท่าเทียมกันกับภาคอ่ืน ๆ โดยยกระดับการแก้ไขปัญหาที่ส่งผลกระทบ
ต่อความมั่นคงอย่างมีเอกภาพ ครอบคลุมทุกพื้นที่และทุกกลุ่มเป้าหมาย มีการบูรณาการความเชื่อมโยงระหว่าง
ประเด็นเชิงยุทธศาสตร์และเชิงพื ้นที ่ แผนการดำเนินงาน การลงมือปฏิบัติ ตลอดถึงการ ติดตาม ประเมิน            
และรายงานผลอย่างสอดคล้องต่อเนื่องกันทุกระดับ ส่งเสริมและอำนวยความยุติธรรม ประสิทธิภาพในการเข้าแก้ไข
ปัญหา สภาวะแวดล้อมที่เอื้อต่อการลดความรุนแรง รวมทั้ง  การมีส่วนร่วมของประชาชนและภาคประชาสังคม     
ในพื้นที่อย่างเหมาะสม มุ่งเน้นการขจัดปัญหาความขัดแย้งและความไม่เป็นธรรมให้ได้อย่างจริงจังและถาวร 
ส่งเสริมสังคมพหุวัฒนธรรมในพื้นที่ให้เข้มแข็งจนเป็นพลังสำคัญในการปกป้องและแก้ไขปัญหาต่าง ๆ ที่จะเกิดขึ้น
ต่อไป พร้อมเสริมสร้างความเข้าใจกับกลุ่มเห็นต่างตามแนวทางสันติวิธี ผ่านกลไกต่าง ๆ รวมไปถึงการพูดคุยกัน
อย่างเป็นมิตร ผลักดันให้มีการยึดถือคำสอนที่ถูกต้องของศาสนามาเป็นแนวทางในการดำเนินชีวิต พร้อมดูแลและ
ป้องกันมิให้มีการบิดเบือนคำสอนของศาสนาไปในทางที่ไม่ถูกต้อง อันจะนำไปสู่การปฏิบัติที ่ส่งผลกระทบต่อ     
ความปลอดภัยในชีวิตทรัพย์สินของประชาชนและความมั่นคงของประเทศ มีการส่งเสริมให้ภาคประชาสังคม
ร่วมมือกับภาครัฐในการพัฒนาพื้นที่อย่างเข้มแข็ง ต่อเนื่อง และสอดคล้องกับความต้องการของทุกกลุ่มประชาชน
โดยเฉพาะเยาวชน ตามยุทธศาสตร์พระราชทาน “เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา” หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
รวมทั้ง ศาสตร์พระราชา รวมถึงการสร้างเสริมโอกาสในการเข้าถึงการบริการต่าง ๆ ของรัฐให้ทัดเทียมกับภูมิภาค
อ่ืน ๆ 

2.1.4) การรักษาความมั ่นคงและผลประโยชน์ทางทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมทั้งทางบกและทางทะเล เพื่อให้ผลประโยชน์ที่เกี่ยวข้องกับทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมทั้งทางบกและทางทะเล สามารถดำรงอยู่ได้ มีความอุดมสมบูรณ์ และเป็นประโยชน์ต่อประชาชน 
สังคม รวมถึงประเทศชาติอย่างยั่งยืน โดยส่งเสริมศักยภาพและความเข้มแข็งของกองทัพ หน่วยงานเกี่ยวข้อง      
และภาคประชาชน ให้สามารถพัฒนาสมุททานุภาพของประเทศ ควบคู่ไปกับการมีส่วนร่วมในกระบวนการ        
สมุทราภิบาลในการบริหารจัดการ ปกป้อง และดูแลรักษาผลประโยชน์ทั้งมวลของชาติ เสริมสร้า งและบริหาร
จัดการความมั่นคงทั้งชายแดนทางบก ทะเลอาณาเขต และเขตเศรษฐกิจจำเพาะของไทยอย่างบูรณาการและ     
เป็นระบบ รวมไปถึงการพัฒนาระบบเฝ้าตรวจติดตาม ระบบตรวจคนเข้าเมือง การสำรวจและจัดทำหลักเขตแดน
ทางบก และการเจรจาเพื่อแก้ไขปัญหา เขตแดนทางทะเล สร้างเสริมให้เจ้าหน้าที่รัฐมีบทบาทและขีดความสามารถ
ที่เหมาะสม มีการดำเนินการต่าง ๆ และสอดส่องดูแลอย่างต่อเนื่อง กำหนดพื้นที ่อนุรักษ์อย่างถูกต้องและ        
เป็นระบบ สร้างความตระหนักรู้ให้แก่ประชาชนในเรื ่องการให้ความสำคัญกับฐานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมของประเทศ การจัดสรรทรัพยากรอย่างเป็นธรรม ตลอดถึงแนวพระราชดำริในการอนุรักษ์ พัฒนา  
ฟื้นฟู ป้องกัน และดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติ จนเกิดความรัก หวงแหน และมีส่วนร่วมในการดำเนินการต่าง ๆ 
อย่างเข้มแข็งยั่งยืน 

 (๓) การบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์  
ศอ.บต. ขับเคลื่อนการดำเนินงานภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั ่นคง      

ให้ความสำคัญต่อการแก้ไขปัญหาความมั ่นคงในพื้นที ่จังหวัดชายแดนภาคใต้  เพื ่อให้ประชาชนในพื้นที ่มี          
ความปลอดภัยทั้งในชีวิตและทรัพย์สิน อยู่ร่วมกันอย่างสันติสุขในสังคมพหุวัฒนธรรม  รวมทั้ง ได้รับการพัฒนา
อย่างเท่าเทียมกัน โดยมีกลไกการแก้ปัญหาที่มีเอกภาพ บูรณาการความเชื่อมโยงระหว่างประเด็นเชิงยุทธศาสตร์
และเชิงพื้นท่ี แผนการดำเนินงาน การลงมือปฏิบัติ ตลอดจน การติดตาม รายงาน และประเมินผลอย่างสอดคล้อง
ต่อเนื่องกันทุกระดับ  
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2.1.2 ยุทธศาสตร์ชาติ ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 
ภาครัฐ (หลัก) 

 (๑) เป้าหมาย 
ภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

 (๒) ประเด็นยุทธศาสตร์  
2.1) ภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ ทุกภาค

ส่วนร่วมต่อต้านการทุจริตภาครัฐมีการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลและหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ในทุกระดับ โดยเฉพาะการสร้างวัฒนธรรมแยกแยะประโยชน์ส่วนบุคคลและประโยชน์ส่วนรวมของบุคลากร
ภาครัฐให้เกิดขึ้น รวมทั้ง สร้างจิตสำนึกและค่านิยมให้ทุกภาคส่วนตื่นตัวและละอายต่อการทุจริตประพฤติมิชอบ
ทุกรูปแบบ พร้อมทั้งส่งเสริม สนับสนุน ให้ภาคีองค์กรภาคเอกชน ภาคประชาสังคม ชุมชน ประชาชน และภาคี
ต่าง ๆ มีส่วนร่วมในการสอดส่อง เฝ้าระวัง ให้ข้อมูล แจ้งเบาะแสการทุจริต และตรวจสอบการดำเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐและภาคส่วนอื่น ๆ โดยได้รับความคุ้มครองจากรัฐตามที่กฎหมายบัญญัติ 

2.1.๑) ประชาชนและภาคีต่าง ๆ ในสังคมร่วมมือกันในการป้องกัน
การทุจริตและประพฤติมิชอบ รัฐต้องส่งเสริม สนับสนุน และให้ความรู้แก่ประชาชนถึงอันตรายที่เกิดจาก        
การทุจริตและประพฤติมิชอบทั้งในภาครัฐและภาคเอกชน จัดให้มีมาตรการและกลไกที่มีประสิทธิภาพเพ่ือป้องกัน
และขจัดการทุจริตและประพฤติมิชอบดังกล่าวอย่างเข้มงวด รวมทั้ง ส่งเสริม และเสริมสร้างการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนโดยเฉพาะการเข้าถึงข้อมูลข่าวสาร การรณรงค์ให้ความรู้ ต่อต้าน หรือชี้เบาะแสการทุจริต โดยได้รับ
ความคุ้มครองจากรัฐตามที่กฎหมายบัญญัติ พร้อมทั้ง มีระบบการรับเรื่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
ที่มีประสิทธิภาพ 

2.1.๒) บุคลากรภาครัฐยึดมั ่นในหลักคุณธรรม จริยธรรมและ     
ความซื่อสัตย์สุจริต กำหนดให้เจ้าพนักงานของรัฐต้องยึดถือแนวทางปฏิบัติตามประมวลจริยธรรม หลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง และหลีกเลี่ยงการขัดกันระหว่างประโยชน์บุคคลและประโยชน์ส่วนรวม รวมทั้ง  ยื่นบัญชี
ทรัพย์สินและหนี้สินของตนเอง คู่สมรส และบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ โดยเฉพาะผู้ด ำรงตำแหน่งทางการเมือง 
ตุลาการศาลรัฐธรรมนูญ ผู้ดำรงตำแหน่งในองค์กรอิสระ ผู้ว่าการตรวจเงินแผ่นดิน และผู้ดำรงตำแหน่งระดับสูง
ตามท่ีกฎหมายกำหนดจะต้องเปิดเผยบัญชีแสดงรายการทรัพย์สินและหนี้สินให้ประชาชนทราบ 

2.1.๓) การปราบปรามการทุจริตประพฤติมิชอบมีประสิทธิภาพ     
มีความเด็ดขาด เป็นธรรม และตรวจสอบได้ จัดการกับผู้กระทำความผิดทุจริตและประพฤติมิชอบในทุกระดับ
อย่างตรงไปตรงมา เป็นธรรม และตรวจสอบได้ พร้อมทั้งให้การดำเนินการตามกระบวนการยุติธรรมปราศจาก    
การแทรกแซงของนักการเมืองและผู้มีอิทธิพล ตลอดจนวางมาตรการคุ้มครองพยานและผู้ที่เกี่ยวข้อง นอกจากนี้ 
ต้องกำหนดให้มีการลงโทษผู้กระทำผิด กรณีทุจริตและประพฤติมิชอบอย่างจริงจังและรวดเร็ว 

2.1.๔) การบริหารจัดการการป้องกันและปราบปรามการทุจริต
อย่างเป็นระบบแบบบูรณาการ จัดให้มีกลไกการประสานงานการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ทั้งในระดับ
นโยบาย ยุทธศาสตร์และการขับเคลื่อนนโยบายและยุทธศาสตร์ ตลอดจนเพิ่มประสิทธิภาพการป้ องกันและ
ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ โดยการพัฒนาระบบงานและโครงสร้างองค์กรที่เอื้อต่อการดำเนินงาน
แบบบูรณาการและมุ่งผลสัมฤทธิ์ 

  (๓) การบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์  
 ศอ.บต. ขับเคลื่อนการดำเนินงานภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุล

และพัฒนาระบบบริหารจัดการภาครัฐ เพื่อให้หน่วยงานมีการบริหารจัดการการดำเนินงานที่มีคุณภาพและ         
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เป็นมาตรฐานเดียวกัน โดยมุ่งเน้นการพัฒนาคุณภาพการให้บริการและเพิ่มประสิทธิภาพการดำเนินงาน พัฒนา
บุคลากรให้เป็นคนดี คนเก่ง และมีสมรรถนะสูง รวมทั้งส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการป้องกันปราบปรามการทุจริต 
เพ่ือสร้างวัฒนธรรมการทำงานที่มุ่งผลสัมฤทธิ์และผลประโยชน์ส่วนรวม ตอบสนองความต้องการของประชาชนได้ 
อย่างสะดวก รวดเร็ว โปร่งใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

๒.๒ แผนระดับที่ ๒ (เฉพาะที่เกี่ยวข้อง)  
 ๒.๒.๑ แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 

        แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2567) ของศูนย์อำนวยการบริหารจังหวัดชายแดน
ภาคใต้สอดคล้องกับแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 2 ประเด็น ดังนี้  

(๑) ประเด็นที่ 1 ความม่ันคง (หลัก)  
(๑.๑) เป้าหมายระดับประเด็นของแผนแม่บทฯ  

• เป้าหมาย  
    1) ประเทศชาติมีความมั่นคงในทุกมิติ และทุกระดับเพ่ิมขึ้น 
    2) ประชาชนอยู่ดี กินดี และมีความสุขดีขึ้น 

• ตัวชี้วัด 
1) ดัชนีสันติภาพโลก 1.89 คะแนน (ในปี 2570) 
2) ดัชนีชี้วัดความสุขโลก (World Happiness Report) อยู่ในอันดับ 

1 ใน 30 ของโลก (ในปี 2570) 
• การบรรลุเป้าหมายตามแผนแม่บทฯ 

ศอ.บต. มีภารกิจในการสนับสนุนการป้องกันและแก้ไขปัญหาที่มี
ผลกระทบต่อความมั่นคง มุ่งจัดการกับเงื่อนไขปัญหาที่มีอยู่เดิม ทั้งปวงให้หมดสิ้นไปและเฝ้าระวังมิให้เกิดเงื่อนไข
ใหม่ขึ ้น โดยน้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและศาสตร์พระราชา มาเป็นกรอบแนวทางนำ                  
ในการดำเนินงานแก้ไขและป้องกันปัญหา ตลอดไปจนถึงการผลักดันยุทธศาสตร์พระราชทาน “เข้าใจ เข้าถึง 
พัฒนา” และส่งเสริมให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการแก้ไขปัญหาที่สาเหตุอย่างแท้จริง พร้อมนำความสงบสันติ
สุขอย่างยั่งยืนกลับคืนสู่ประชาชนในจังหวัดชายแดนภาคใต้ รวมทั้ง สร้างความเชื่อมั่นให้กับประชาชนทั้งประเทศ
และนานาชาติต่อไป  

(๑.๒) แผนย่อยของแผนแม่บทฯ  
การป้องกันและแก้ไขปัญหาที่มีผลกระทบต่อความมั่นคง 
• แนวทางการพัฒนา  

การป้องกันและแก้ไขปัญหาความไม่สงบในจังหวัดชายแดนภาคใต้
มุ่งจัดการกับเงื่อนไข ปัญหาที่มีอยู่เดิมทั้งปวงให้หมดสิ้นไป และเฝ้าระวังมิให้เกิดเงื่อนไขใหม่ขึ้น โดยน้อมนำหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและศาสตร์พระราชามาเป็นกรอบแนวทางนำในการดำเนินงานแก้ไขและป้องกัน
ปัญหา ตลอดไปจนถึงการผลักดันยุทธศาสตร์พระราชทาน “เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา” ไปสู่การปฏิบัติจริงในพื้นที่  
เพ่ือส่งเสริมให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการแก้ไขปัญหาที่สาเหตุอย่างแท้จริง พร้อมนำความสงบสันติสุขอย่าง
ยั่งยืนกลับคืนสู่ประชาชนในจังหวัดชายแดนภาคใต้ รวมทั้ง  สร้างความเชื่อมั่นให้กับประชาชน ทั้งประเทศและ
นานาชาติต่อไป โดยมีแนวคิดในการดำเนินการที่สำคัญ ประกอบด้วย (๑) การมุ่งดำเนินการต่อจุดศูนย์ดุลหลักของ
ปัญหาและแนวทางการปฏิบัติของขบวนการในพื้นที่  ด้วยการลดขีดความสามารถของขบวนการและแนวร่วม 
ในทุกระดับ (๒) ดำเนินการป้องกันเหตุรุนแรงที่จะเกิดขึ้นในพื้นที่และกับประชาชนกลุ่มเสี่ยง  (๓) ระงับยับยั้ง 
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การบ่มเพาะเยาวชน เพ่ือจัดตั้งมวลชนสนับสนุนในอนาคต (๔) ยุติการขยายแนวคิดที่ถูก บิดเบือนจากหลักศาสนา 
ที่ถูกต้องและ (๕) ให้ความสำคัญกับการขยายความร่วมมือกับองค์กรต่างประเทศ นานาชาติและภาคประชาชน 

• เป้าหมายของแผนย่อย 
ภาคใต้มีความสงบสุขร่มเย็น 

• ตัวช้ีวัด 
 ดัชนีความสงบสุขภาคใต้ ไม่น้อยกว่า 80 คะแนน (ในปี 2570) 
• การบรรลุเป้าหมายตามแผนย่อยของแผนแม่บท 

ศอ.บต. มีการดำเนินงาน เพื ่อให้บรรลุตามแผนย่อยของแม่บท       
จุดมุ่งของการพัฒนา “เพื่อให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีอยู่ร่วมกันภายใต้วิถีพหุวัฒนธรรม อย่างยั่งยืน” โดยมี
เป้าหมายสุดท้ายของการพัฒนา คือ “ประชาชนในพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต้มีคุณภาพชีวิตที่เท่าเทียมหรือ
ใกล้เคียงกับพ้ืนที่โดยรอบ”  

               (2) ประเด็นที่ 21 การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ (หลัก) 
                (๒.๑) เป้าหมายระดับประเด็นของแผนแม่บทฯ  

• เป้าหมาย  
ประเทศไทยปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

• ตัวชี้วัด 
    ดัชนีการรับรู้การทุจริตของประเทศไทยอยู ่ในอันดับ 1 ใน 51 
และ/หรือได้คะแนนไม่ต่ำกว่า 53 คะแนน 

• การบรรลุเป้าหมายตามแผนแม่บทฯ 
ศอ.บต. ให้ความสำคัญกับการเสริมสร้างธรรมาภิบาลการทำงานที่

เข้มแข้งเพ่ือความเชื่อมั่นของพ้ืนที่และสังคมในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตภายในองค์กร โดยการส่งเสริม
การปฏิบัติหน้าที่ของข้าราชการและเจ้าหน้าที่ของรัฐให้มีความใสสะอาด ปราศจากพฤติกรรมที่ส่อไปในทางทุจริต 
ตลอดจนการสร้างจิตสำนึกและค่านิยมในการต่อต้านการทุจริตให้แก่บุคลากรขององค์กร  สนับสนุนให้ข้าราชการ
และเจ้าหน้าที่รัฐเข้ามามีส่วนร่วมเป็นเครือข่ายต่อต้านการทุจริตในหน่วยงานภาครัฐ  และประสานงานระหว่าง
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ  ทั้งในระดับนโยบาย ระดับปฏิบัติการ รวมถึง
องค์กรภาคประชาสังคม ตรวจสอบแผนงาน โครงการ และงบประมาณของ ศอ.บต. ทุกแผนงาน โครงการ เพ่ือให้
มีความโปร่งใส ปลอดการทุจริต ซึ่งสอดคล้องกับเป้าหมายของบรรลุเป้าหมายตามแผนแม่บทฯ คือ ภาครัฐมีความ
โปร่งใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ มีการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล  และหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงในทุกระดับ  

 
(๒.๒) แผนย่อยของแผนแม่บทฯ  
 การป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

• แนวทางการพัฒนา  
๑) ปลูกและปลุกจิตสำนึกการเป็นพลเมืองที่ดี มีวัฒนธรรม

สุจริต และการปลูกฝัง และหล่อหลอมวัฒนธรรมในกลุ่มเด็กและเยาวชนทุกช่วงวัย ทุกระดับ มุ่งเน้นการปรับพฤติกรรม 
“คน” โดยการ “ปลูก” และ “ปลุก” จิตสำนึกความเป็นพลเมืองที่ดีมีวัฒนธรรมสุจริต สามารถแยกแยะได้ว่าสิ่งใด     
เป็นประโยชน์ส่วนตน สิ่งใดเป็นประโยชน์ส่วนรวม มีความละอายต่อการกระทำความผิด ไม่เพิกเฉยอดทน ต่อการทุจริต 
และเข้ามามีส่วนร่วมในการต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ รวมถึงการส่งเสริมการสร้างวัฒนธรรม และค่านิยมสุจริต     
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ในระดับชุมชนเพื่อนำไปสู่การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมค่านิยมที่ยึดประโยชน์สาธารณะ มากกว่าประโยชน์ส่วนตน และ
ต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบในทุกรูปแบบ โดยเฉพาะการส่งเสริม วัฒนธรรมสุจริตผ่านหลักสูตรการศึกษา 
ภาคบังคับที่เด็กไทยทุกคนต้องเรียนทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ ตั้งแต่ระดับปฐมวัยจนถึงระดับอุดมศึกษา เพ่ือปฏิรูป 
“พลเมืองไทยในอนาคต” ให้มีความเป็นพลเมืองเต็มขั้น สามารถทำหน้าที่ความเป็นพลเมืองที่ดี มีจิตสำนึกยึดมั่น      
ในความซื่อสัตย์สุจริต มีความรับผิดชอบต่อส่วนรวม มีระเบียบวินัย และเคารพกฎหมาย  

๒) ส่งเสริมการปฏิบัติหน้าที่ของข้าราชการและเจ้าหน้าที่
ของรัฐให้มีความใสสะอาด ปราศจากพฤติกรรมที่ส่อไปในทางทุจริต โดยการปฏิบัติหน้าที่ราชการอย่างเปิดเผย 
โปร่งใส ถูกต้อง เป็นธรรม ไม่คดโกง รู้จักแยกแยะเรื่องส่วนตัวออกจากหน้าที่การงาน การสร้างธรรมาภิบาล        
ในการบริหารงาน ตลอดจนการสร้างจิตสำนึกและค่านิยมในการต่อต้านการทุจริตให้แก่บุคลากรขององค์กร      
โดยการสนับสนุนให้ข้าราชการและเจ้าหน้าที่รัฐเข้ามามีส่วนร่วมเป็นเครือข่ายต่อต้านการทุจริตในหน่วยงาน
ภาครัฐ เพื่อส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการเฝ้าระวัง สอดส่อง ติดตามพฤติกรรมเสี่ยงและแจ้งเบาะแส เพื่อสกัดกั้น     
มิให้เกิดการทุจริต ประพฤติมิชอบได้ โดยมีมาตรการสนับสนุนและคุ้มครองผู้แจ้งเบาะแส  

• เป้าหมายของแผนย่อย   
 ประชาชนมีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซื่อสัตย์สุจริต 
• ตัวชี้วัด 

     ร้อยละของประชาชนที่มีวัฒนธรรมค่านิยมสุจริต มีทัศนคติ
และพฤติกรรมในการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบของสำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปราม
การทุจริตแห่งชาติและเครือข่าย (ร้อยละ 80) 

• การบรรลุเป้าหมายตามแผนย่อยของแผนแม่บทฯ  
ศอ.บต. ให้ความสำคัญ กับการส่งเสริมสนับสนุนให้ภาคี

องค์กร ภาคเอกชน ภาคประชาสังคม ชุมชนและประชาชน และเครือข่ายต่าง ๆ สอดส่องเฝ้าระวัง ให้ข้อมูลและ
ร่วมตรวจสอบการดำเนินการของหน่วยงานภาครัฐตามความเหมาะสม เพื่อเป็นการสร้างภูมิคุ้มกันต่อปัญหา     
การทุจริตและสร้างพลังร่วมในการแก้ไขปัญหาการทุจริตและประพฤติมิชอบ พร้อมทั้งสร้างวัฒนธรรมต่อต้าน     
การทุจริตและประพฤติมิชอบของบุคลากรภาครัฐ และกำหนดมาตรการให้หน่วยงานดำเนินงานอย่างโปร่งใส     
เพ่ือเสริมสร้างคุณธรรม ความสุจริตและความซื่อสัตย์ความโปร่งใสและเป็นธรรม  

๒.๒.๒ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี ๑๓ 
 แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2567) ของ ศอ.บต. มีแนวทางการดำเนินงาน    

ที่สอดคล้องกับเป้าหมายการพัฒนาของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๓ จำนวน 4 เป้าหมาย ดังนี้ 
 ๑. เป้าหมายการพัฒนาของแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๓  

 ๑.๑ เป้าหมายหลัก 
 1.๑.1 การมุ่งสู่สังคมแห่งโอกาสและความเป็นธรรม มุ่งลดความเหลื่อมล้ำ

ทางเศรษฐกิจและสังคม ทั้งในเชิงรายได้พื้นที่ ความมั่งคั่ง และการแข่งขันของภาคธุรกิจ ด้วยการสนับสนุน
ช่วยเหลือกลุ่มเปราะบาง และผู้ด้อยโอกาสให้มีโอกาสในการเลื่อนสถานะทางเศรษฐกิจและสังคม กระจายโอกาส
ทางเศรษฐกิจ และจัดให้มีบริการสาธารณะที่มีคุณภาพอย่างทั่วถึงและเท่าเทียมในทุกพื้นที่ พร้อมทั้งเพิ่มโอกาส  
ในการแข่งขันของภาคธุรกิจให้เปิดกว้างและเป็นธรรม  

๑.๒ เป้าหมายรอง (หากมี)  
1.2.1 การปรับโครงสร้างภาคการผลิตและบริการสู่เศรษฐกิจฐาน

นวัตกรรม มุ่งยกระดับ ขีดความสามารถในการแข่งขันของภาคการผลิตและบริการสำคัญ ผ่านการผลักดัน
ส่งเสริมการสร้างมูลค่าเพิ่ม โดยใช้นวัตกรรม เทคโนโลยี และความคิดสร้างสรรค์ ที่ตอบโจทย์พัฒนาการของ
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สังคมยุคใหม่และเป็นมิตรต่อสิ ่งแวดล้อม พร้อมทั ้งให้ความสำคัญกับการเชื ่อมโยงเศรษฐกิจท้องถิ ่นและ
ผู้ประกอบการรายย่อยกับห่วงโซ่มูลค่าของภาคการผลิตและบริการเป้าหมาย รวมถึงพัฒนาระบบนิเวศที่ส่งเสริม
การค้าการลงทุนและนวัตกรรม   

1.2.2 การพัฒนาคนสำหรับโลกยุคใหม่ มุ่งพัฒนาให้คนไทยมีทักษะ
และคุณลักษณะที่เหมาะสมกับโลกยุคใหม่ ทั้งทักษะในด้านความรู ้ ทักษะทางพฤติกรรม และคุณลักษณะ       
ตามบรรทัดฐานที่ดีของสังคมและเร่งรัดการเตรียมพร้อมกำลังคนให้มีคุณภาพสอดคล้องกับความต้องการ       
ของตลาดแรงงาน และเอ้ือต่อการปรับโครงสร้างเศรษฐกิจไปสู่ภาคการผลิตและบริการเป้าหมายที่มีศักยภาพและ
ผลิตภาพสูงขึ้น รวมทั้ง ให้ความสำคัญกับการสร้างหลักประกันและความคุ้มครองทางสังคมที่สามารถส่งเสริม
ความมั่นคงในชีวิต 

1.2.3 การเปลี่ยนผ่านการผลิตและบริโภคไปสู่ความยั่งยืน มุ่งลดการก่อ
มลพิษ ควบคู ่ไปกับการผลักดันให้เกิดการใช้ทรัพยากรธรรมชาติอย่างมีประสิทธิภาพและสอดคล้อง  
กับขีดความสามารถในการรองรับของระบบนิเวศ ตลอดจนลดปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจกเพื่อให้ประเทศ
ไทยบรรลุเป้าหมายความเป็นกลางทางคาร์บอนภายในปี ๒๕๙๓ และบรรลุเป้าหมายการปล่อยก๊าซเรือนกระจก
สุทธิ เป็นศูนย์ภายในปี ๒๖๐๘ 

1.3 หมุดหมายการพัฒนาของแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๓ 
ศอ.บต. สอดคล้องกับหมุดหมายการพัฒนาของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๓ 

จำนวน 6 หมุดหมาย ดังน ี้ 
1.3.1 หมุดหมายที่ ๑ ไทยเป็นประเทศชั้นนำด้านสินค้าเกษตรและ    

เกษตรแปรรูปมูลค่าสูง มุ่งเพิ่มมูลค่าของสินค้าเกษตรและเกษตรแปรรูป พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านการเกษตร
และ เพิ่มศักยภาพและบทบาทของผู้ประกอบการด้วยการใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรม  เพื่อยกระดับการผลิตและ
เพิ่มมูลค่าสินค้า อีกทั้งส่งเสริมตลาดกลางและตลาดออนไลน์รวมถึงสินค้าปศุสัตว์และประมงเพื่อพัฒนาปัจจัย
สนับสนุนที่เอื้อและจูงใจให้เอกชนลงทุนและพัฒนาตลาดกลางภูมิภาค/ตลาดในชุมชน 

1.3.2 หมุดหมายที ่ ๒ ไทยเป็นจุดหมายของการท่องเที ่ยวที ่เน้น
คุณภาพและความยั่งยืน มุ่งยกระดับการท่องเที่ยวให้เป็นการท่องเที่ยวคุณภาพสูงเพ่ือเพ่ิมการพ่ึงพานักท่องเที่ยว
ในประเทศและกระจายรายได้สู ่พื ้นที่ โดยประยุกต์ใช้แนวคิดเศรษฐกิจสร้างสรรค์ เอกลักษณ์ทางวัฒนธรรม 
เทคโนโลยี และนวัตกรรมในการพัฒนา และสร้างมูลค่าเพิ่มให้กับการท่องเที่ยว รวมทั้ งการใช้ซอฟต์พาวเวอร์ 
เป็นตัวขับเคลื่อน 

1.3.3 หมุดหมายที ่ 7 ไทยมีวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมที่
เข้มแข็ง มีศักยภาพสูง และสามารถแข่งขันได้ มุ่งพัฒนาศักยภาพในการดำเนินธุรกิจของ SME ให้สามารถ
ยกระดับและปรับตัวสู ่การแข่งขันใหม่ สามารถเข้าถึงและได้รับการส่งเสริมอย่างมีประสิทธิผลจากภาครัฐ  
มีการส่งเสริมการพัฒนาวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม ให้เป็นผู้ประกอบการในยุคดิจิทัลและยกระดับ
ประสิทธิภาพกระบวนการส่งเสริมธุรกิจ SME ในการบูรณาการให้ความช่วยเหลือและส่งเสริมอย่างครบวงจร 

1.3.4 หมุดหมายที่ ๘ ไทยมีพื้นที่และเมืองอัจฉริยะที่น่าอยู่ ปลอดภัย 
เติบโตได้อย่างยั่งยืน มุ่งเพิ่มการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ ลดความไม่เสมอภาคในการกระจายรายได้และพัฒนา
เมืองให้น่าอยู่ ยั ่งยืน พร้อมรับมือต่อการเปลี่ยนแปลง ด้วยการสร้างความเข้มแข็งของเศรษฐกิจฐานรากและ 
การส่งเสริมกลไกความร่วมมือ พร้อมทั้งเสริมสร้างความเข้มแข็งในการบริหารจัดการพ้ืนที่และเมือง 

1.3.5 หมุดหมายที่ ๙ ไทยมีความยากจนข้ามรุ ่นลดลงและมีความ
คุ้มครองทางสังคมที่เพียงพอ เหมาะสม มุ่งเพ่ิมโอกาสให้ครัวเรือนยากจนข้ามรุ่นหลุดพ้นความยากจนอย่างยั่งยืน
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โดยการแก้ปัญหาความยากจนข้ามรุ่นแบบมุ่งเป้าและสร้างโอกาสที่เสมอภาคแก่เด็กจากครัวเรือนยากจนข้ามรุ่น 
พร้อมทั้งจัดความคุ้มครองทางสังคมที่เพียงพอต่อการดำรงชีวิตแก่คนไทยทุกช่วงวัย 

1.3.6 หมุดหมายที่ ๑๓ ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และ
ตอบโจทย์ประชาชน มุ่งยกระดับคุณภาพและการเข้าถึงบริการภาครัฐที่ตอบโจทย์ สะดวก โปร่งใส และประหยัด 
มีการปรับเปลี่ยนการบริหารจัดการและโครงสร้างภาครัฐให้ยืดหยุ่น เชื่อมโยง เปิดกว้างและมีประสิทธิภาพ  
ในการรองรับการเปลี่ยนแปลงที่เอ้ือต่อการพัฒนาประเทศ 

๒.๒.๓ นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความม่ันคงแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ 
                                      ศอ.บต. สอดคล้องกับนโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความมั ่นคงแห่งชาติ      
พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐  จำนวน 1 นโยบายและแผนความม่ันคง ดังนี้  

 1) นโยบายความม่ันคงแห่งชาติที ่๕  
  การป้องกันและแก้ไขปัญหาจังหวัดชายแดนภาคใต้ 

 2) แผนระดับชาติว่าด้วยความม่ันคงแห่งชาติ  
รองรับนโยบายที่ ๑ หมวดประเด็น ความมั่นคง 

 3) เป้าหมายเชิงยุทธศาสตร์  
 3.1) จังหวัดชายแดนภาคใต้มีการกอ่เหตุรุนแรงและความสูญเสียลดลง 
 3.2) จังหวัดชายแดนภาคใต้มีการพัฒนาทางเศรษฐกิจเพิ่มขึ้น 
 3.3) ประชาชนมีความเชื่อมั่นต่อการแก้ไขปญัหาจังหวัดชายแดนภาคใต้ 

 4) ตัวช้ีวัด  
 4.1) สถิติเหตุการณ์ความรุนแรงและความสูญเสียจากสถานการณ์ความมั่นคง

ในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ลดลงร้อยละ ๑๐๐ จากปีฐาน ๒๕๖๐ ภายในปี ๒๕๗๐ 
 4.2) สถิติผลิตภัณฑ์มวลรวมภาค (Gross Regional Product : GRP) ในพื้นที่

จังหวัดชายแดนภาคใต้เพ่ิมข้ึนทุกป ี
 4.3) การสร้างความเชื่อมั่นต่อการป้องกันและแก้ไขปัญหาจังหวัดชายแดน

ภาคใต้อย่างน้อยร้อยละ ๘๐ ภายในปี ๒๕๗๐ 

5) กลยุทธ์ 

5.1) กลยุทธ์หลักท่ี ๑ การเสริมสร้างความปลอดภัยและขจัดเงื่อนไขความ
รุนแรงในพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต้  

5.1.1) กลยุทธ์ย่อยที่ 1.1 เสริมสร้างขีดความสามารถในการรักษา 
ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน โดยเพิ่มประสิทธิภาพการเฝ้าระวังความปลอดภัย การเฝ้าตรวจ
พื้นที่เสี่ยง การสร้างความเข้มแข็งของชุมชนและหมู่บ้าน ควบคู่กับการพัฒนาระบบงานด้านการข่าวกรองและ
ฐานข้อมูลด้านความมั่นคงจังหวัดชายแดนภาคใต้ รวมทั้งยกระดับขีดความสามารถการบริหารจัดการชายแดน 
ด้านความมั่นคงให้สามารถป้องกัน สกัดกั้น และยับยั้งการก่อเหตุรุนแรงและการกระทำความผิดในรูปแบบต่าง ๆ 
ตลอดจนเร่งรัดการแก้ไขปญัหายาเสพติดและภัยแทรกซ้อนอ่ืน ๆ 
    5.1.2) กลยุทธ์ย่อยที่ 1.2 ขับเคลื่อนกระบวนการพูดคุยเพื่อสันติสุข
จังหวัดชายแดนภาคใต้ภายใต้เจตนารมณ์ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย บนพื้นฐานของความจริงใจ  
สมัครใจ และให้เกียรติเพื่อเป็นทางออกของความขัดแย้งตามแนวทางสันติวิธี รวมทั้งเสริมสร้างสภาวะแวดล้อม 
ที่เอื้อต่อกระบวนการพูดคุยเพื่อสันติสุขจังหวัดชายแดนภาคใต้ควบคู่กับการศึกษาและแลกเปลี่ยนความเห็นถึง
ความเปน็ไปไดเ้กี่ยวกับประเด็นการกระจายอำนาจที่เหมาะสมของพื้นที่ 
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    5.2) กลยุทธ์หลักที่ ๒ การยกระดับการพัฒนาที่สอดคล้องกับวิถีชีวิตและ
บริบทของพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต้  
     5.2.1) กลยุทธ์ย่อยที่ ๒.๑ ยกระดับการพัฒนาเศรษฐกิจให้สอดคล้อง
กับวิถีชีวิตและความต้องการ ของประชาชน และความเหมาะสมกับศักยภาพของพื้นที่ โดยพัฒนาและปรับปรุง
โครงสร้างพื้นฐานสำคัญ ให้ครอบคลุมการสร้างโอกาสการพัฒนาทางเศรษฐกิจที่อาศัยการนำความคิดสร้างสรรค์
และนวัตกรรมมายกระดับ สินค้าและวัตถุดิบในพื้นที่ การส่งเสริมการเชื่อมโยงเครือข่ายกลุ่มธุรกิจให้เกื้อหนุนซึ่ง
กันและกัน การสนับสนุน การค้าชายแดนและการลงทุนขนาดใหญ่ รวมทั้งการหนุนเสริมการพัฒนาเศรษฐกิจที่
สอดรับกับบริบทของพ้ืนที ่โดยเฉพาะธุรกิจฮาลาล การประมง และปศุสัตว์  
     5.2.2) กลยุทธ์ย่อยที ่ ๒.๒ พัฒนาศักยภาพและคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนในพื้นที่ โดยเสริมสร้าง องค์ความรู้และทักษะที่จำเป็นอย่างทั่วถึงผ่านการพัฒนาคุณภาพการศึกษา การ
พัฒนาหลักสูตรที่สอดคล้องกับ ความต้องการและวิถีชีวิต การส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต การขยายโอกาสการ
เข้าถึงการศึกษาอย่างไม่เลือกปฏิบัติ เพื่อให้การศึกษาที่เท่าเทียมและทั่วถึง (Inclusive Education) ทั้งการศึกษา
ในระบบและนอกระบบของรัฐและ เอกชน การเสริมสร้างบทบาทของครอบครัวและชุมชนให้มีความเป็นปึกแผ่น
และสามารถพึ่งพาตนเองได้ การส่งเสริมการเรียนและใช้ภาษาไทยควบคู่กับการใช้ภาษาที่หลากหลาย ตลอดจน
การแก้ไขปัญหาความยากจน และลดความเหลื่อมล้ำในพื้นท่ี  
    5.3) กลยุทธ์หลักที ่ ๓ การเสริมสร้างความเข้มแข็งของสังคมในพื ้นที่
จังหวัดชายแดนภาคใต้  
     5.3.1) กลยุทธ์ย่อยที่ ๓.๑ พัฒนาการอำนวยความยุติธรรมและการ
เยียวยาผู้ได้รับผลกระทบ รวมทั้ง การลดเงื่อนไขความหวาดระแวงและฟ้ืนคืนความไว้เนื้อเชื่อใจต่อกัน โดยมุ่งเน้น
การส่งเสริมการอำนวยความยุติธรรม และการบังคับใช้กฎหมายที่เป็นธรรมและไม่เลือกปฏิบัติ การส่งเสริม
กระบวนการเยียวยาของภาครัฐให้มี ความรวดเร็ว เป็นธรรม และครอบคลุมทั่วถึง การเสริมสร้างประสิทธิภาพของ
มาตรการคุ้มครองสิทธิและเสรีภาพ ของประชาชน ตลอดจนส่งเสริมกระบวนการยุติธรรมทางเลือกที่เกี่ยวข้องกับ
วิถีชีวิตและวัฒนธรรมของพ้ืนที่  
     5.3.1) กลยุทธ์ย่อยที่ ๓.๒ ส่งเสริมการยอมรับและตระหนักถึงคุณค่า
ของการอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง หลากหลาย โดยสนับสนุนการดำเนินวิถีชีวิตตามหลักศาสนา การสร้างพื้นที่
กลางและสภาวะแวดล้อมที่เอ้ือต่อ การปฏิสัมพันธ์ การพัฒนาทักษะทางวัฒนธรรม การเสริมสร้างความไว้เนื้อเชื่อ
ใจระหว่างประชาชนกับประชาชนการฟื้นฟูและสร้างความตระหนักรู้ถึงความเป็นเอกลักษณ์ร่วมในพื้นที่ที่มีมา
ตั้งแต่อดีต และไม่มีการแบ่งแยก ตลอดจนขจัดการเลือกปฏิบัติทางวัฒนธรรม เพ่ือให้ประชาชนในพ้ืนที่รู้สึกถึงการ
เป็นส่วนหนึ่งของสังคมไทย 
    5.4) กลยุทธ์หลักที่ 4 การเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการของภาครัฐ 
และการประสานความร่วมมือกับภาคส่วนที่เกี่ยวขอ้งในการป้องกันและแก้ไขปัญหาจังหวัดชายแดนภาคใต้ 

5.2.1) กลยุทธ์ย่อยที่ 4.1 เพิ่มประสิทธิภาพการแก้ไขปัญหาจังหวัด
ชายแดนภาคใต้ให้มีเอกภาพ ประสิทธิภาพ และประสานสอดคล้อง โดยบูรณาการการแกไ้ขปัญหาจังหวัดชายแดน
ภาคใต้ทั้งมิติด้านความมั่นคงและด้านการพัฒนาอันเป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล การเสริมสร้างความเข้าใจและ
พัฒนาขีดความสามารถเจ้าหน้าที่ของรัฐให้มีความรู้และทักษะที่จำเป็นต่อการปฏิบัติงานในพื้นที่ การส่งเสริม 
การประยุกตใ์ช้งานวิจัยทางวิชาการเพ่ือสนับสนุนการแก้ไขปัญหาจังหวัดชายแดนภาคใต้ ตลอดจนการติดตามและ
ประเมินผลการขับเคลื่อนงานอย่างเปน็ระบบ 
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5.2.2) กลยุทธ์ย่อยที่ 4.2 เสริมสร้างความรับรู้ให้กับสังคมภายในและ
ภายนอกพื ้นที ่จ ังหว ัดชายแดนภาคใต้ ให้ม ีความเข้าใจต่อสถานการณ์ โดยมีการประชาสัมพันธ์เช ิงรุก 
อย่างบูรณาการด้วยการป้องกันและแก้ไขการนำเสนอข้อมูลที่อาจก่อให้เกิดความขัดแย้งในสังคม การชี้แจงและทำ
ความเข้าใจต่อสถานการณ์ในพื ้นที ่และแนวนโยบายของภาครัฐแก้ประชาชนในพื้นที ่ สังคมนอกพื้นที ่ และ
ต่างประเทศ ตลอดจนเร่งรัดการชี้แจงกรณีที่เป็นประเด็นความห่วงกังวลที่เกิดขึ้นทั้งในและต่างประเทศได้อย่าง
ทันท่วงทีการเสริมสร้างความตระหนักรู้ของหน่วยงานภาครัฐต่อประเด็นที่มีนัยละเอียดอ่อนและเป็นที่สนใจของ
ประชาคมระหว่างประเทศ เพ่ือหลีกเลี่ยงการสื่อสารที่บิดเบือนข้อเท็จจริงและก่อให้เกิดความเขา้ใจที่คลาดเคลื่อน 

5.2.3) กลยุทธ์ย่อยที่ 4.3 เสริมสร้างความร่วมมือเชิงสร้างสรรค์กับ 
ภาคส่วนที่เกี่ยวข้องทั้งในและต่างประเทศ เพื่อแก้ไขปัญหาและพัฒนาพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต้โดยประสาน
ความร่วมมือเชิงสร้างสรรค์กับภาคส่วนที่เกี่ยวข้องทั้งภายในประเทศและต่างประเทศ ผ่านกรอบความร่วมมือ 
และกลไกต่าง ๆ รวมทั้งพัฒนาเครือข่ายการทำงานร่วมกันระหว่างภาครัฐกับภาคีเครือข่ายนอกภาครัฐ และ 
การเสริมสร้างความไว้วางใจระหว่างภาครัฐกับเครือข่ายองค์การระหว่างประเทศและองค์กรภาคประชาสังคม 
ต่าง ๆ ที่ดำเนินกิจกรรมในพื้นท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต้ 

๒.๓ แผนระดับที่ ๓ ที่เกี่ยวข้อง  
 2.3.1 (ร่าง) นโยบายการบริหารและการพัฒนาจังหวัดชายแดนภาคใต้  (พ.ศ. ๒๕๖5 -                

๒๕๖7) ของสำนักงานสภาความมั่นคงแห่งชาติ 
 2.3.2 (ร่าง) แผนปฏิบัติการด้านการบริหารและการพัฒนาจังหวัดชายแดนภาคใต้  

(พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) ของสำนักงานสภาความมั่นคงแห่งชาติ 
 2.3.3 (ร่าง) ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาจังหวัดชายแดนภาคใต้ พ.ศ. 2566 - 2568              

ของศูนย์อำนวยการบริหารจังหวัดชายแดนภาคใต้  
 2.3.4 (ร่าง) ยุทธศาสตร์การพัฒนาฮาลาลจังหวัดชายแดนภาคใต้ พ.ศ. 2565 - 2570 

ของศูนย์อำนวยการบริหารจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
 2.3.5 แผนพัฒนากลุ ่มจังหวัดภาคใต้ชายแดน พ.ศ. 2566 - 2570 ของสำนักงาน                    

สภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
 2.3.6 เป้าหมายและแนวทางการพัฒนาภาค พ.ศ. 2566 - 2570 ของสำนักงาน              

สภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 

2.4 นโยบายรัฐบาล  
 รัฐบาลปัจจุบันภายใต้การนำของนายเศรษฐา ทวีสิน นายกรัฐมนตรีและรัฐมนตรีว่าการ

กระทรวงการคลัง ได้แถลงนโยบายต่อรัฐสภา เมื่อวันที่ ๑๑ กันยายน ๒๕๖๖ โดยมีการกำหนดนโยบายระยะสั้น 
นโยบายระยะกลาง-ยาว และนโยบายเร่งด่วนในช่วง ๔ ปีข้างหน้า กล่าวโดยสรุป ดังนี้ 
  2.4.1 นโยบายระยะสั้น มุ่งเน้นกระตุ้นเศรษฐกิจผ่านนโยบายการเติมเงิน ๑๐,๐๐๐ บาท 
ผ่าน Digital Wallet โดยใส่เงินเข้าไปในระบบเศรษฐกิจอย่างทั่วถึง และกระจายไปยังทุกพื้นที่ให้หมุนเวียนอยู่ใน
ระบบเศรษฐกิจให้ถึงฐานราก 

 2.4.2 นโยบายเร่งด่วน  
   (1) แก้ปัญหาหนี้สิน เช่น พักหนี้เกษตรกร มาตรการช่วยประคองภาระหนี้สินและ

ต้นทุนทางการเงินสำหรับภาคประชาชนที่ครอบคลุมถึงผู้ประกอบการวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม (SMEs) 
ที่ได้ รับผลกระทบจากโควิด-๑๙ 
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   (2) การลดภาระค่าใช ้จ ่ายด้านพลังงานให้แก่ประชาชน สนับสนุนให้เกิด 
การบริหารจัดการราคาพลังงานทั้งค่าไฟฟ้า ค่าก๊าซหุงต้ม และค่าน้ำมันเชื้อเพลิงให้อยู่ในระดับที่เหมาะสมในทันที 
วางแผนความต้องการ และสนับสนุนการจัดหาแหล่งพลังงานอย่างเหมาะสม ส่งเสริมการผลิตและการใช้พลังงาน
สะอาดและ พลังงานหมุนเวียน 

   (3) เร่งสร้างรายได้จากการท่องเที่ยว อำนวยความสะดวก ปรับปรุงขั้นตอนการขอ
วีซ่า และการยกเว้นการเก็บค่าธรรมเนียมวีซ่าสำหรับกลุ่มนักท่องเที่ยวในกลุ่มประเทศเป้าหมาย 

   (4) มีรัฐธรรมนูญที่เป็นประชาธิปไตยมากขึ้น หารือแนวทางในการทำประชามติที่
ให้ประชาชนทุกภาคส่วนมีส่วนร่วม และฟ้ืนฟูหลักนิติธรรมที่น่าเชื่อถือ 
   2.4.3 นโยบายระยะกลาง - ยาว 
    (1) สร้างรายได้ 
 (1.1) การเปิดประตูการค้า เจรจา FTA ยกระดับ Passport ไทย ส่งเสริม
การพัฒนาเศรษฐกิจใหม่ อาทิ อุตสาหกรรมสีเขียวและเทคโนโลยีขึ้นสูง พร้อมทั้งส่งเสริมสตาร์ทอัพ และลงทุน    
ในโครงสร้างพื้นฐานด้านการขนส่งของประเทศ 
 (1.2) สร้างรายได้ในภาคการเกษตรโดยใช้หลักการ ตลาดนํา นวัตกรรม
เสริม เพ่ิมรายได้ โดยการสนับสนุนการเพ่ิมประสิทธิภาพและผลิตภาพของภาคการเกษตรควบคู่ไปด้วยกัน 
 (2) สร้างและขยายโอกาส 
 (2.1) ประชาชนมีสิทธิ์ในที่ดิน พิจารณาเอกสารสิทธิให้เป็นโฉนด 

 (2.2) เปลี่ยนรัฐที่เต็มไปด้วยกฎระเบียบให้เป็นผู้สนับสนุน 
 (2.3) ผลักดันรัฐบาลดิจิทัล 
 (2.4) ส่งเสริม 1 ครอบครัว 1 Soft Power ปฏิรูปการศึกษา ส่งเสริม

งานวิจัย และการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
 (3) สร้างคุณภาพชีวิต 
 (3.1) พัฒนาหน่วยงานความมั่นคง-กองทัพให้ทันสมัย เช่น เปลี่ยนรูปแบบ
การเกณฑ์ทหารเป็นแบบสมัครใจและลดกำลังพลนายมหารชั้นสัญญาบัตรระดับสูง 
 (3.2) ปราบปรามยาเสพติด ยึดทรัพย์ผู้ผลิตและผู้ค้า เปลี่ยนผู้เสพเป็นผู้ป่วย 
 (3.3) ดูแลสิ่งแวดล้อม อากาศที่สะอาดสำหรับทุกคน 
 (3.4) ยกระดับ 30 บาท รักษาทุกโรค 
 (3.5) ดูแลคนทุกกลุ่มด้วยสวัสดิการโดยรัฐ 
 (3.6) ผลักดันกฎหมายสนับสนุนสิทธิและความเท่าเทียม 
  2.4.4 นโยบายที่มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติด้านความม่ันคง ได้แก่ 
   (1) การปรับโครงสร้างของหน่วยงานความมั่นคงให้มีความทันสมัย และสามารถ
ตอบสนองต่อการคุกคาม และภัยความมั่นคงรูปแบบใหม่ในศตวรรษที่ ๒๑ และเป็นกลไกสำคัญในการพิทักษ์     
เอกราช สร้างความมั่นคงและความปลอดภัยในทุกพื้นที่ของประเทศ รวมทั้งสนับสนุนการพัฒนาและการแก้ไข
ปัญหาภัยคุกคามและภัยพิบัติ เพ่ือช่วยเหลือประชาชนอย่างมีประสิทธิภาพ  
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   (2) การสนับสนุนให้มีความร่วมมือระหว่างรัฐกับประชาชน ประชาชนกับ
ประชาชน ที่มีความแตกต่างทางความคิด ศาสนา และอุดมการณ์ ให้สามารถอาศัยอยู่ร่วมกันได้อย่างสันติสุข
ภายใต้หลักนิติธรรมที่เข้มแข็ง  
   (3) การดำเนินความสัมพันธ์ทางการทูตกับประเทศต่าง ๆ อย่างสมดุล กระชับ
ความสัมพันธ์กับประเทศเพ่ือนบ้านและรักษาบทบาทนำของประเทศไทยในภูมิภาคและอนุภูมิภาค 

ส่วนที่ ๓ ความสอดคล้องกับเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) แห่งสหประชาชาติ  
เป้าหมายการพัฒนาที่ย่ังยืน Sustainable Development Goals – SDGs * 

1. เป้าหมายที่ 16 ส่งเสริมสังคมที่สงบสุขและครอบคลุมเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืนให้ทุกคนเข้าถึง
ความยุติธรรม และสร้างสถาบันที่มีประสิทธิผล รับผิดชอบ และครอบคลุมในทุกระดับ (หลัก) 

 1.1 เป้าหมายย่อย 
  1.1.1 ลดความรุนแรงทุกรูปแบบและอัตราการตายที่เกี่ยวข้องในทุกแห่งให้ลดลง
อย่างมีนัยสำคัญ 

     ตัวชี้วัด 
      1) จำนวนเหยื่อฆาตกรรม ต่อประชากร 100,000 คน จำแนกตามเพศ และอายุ 
      2) สัดส่วนของประชากรที่ได้รับ (ก) ความรุนแรงทางร่างกาย (ข) จิตใจ และ  
(ค) ทางเพศ ในช่วง 12 เดือนที่ผ่านมา 
      3) สัดส่วนประชากรที่รู้สึกปลอดภัยเมื่อเดินในบริเวณพ้ืนที่ที่อาศัยเพียงลำพัง 

   1.1.2 ส่งเสริมหลักนิต ิธรรมทั ้งในระดับชาติและระหว่างประเทศ และสร้าง
หลักประกันว่าทุกคน สามารถเข้าถึงความยุติธรรมอย่างเท่าเทียม 
       ตัวช้ีวัด 
           1) ร้อยละของเหยื่อความรุนแรงใน 12 เดือนที่ผ่านมา ซึ่งได้แจ้งการกระทำ 
อันรุนแรงนั้นต่อ พนักงานเจ้าหน้าที่ที่มีอำนาจหน้าที่ หรือกลไกทางการในการยุติข้อขัดแย้ง 
   1.1.3 ลดการทุจริตในตำแหน่งหน้าที่และการรับสินบนทุกรูปแบบ 
      ตัวช้ีวัด 
       1) สัดส่วนของบุคคลที่เคยติดต่อกับเจ้าหน้าที่ของรัฐอย่างน้อย 1 ครั้ง และ 
มีการให้สินบนหรือถูกเรียกสินบนโดยเจ้าหน้าที่ของรัฐในช่วงระยะเวลา 12 เดือนที่ผ่านมา 
       2) สัดส่วนขององค์กรธุรกิจที่เคยติดต่อกับเจ้าหน้าที่ของรัฐอย่างน้อย 1 ครั้ง 
และมีการให้สินบนหรือถูกเรียกสินบนโดยเจ้าหน้าที่ของรัฐในช่วงระยะเวลา 12 เดือนที่ผ่านมา 
   1.1.4 พัฒนาสถาบันที่มีประสิทธิผล มีความรับผิดชอบ และโปร่งใสในทุกระดับ 
       ตัวช้ีวัด 
       1) สัดส่วนประชากรที่พึงพอใจกับบริการสาธารณะครั้งล่าสุดที่ตนได้ใช้บริการ 

2. เป้าหมายที่ 1 ยุติความยากจนทุกรูปแบบในทุกท่ี 
 2.1 เป้าหมายย่อย  
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   2.1.1 ภายในปี พ.ศ. 2573 ลดสัดส่วน ชาย หญิง และเด็ก ในทุกช่วงวัย ที่อยู่
ภายใต้ความยากจนในทุกมิติ ตามนิยามของแต่ละประเทศ ให้ลดลงอย่างน้อยครึ่งหนึ่ง 

             ตัวชี้วัด 
         1) สัดส่วนของประชากรที่อยู่ต่ำกว่าเส้นความยากจนของประเทศ จำแนกตามเพศ และ

อายุ 
         2) สัดส่วนของผู้ชาย ผู้หญิงและเด็กในทุกช่วงวัยที่ยากจนในทุกมิติ ตามนิยามของแต่

ละประเทศ 

    2.1.2 ภายในปี พ.ศ. 2573 สร้างหลักประกันว่าชายและหญิงทุกคน โดยเฉพาะ 
ผู้ที ่ยากจนและเปราะบาง มีสิทธิเท่าเทียมกันในทรัพยากรทางเศรษฐกิจ รวมถึงการเข้าถึงบริการขั้นพื้นฐาน  
การเป็นเจ้าของและมีสิทธิในที ่ดินและทรัพย์สินในรูปแบบอื่น มรดก ทรัพยากรธรรมชาติ เทคโนโลยีใหม่ที่
เหมาะสม และบริการทางการเงิน ซึ่งรวมถึงระบบการเงินระดับฐานราก (microfinance) 
   ตัวช้ีวัด 
   1) สัดส่วนของประชากรอาศัยในครัวเรือนที่เข้าถึงบริการขั้นพ้ืนฐาน 

3. เป้าหมายที่ 10 ลดความไม่เสมอภาคภายในและระหว่างประเทศ 
 3.1 เป้าหมายย่อย  
   3.1.1 บรรลุการเติบโตของรายได้ของกลุ่มประชากรร้อยละ 40 ที่มีรายได้ต่ำสุด 

อย่างก้าวหน้าและย่ังยืน โดยให้มีอัตราเติบโตสูงกว่าค่าเฉลี่ยของประเทศ ภายในปี พ.ศ. 2573 
             ตัวชี้วัด 
         1) (ก) อัตราการเติบโตของการใช้จ่ายในครัวเรือน หรือรายได้ต่อหัวในกลุ่มประชากร

ร้อยละ 40 ที่มีรายได้ต่ำสุด และ (ข) อัตราการเติบโตของการใช้จ่ายในครัวเรือน หรือรายได้ต่อหัวในกลุ่มประชากรทั้งหมด 

    3.1.2 สร้างหลักประกันถึงโอกาสที่เท่าเทียมและลดความไม่เสมอภาคของผลลัพธ์ 
รวมถึงโดยการขจัดกฎหมาย นโยบาย และแนวทางปฏิบัติที ่เลือกปฏิบัติ และส่งเสริมการออกกฎหมาย 
นโยบาย และการปฏิบัติที่เหมาะสมในเรื่องดังกล่าว 
   ตัวช้ีวัด 
     1) สัดส่วนของประชากรที่รายงานว่ารู้สึกถูกเลือกปฏิบัติหรือถูกคุกคามในช่วง 
12 เดือนที่ผ่านมา ตามข้อบัญญัติพ้ืนฐานของการห้ามเลือกปฏิบัติภายใต้กฎหมายสิทธิมนุษยชนระหว่างประเทศ 

4. เป้าหมายที่  5 บรรลุความเสมอภาคระหว่างเพศ และเพิ่มบทบาทของสตรีและเด็กหญิง
ทุกคน 

 4.1 เป้าหมายย่อย 
   4.1.1 สร้างหลักประกันว่าผู้หญิงจะมีส่วนร่วมอย่างเต็มที่และมีประสิทธิผล และมี

โอกาสที่เท่าเทียมในการเป็นผู้นำในทุกระดับของการตัดสินใจในเรื่องการเมือง เศรษฐกิจ และสาธารณะ 
          ตัวชี้วัด 
            1) สัดส่วนของผู ้หญิงในตำแหน่งผู ้บริหารใน (ก) ภาคราชการพลเรือนสามัญ  

(ข) ภาคราชการตำรวจ (ค) ภาคราชการตุลาการ และ (ง) ภาคราชการอัยการ 
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5. เป้าหมายที่ 8 ส่งเสริมการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจที่ต่อเนื่อง ครอบคลุม และยั่งยืน  
จ้างงานเต็มที่และมีผลิตภาพและการมีงานที่มีคุณค่าสำหรับทุกคน 

 5.1 เป้าหมายย่อย  
  5.1.1 ทำให้การเติบโตทางเศรษฐกิจต่อหัวประชากรมีความยั่งยืนตามบริบทของ

ประเทศโดยเฉพาะอย่างย่ิง ให้ผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศของประเทศพัฒนาน้อยท่ีสุด มีการขยายตัวอย่าง
น้อยร้อยละ 7 ต่อปี  

            ตัวชี้วัด 
            1) อัตราการเติบโตเฉลี่ยต่อปีของผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศที่แท้จริง (real GDP)  

ต่อหัวประชากร 

   5.1.2 บรรลุการมีผลิตภาพทางเศรษฐกิจในระดับที่สูงขึ้นผ่านการสร้างความหลากหลาย 
การยกระดับเทคโนโลยีและนวัตกรรม รวมถึงการมุ่งเน้นภาคการผลิตที่มีมูลค่าเพิ่มสูง และใช้แรงงานเป็นหลัก 
(Labour-intensive) 

   ตัวชี้วัด 
   1) อัตราการเติบโตเฉลี่ยต่อปีของ real GDP ต่อประชากรผู้มีงานทำ 

    5.1.3 ส่งเสริมนโยบายที่มุ่งเน้นการพัฒนาที่สนับสนุนกิจกรรมที่มีผลิตภาพ การสร้างงาน
ที่มีคุณค่าความเป็นผู้ประกอบการ ความสร้างสรรค์และนวัตกรรม และให้การสนับสนุนการรวมตัวและการเติบโตของ
วิสาหกิจรายย่อย ขนาดเล็ก และขนาดกลาง ผ่านการเข้าถึงบริการทางการเงิน 
  ตัวชี้วัด 
  1) สัดส่วนการจ้างงานนอกระบบต่อการจ้างงานทั้งหมด จำแนกตามสาขา และเพศ 

    5.1.4 ออกแบบและใช้นโยบายเพื่อส่งเสริมการท่องเที่ยวที่ยั่งยืน ซึ่งช่วยสร้างงานและ
ส่งเสริมวัฒนธรรมและผลิตภัณฑ์ท้องถิ่น ภายในปี พ.ศ. 2573 
   ตัวชี้วัด 
   1) สัดส่วนผลิตภัณฑ์มวลรวมภายในประเทศจากการท่องเที่ยวต่อ GDP ทั้งหมด และ
อัตราการเติบโตของ GDP จากการท่องเที่ยว 
 เป้าหมายการพัฒนาที่ยั ่งยืน (Sustainable Development Goals หรือตัวย่อว่า SDGs) เป็นเป้าหมาย
เกี่ยวกับการพัฒนาระดับนานาชาติ ซึ่งประเทศสมาชิกสหประชาชาติได้ร่วมกันรับรองตามวาระการพัฒนาที่ยั่งยืน 
ค.ศ. 2030 โดยเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนนี้มีขึ้นเพื่อใช้แทนเป้าหมายการพัฒนาแห่งสหัสวรรษ  ที่หมดอายุ 
เมื่อสิ้นปี 2558 โดย SDGs เป็นเป้าหมายที่กำหนดทิศทางการพัฒนาตั้งแต่ปี 2558 - 2573 ประกอบด้วย
เป้าหมาย 17 เป้าหมาย และเป้าประสงค์ 169 ข้อ โดยสอดคล้องกับการดำเนินงานของ ศอ.บต. จำนวน 5 
เป้าหมายได้แก่ 1) เป้าหมายที่ 16 ส่งเสริมสังคมที่สงบสุขและครอบคลุมเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน ให้ทุกคนเข้าถึง
ความยุติธรรม และสร้างสถาบันที่มีประสิทธิผล รับผิดชอบ และครอบคลุมในทุกระดับ (หลัก)  2) เป้าหมายที่ 1 
ยุติความยากจนทุกรูปแบบในทุกที่  3) เป้าหมายที่ 10 ลดความไม่เสมอภาคภายในและระหว่างประเทศ  
4) เป้าหมายที่ 5 บรรลุความเสมอภาคระหว่างเพศ และเพิ่มบทบาทของสตรีและเด็กหญิงทุกคน 5) เป้าหมาย 
ที่ 8 ส่งเสริมการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจที่ต่อเนื่อง ครอบคลุม และยั่งยืน การจ้างงานเต็มที่และ มีผลิตภาพ และ
การมีงานที่มีคุณค่าสำหรับทุกคน     
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ส่วนที่ 4 สภาพแวดล้อมและสถานการณ์ในพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต้  
 4.๑ สถานการณ์ด้านเศรษฐกิจ  

4.1.1 ภาพรวมเศรษฐกิจ 3 จังหวัดชายแดนภาคใต้เป็นพ้ืนที่ที่มีขนาดเศรษฐกิจเล็ก โดยใน
ปี 2563 มีมูลค่าผลิตภัณฑ์ในกลุ่ม 3 จังหวัด ณ ราคาประจำปี (Gross provincial cluster product at 
current market prices)  เท่ากับ 138,160 ล้านบาท คิดเป็น ร้อยละ 0.9 ของผลิตภัณฑ์มวลรวมใน
ประเทศ (Gross domestic product) ซึ่งลดลง ร้อยละ 2.8 จากปี 2562 โดยภาคบริการเป็นภาคที่สร้าง
มูลค่าทางเศรษฐกิจในพื้นที่สูงสุด โดยมีมูลค่าเท่ากับ 88,153 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 63.8 รองลงมาคือ
ภาคเกษตร มีมูลค่าเท่ากับ 36,969 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 26.8 และภาคอุตสาหกรรมเป็นภาคที่สร้าง
มูลค่าน้อยสุด คือ 13,038 ล้านบาท คิดเป็น ร้อยละ 9.4 เมื่อพิจารณารายจังหวัด พบว่า จังหวัดยะลามี
มูลค่าผลิตภัณฑ์จังหวัดสูงสุด เท่ากับ 48,816 ล้านบาท รองลงมาคือจังหวัดปัตตานีมีมูลค่าผลิตภัณฑ์
จังหวัดเท่ากับ 48,929 ล้านบาท และจังหวัดนราธิวาสเป็นจังหวัดที่มีมูลค่าน้อยสุดคือ 40,415 ล้านบาท  

ในส่วนของมูลค่าผลิตภัณฑ์จังหวัดต่อหัวประชากร ปี 2563 พบว่า พื้นที่ 3 จังหวัด มีมูลค่า
ผลิตภัณฑ์กลุ่มจังหวัดต่อหัวประชากร (Gross provincial cluster product at current market prices 
per capita) เท่ากับ 74,692 บาทต่อหัวประชากร ซึ่งน้อยกว่าระดับประเทศ ซึ่งมีมูลค่าเท่ากับ 224,962 
บาทต่อหัวประชากร โดยจังหวัดยะลามีมูลค่าผลิตภัณฑ์จังหวัดต่อหัวประชากรสูงสุด คือ 102,821 บาท 
อยู่ในอันดับที่ 44 ของประเทศ รองลงมาคือจังหวัดปัตตานี มีมูลค่าเท่ากับ 75,779 บาท อยู่ในอับดับ 65 
ของประเทศ สำหรับจังหวัดนราธิวาสมีมูลค่าผลิตภัณฑ์จังหวัดต่อหัวประชากรต่ำสุด คือ 55,417 บาทและ
อยู่ในอันดับสุดท้ายของประเทศ 

4.1.2 การลงทุน ปี 2564 มีโครงการได้รับอนุมัติตามการส่งเสริมการลงทุนในพ้ืนที่ 3 จังหวัด 
จำนวน 4 โครงการ มีมูลค่าการลงทุนรวมทั้งสิ้น 649.1 ล้านบาท เกิดการจ้างงาน 694 ตำแหน่ง เป็นคนไทย 
655 ตำแหน่งและเป็นต่างชาติ 39 ตำแหน่ง โดยจังหวัดนราธิวาสมีโครงการที่ได้รับการอนุมัติมากที่สุดจำนวน 
2 โครงการ เป็นมูลค่า 310.3 ล้านบาท เกิดการจ้างงาน 81 ตำแหน่ง สำหรับจังหวัดปัตตานีและจังหวัดยะลา
มีโครงการที่ได้รับอนุมัติเท่ากันจำนวน 1 โครงการ โดยจังหวัดปัตตานีเกิดเงินลงทุน 188.8 ล้านบาท มีการจ้าง
งาน 480 ตำแหน่ง และจังหวัดยะลามีเงินลงทุน 150 ล้านบาท เกิดการจ้างงาน 133 ตำแหน่ง 

4.1.3 การท่องเที่ยว ปี 2564 พ้ืนที่ 3 จังหวัด มีผู้เข้ามาเยี่ยมเยือนทั้งหมด 377,843 คน 
ลดลงร้อยละ 49 ของปีก่อน สามารถสร้างรายได้จากการท่องเที่ยว 967.85 ล้านบาท โดยเดือนมีนาคมเป็น
เดือนที่มีผู้เข้ามาท่องเที่ยวในพื้นที่มากที่สุด จำนวน 110,055 คน ในขณะที่เดือนสิงหาคมเป็นเดือนที่มี
นักท่องเที่ยวน้อยที่สุด จำนวน 1,376 คน เมื่อพิจารณาแยกรายจังหวัดพบว่า ร้อยละ 61 ของนักท่องเที่ยว
มาเที่ยวในจังหวัดยะลา เนื่องจากมีแหล่งท่องเที่ยวทางธรรมชาติและเมืองชายแดนเบตง ซึ่งเป็นที่นิยมของ
นักท่องเที่ยวทั้งในประเทศและประเทศเพื่อนบ้าน รองลงมาคือจังหวัดนราธิวาส คิดเป็นร้อยละ 21 และ
จังหวัดปัตตานีมีนักท่องเที่ยวเข้ามาน้อยสุดคิดเป็น ร้อยละ 19 

4.1.4 เศรษฐกิจครัวเรือนและรายได้เฉลี่ย ปี 2565 ครัวเรือนในภาคใต้ชายแดนมีรายได้
เฉลี่ย 216,238.40 บาท/ครัวเรือน/ปี หรือประมาณ 18,019.87 บาท/ครัวเรือน/เดือน ซึ่งต่ำกว่ารายได้
เฉลี่ยครัวเรือนทั้งประเทศที่เท่ากับ 235,888.03 บาท/ครัวเรือน/ปี หรือประมาณ 19,657.34 บาท/
ครัวเรือน/เดือน โดยจังหวัดปัตตานีมีรายได้เฉลี่ยต่อครัวเรือนสูงสุด คือ 225,997.68 บาท/ครัวเรือน/ปี 
หรือประมาณ 18,833.14 บาท/ครัวเรือน/เดือน รองลงมาคือจังหวัดยะลาคือ 219,879.01 บาท/
ครัวเรือน/ปี หรือประมาณ 18,323.25 บาท/ครัวเรือน/เดือน และจังหวัดนราธิวาส 205,088.17 บาท/
ครัวเรือน/ปี หรือประมาณ 17090.68 บาท/ครัวเรือน/เดือน ในขณะที่หนี้สินของครัวเรือนในพื้นที่เทา่กับ 
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3,014 บาท/ครัวเรือน โดยจังหวัดยะลามีหนี้สินต่อครัวเรือนสูงสุดคือ 5,009 บาท/ครัวเรือน รองลงมาคือ
จังหวัดปัตตานีเท่ากับ 2,456 บาท/ครัวเรือน และจังหวัดนราธิวาส 2,456 บาท/ครัวเรือน ตามลำดับ 

4.๒ สถานการณ์ด้านสังคม 
4.2.1 ด้านการศึกษา พบว่าจำนวนปีการศึกษาเฉลี่ยของประชากรมีแนวโน้มเพิ่มขึ้น แต่ยัง

ต่ำกว่าค่าเฉลี่ยของประเทศ โดยในปี 2562 ประชากรภาคใต้ชายแดนมีจำนวนปีการศึกษาเฉลี่ย 8.80 ปี  
ซึ่งยังต่ำกว่าค่าเฉลี่ยของประเทศที่ 9.16 ปี และมีผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาอยู่ในระดับต่ำ โดยผลการสอบ  
O-NET ชั้น ม.3 (5 วิชาหลัก) ในปีการศึกษา 2562 อยู่ที ่ร้อยละ 31.29 ต่ำกว่าค่าเฉลี่ยของประเทศ 
ที่ 36.89  

4.2.2 ด้านสาธารณสุข ยังพบปัญหาอนามัยแม่และเด็กในระดับที่สูง โดยในปี 2565  
มีอัตราส่วนการตายมารดาไทยต่อการเกิดมีชีพแสนคน อยู่ที่ 52. 95 คนต่อการเกิดมีชีพแสนคน ซึ่งจังหวัด
นราธิวาสมีอัตราส่วนการตายมารดาไทยต่อการเกิดมีชีพแสนคนสูงที่สุด 64.02 คนต่อการเกิดมีชีพแสนคน
รองลงมาคือจังหวัดยะลา เท่ากับ 53.01 คนต่อการเกิดมีชีพแสนคน ในขณะที่จังหวัดปัตตานีมีอัตราส่วน
การตายมารดาไทยต่อการเกิดมีชีพแสนคนน้อยที่สุด เท่ากับ 40.60 คนต่อการเกิดมีชีพแสนคน ในส่วนของ
อัตราส่วนทารกแรกเกิดไรชีพพบว่า จังหวัดนราธิวาสยังมีอัตราส่วนทารกแรกเกิดไรชีพสูงกว่าพื้นที่ อื่น โดยมี
อัตราส่วนอยู่ที่ 18.18 คนต่อจำนวนการคลอดพันคน รองลงมาคือจังหวัดปัตตานี 9.84 คนต่อจำนวนการ
คลอดพันคน ส่วนจังหวัดยะลามีอัตราส่วนน้อยที่สุด อยู่ที่ 7.61 คน ต่อจำนวนการคลอดพันคน  ในขณะที่
อัตราทารกแรกเกิดเสียชีวิตยังพบมากในจังหวัดนราธิวาส โดยมีอัตราส่วนอยู่ที่ 8.1 คนต่อทารกแรกเกิดมีชีพ
พันคน รองลงมาคือจังหวัดปัตตานีซึ่งมีอัตราส่วนเท่ากับ 5.47 คนต่อต่อทารกแรกเกิดมีชีพพันคน สำหรับ
จังหวัดยะลามีอัตราส่วนน้อยที่สุดคือ 2.93 คนต่อการเกิดมีชีพพันคน 

นอกจากนี้ ยังพบปัญหาภาวะทุพโภชนาการในกลุ่มเด็กอายุ 0 – 5 ปี โดยในปี 2562 ปัญหา
ภาวะทุพโภชนาการที่พบได้แก่ น้ำหนักต่ำกว่าเกณฑ์ ภาวะเตี้ยแคระแกร็น และภาวะผอมแห้ง ซึ่งภาวะ
น้ำหนักต่ำกว่าเกณฑ์พบมากในจังหวัดปัตตานี ร้อยละ 22.6 รองลงมากคือจังหวัดนราธิวาส ร้อยละ 20.7 
และจังหวัดยะลา ร้อยละ 13.4 ภาวะเตี้ยแคระแกร็น พบมากที่สุดในจังหวัดนราธิวาส ร้อยละ 23.9 
รองลงมาคือจังหวัดยะลา ร้อยละ 23.3 และจังหวัดปัตตานี ร้อยละ 23.2 สำหรับภาวะผอมแห้ง พบมากสุด
ในจังหวัดนราธิวาส ร้อยละ 15.6 รองลงมาคือจังหวัดปัตตานี ร้อยละ 10.4 และจังหวัดยะลา 7.1 
ตามลำดับ ในส่วนการได้รับการสร้างเสริมภูมิคุ้มกันโรคด้วยวัคซีนป้องกันโรคโควิด 19 พบว่าในพ้ืนที่จังหวัด
ชายแดนใต้ยังมีผู้ได้รับวัคซีนครบตามเกณฑ์น้อยกว่าพื้นที่อื่น ซึ่งจังหวัดนราธิวาสมีผู้ได้รับวัคซีนครบตาม
เกณฑ์น้อยที่สุด ร้อยละ 46.1 รองลงมาคือจังหวัดปัตตานี ร้อยละ 48 ส่วนจังหวัดยะลามีผู้ได้รับวัคซีนมาก
ที่สุดเท่ากับ ร้อยละ 54.4 

4.2.3 ด้านความยากจน จากการรายงานข้อมูลภาพภาพรวมคนจนในปี 2565 โดย ระบบ
บริหารจัดการข้อมูลการพัฒนาคนแบบชี้เป้า (Thai People Map and Analytics Platform)  พบว่าพื้นที่ 
3 จังหวัดชายแดนภาคใต้มีคนยากจน 68,168 คน คิดเป็นร้อยละ 6.6 จากการสำรวจข้อมูลคนจนทั้ง
ประเทศ โดยจังหวัดปัตตานีพบคนยากจนมากที่สุด 28,503 คน เป็นรองลงมาคือ จังหวัดยะลา 20,460 
คน และจังหวัดนราธิวาส 19,205 คน ตามลำดับ 

 4.3 สถานการณ์ด้านความม่ันคง 
 สถานการณ์ความไม่สงบในพื้นที ่จังหวัดชายแดนภาคใต้  มีแนวโน้มการเกิดเหตุและ

ผู้เสียชีวิตลดลง โดยมีสถิติจำนวนเหตุการณ์ความไม่สงบในปี 2563 จำนวน 107 เหตุการณ์ ลดลงจากปี 
2559 ที่มีจำนวน 289 เหตุการณ์ ขณะที่จำนวนผู้ได้รับบาดเจ็บและเสียชีวิตลดลง โดยปี 2563 มีจำนวน
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ผู้ได้รับบาดเจ็บ 96 คน และผู้เสียชีวิต 61 ราย ลดลงเมื่อเทียบกับปี 2559 ที่มีผู้บาดเจ็บ 365 คน และ
เสียชีวิต 109 ราย ซึ่งมีปัจจัยจากการดำเนินนโยบายและยุทธศาสตร์การแก้ไขปัญหาจังหวัดชายแดน       
อย่างจริงจังและต่อเนื่อง โดยการบูรณาการการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐและการมีส่วนร่วมของทุก 
ภาคส่วน ในการพัฒนาควบคู่กับงานด้านความมั่นคง ได้แก่ การเพ่ิมประสิทธิภาพในการรักษาความปลอดภัย
ในชีวิต และทรัพย์สิน และการให้ความสำคัญกับการบูรณาการงานด้านความมั่นคงกับงานด้านการพัฒนา 
โดยดำเนินโครงการที่มีกลุ่มเป้าหมายเพื่อแก้ไขปัญหาทั้งในด้านความมั่นคงและการพัฒนา ทำให้ประชาชน
เข้ามามีส่วนร่วมในการแก้ไขปัญหาความไม่สงบกับภาครัฐมากขึ้น และส่งผลให้สถานการณ์ความรุนแรงใน
พ้ืนที่ลดลงอย่างต่อเนื่อง  

4.4 ความเชื่อม่ันจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
      ดัชนีความเชื่อมั่นจังหวัดชายแดนภาคใต้ โดยรวมปรับลดมาอยู่ที่ระดับ 53.77 เป็นผลมา

จากความเชื่อมั่นด้านความมั่นคงปรับลด ขณะที่ความเชื่อมั่นด้านเศรษฐกิจและสังคมปรับเพิ่มขึ้นและอยู่
ในช่วงเชื่อมั่นทุกด้าน สาเหตุการปรับลดลงของดัชนีโดยรวมมาจาก ปัจจัยเหตุการณ์ความไม่สงบในพื้นที่ 
ประกอบกับปัญหาการว่างงานและยาเสพติดในกลุ่มวัยรุ่น อย่างไรก็ตามการค้าขายและการบริการมีสภาพ
คล่องเพิ ่มมากขึ ้น การมีรายได้เพิ ่มจากการขายสินค้าเกษตร โดยเฉพาะทุเรียน รวมถึงประชาชนมี  
ความเชื่อมั่นต่อการเร่งแก้ไขปัญหาจากรัฐบาล ทำให้ดัชนีแม้จะปรับลดลงแต่เป็นการปรับลดเพียงเล็กน้อยใน
ภาพรวม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
      4.4.1 ภาพรวม ดัชนีความเชื่อม่ันจังหวัดชายแดนภาคใต้โดยรวม ไตรมาส 3 ปี 2565 
               ดัชนีความเชื่อมั่นจังหวัดชายแดนภาคใต้โดยรวม ไตรมาส 3 ปี 2565 ปรับลดลงจาก

ไตรมาสก่อนหน้าเล็กน้อย มาอยู่ที ่ระดับ 53.77 เป็นผลมาจากความเชื่อมั่นด้านความมั่นคงปรับลดลง              
ขณะที่ความเชื่อม่ันด้านเศรษฐกิจและสังคมปรับเพิ่มข้ึนโดยอยู่ในช่วงเชื่อมั่นทุกด้านเป็นครั้งแรกของปี 

               สำหรับปัญหาที่ประชาชนมีความกังวลมากที่สุดยังคงเป็นปัญหาเรื ่องค่าครองชีพ             
ราคาสินค้าและบริการมีราคาสูงอย่างไรก็ตาม ประชาชนมีความกังวลปรับลดลงจากไตรมาสก่อนหน้าเล็กน้อย             
ซึ่งสอดคล้องกับเรื่องที่ประชาชนต้องการความช่วยเหลือจากภาครัฐด้านการลดค่าครองชีพอย่างเร่งด่วนมาก
ที่สุด 
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ดัชนีความเชื่อมั่นจังหวัดชายแดนภาคใต้ ไตรมาส 3 ปี 2565 โดยรวมอยู่ในช่วง

เชื่อมั่นที่ระดับ 53.77 เป็นการปรับลดลงเล็กน้อยจากระดับ 53.94 ในไตรมาสก่อนหน้า สาเหตุสำคัญ 
มาจากการปรับลดลงครั้งแรกในรอบปีของดัชนีความเชื่อม่ันด้านความม่ันคงที่ปรับลดจากระดับ 59.75 
มาอยู่ที่ระดับ 56.05 ขณะที่ความเชื่อมั่นด้านเศรษฐกิจปรับเพิ่มขึ้นจากระดับ 52.32 มาอยู่ที่ระดับ 
54.11 และด้านสังคมปรับเพิ่มขึ้นมาอยู่ในช่วงเชื่อมั่นครั้งแรกของปีนี้จากระดับ 49.76 มาอยู่ที่ระดับ 
51.16 

เมื่อพิจารณาในส่วนของมิติความเชื่อมั่นในปัจจุบัน พบว่า มีการปรับเพิ่มขึ้นแต่ยังคง
อยู่ในช่วงไม่เชื่อมั่นที่ระดับ 49.38 จากระดับ 48.97 ในไตรมาสก่อนหน้า สำหรับความเชื่อมั่นในอนาคต
ปรับตัวเพิ่มขึ้นมาอยู่ที่ระดับ 59.07 จากระดับ 58.75 และอยู่ในช่วงเชื่อมั่น ชี้ให้เห็นว่าประชาชนในพื้นที่
จังหวัดชายแดนภาคใต้มีมุมมองเชิงบวกต่อสถานการณ์ต่าง  ๆ ในปัจจุบันเพิ ่มมากขึ ้นและเชื ่อมั ่นว่า
สถานการณ์ต่าง ๆ ว่าจะปรับตัวดีขึ้นต่อไปในอนาคต 

สาเหตุการปรับลดลงของดัชนีความเชื่อมั่นจังหวัดชายแดนภาคใต้  โดยรวมมาจาก             
ปัจจัยเหตุการณ์ความไม่สงบในพื้นที่ประกอบกับปัญหาการว่างงานและยาเสพติดในกลุ่มวัยรุ่น อย่างไรก็
ตามประชาชนมีความพึงพอใจกับสภาพเศรษฐกิจและสังคมในพื้นที ่เพิ ่มขึ ้น เนื ่องจากการค้าขายและ             
การบริการต่าง ๆ มีสภาพคล่อง การมีรายได้เพ่ิมจากการขายสินค้าเกษตรโดยเฉพาะทุเรียน รวมถึงประชาชน  
มีความเชื่อมั่นต่อการเร่งแก้ไขปัญหาจากรัฐบาลและการเข้าสู่ฤดูการท่องเที่ยว ทำให้ดัชนีความเชื่อมั่น 
ไตรมาสที่ 3 ปี 2565 แม้จะปรับลดลงแต่เป็นการปรับลดเพียงเล็กน้อยในภาพรวม 

4.4.2 ดัชนีความเชื่อม่ันจังหวัดชายแดนภาคใต้ ไตรมาส 3 ปี 2565 จำแนกรายจังหวัด 
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 สำหรับไตรมาส 3 ปี 2565 ดัชนีความเชื่อม่ันโดยรวมอยู่ในช่วงเชื่อม่ันทุกจังหวัด
และค่อนข้างทรงตัวจากไตรมาสก่อนหน้า โดยมีการปรับเพิ่มขึ้นเล็กน้อยในจังหวัดสงขลา ปัตตานี                
และยะลา ขณะที่ปรับลดลงในจังหวัดสตูลและนราธิวาส ซึ่งจังหวัดสตูลมีความเชื่อมั่นโดยรวมสูงสุด            
อยู่ท่ีระดับ 58.28 เป็นจังหวัดที่มีความเชื่อม่ันโดยรวมสูงสุดนับตั้งแต่ปีก่อนหน้าจนถึงปัจจุบัน สาเหตุสำคัญ
มาจากความเชื่อมั่นด้านสังคมและด้านความมั ่นคงอยู ่ในระดับที ่สูงกว่าจังหวัดอื่น ๆ อย่างมีนัยส ำคัญ                 
ขณะที่ความเชื่อมั ่นด้านเศรษฐกิจอยู่ในระดับที่ใกล้เคียงกับจังหวัดอื่น ๆ สำหรับจังหวัดที่ประชาชนมี 
ความเชื่อมั่นโดยรวมรองลงมา ได้แก่ จังหวัดสงขลา (ระดับ 55.63) ปัตตานี (ระดับ 52.88) ยะลา (ระดับ 
52.79) และนราธิวาส (ระดับ 51.83) ตามลำดับ 

สำหรับความเชื่อมั่นในปัจจุบัน จังหวัดสงขลาและสตูลอยู่ในช่วงเชื่อมั่น ขณะที่จังหวัด
ปัตตานี ยะลา และนราธิวาส ยังคงอยู่ในช่วงไม่เชื่อมั่น สำหรับความเชื่อมั่นในอนาคตปรับเพิ่มขึ้นเกือบทุก
จังหวัด ยกเว้นจังหวัดสตูลที่ปรับลดลงเล็กน้อย แต่ยังคงอยู่ในช่วงเชื่อมั่น ชี้ให้เห็นว่าประชาชนในพื้นที่
จังหวัดชายแดนภาคใต้มีมุมมองเชิงบวกเพิ่มมากขึ้นต่อสถานการณ์ต่างๆ ในปัจจุบันว่าจะปรับตัวดีขึ้นต่อไปใน
อนาคต 

       4.4.3 ความเชื่อม่ันด้านเศรษฐกิจ สังคม และความม่ันคง จำแนกรายจังหวัด 
                         หากพิจารณารายด้านในไตรมาส 3 ปี 2565 พบว่า ความเชื่อมั่นด้านเศรษฐกิจและ
ด้านสังคมปรับเพิ่มขึ้นทุกจังหวัดขณะที่ความเชื่อมั่นด้านความมั่นคงปรับลดลงทุกจังหวัดครั้งแรกในรอบปี 
อย่างไรก็ตาม แม้ว่าจะมีการปรับเพิ่มขึ้นหรือลดลง แต่ความเชื่อมั่นของทุกด้านและทุกจังหวัดยังคงอยู่ช่วง
เชื่อมั่นทั้งหมด โดยเฉพาะความเชื่อมั่นด้านสังคมในจังหวัดปัตตานี ยะลา และนราธิวาส ที่ปรับเพิ่มขึ้นจาก
ช่วงไม่เชื ่อมั่นในไตรมาสก่อนหน้ามาอยู่ในช่วงเชื่อมั่น และจังหวัดยะลามีการเปลี่ยนแปลงของทั้งด้าน
เศรษฐกิจ สังคม และความม่ันคงของทั้งทิศทางบวกและลบมากที่สุด 

 ด้านเศรษฐกิจ ประชาชนมีความเชื่อมั่นปรับเพิ่มขึ้นและอยู่ในช่วงเชื่อมั่นทุกจังหวัด 
โดยจังหวัดสงขลามีความเชื่อม่ันสูงท่ีสุด อยู่ท่ีระดับ 55.26 รองลงมา ได้แก่ จังหวัดสตูล (ระดับ 54.49) 
ปัตตานี (ระดับ 54.29) นราธิวาส (ระดับ 53.43) และยะลา (ระดับ 53.41) ตามลำดับจังหวัดยะลา
เปลี่ยนแปลงด้านเศรษฐกิจในทิศทางบวกมากที่สุดเมื่อเทียบกับไตรมาสก่อนหน้า 

ด้านสังคม ประชาชนมีความเชื่อมั่นปรับเพิ่มขึ้นและปรับมาอยู่ในช่วงเชื่อมั่นทุก
จังหวัดโดยจังหวัดสตูลมีความเชื ่อมั ่นสูงสุด อยู ่ที ่ระดับ52.92 รองลงมา ได้แก่ จังหวัดปัตตานี                
(ระดับ51.49) ยะลา (ระดับ 51.28) สงขลา (ระดับ 50.40) และนราธิวาส (50.36) ตามลำดับ                   
จังหวัดยะลาเปลี่ยนแปลงด้านสังคมทิศทางบวกมากที่สุดเมื่อเทียบกับไตรมาสก่อนหน้า 
    ด้านความม่ันคง ประชาชนมีความเชื่อม่ันปรับลดลงทุกจังหวัดครั้งแรกในรอบหนึ่งปี 
แต่ยังคงอยู่ในช่วงเชื่อมั่นทุกจังหวัด โดยจังหวัดสตูลมีความเชื่อมั่นสูงสุด อยู่ที่ระดับ 67.43 รองลงมา
ได้แก่ จังหวัดสงขลา (ระดับ 61.25) ยะลา (ระดับ53.68) ปัตตานี (ระดับ 52.86) และนราธิวาส (ระดับ 
51.70) ตามลำดับ จังหวัดยะลาเปลี่ยนแปลงด้านความมั่นคงในทิศทางลบมากที่สุดเมื่อเทียบกับไตรมาส
ก่อนหน้า 

4.4.4 ความเชื่อม่ันโดยรวม จำแนกรายอำเภอ 
     ประชาชนแต่ละอำเภอในจังหวัดชายแดนภาคใต้ส่วนใหญ่มีความเชื่อมั่นโดยรวม

ปรับลดลงเล็กน้อยแต่ยังคงอยู่ในช่วงเชื่อม่ัน ยกเว้นจังหวัดปัตตานีที่หลายอำแภอมีความเชื่อม่ันปรับเพ่ิมขึ้น 
โดยเฉพาะอำเภอทุ่งยางแดงที่ปรับเพิ่มจากช่วงไม่เชื่อมั่นในไตรมาสก่อนหน้ามาอยู่ในช่วงที่เชื่อมั่น อย่างไรก็
ตาม จังหวัดปัตตานียังคงมีจำนวน 1 อำเภอที่ไม่อยู่ในช่วงเชื่อมั่น และจังหวัดนราธิวาสมีจำนวน 3 อำเภอที่
ไม่อยู่ในช่วงเชื่อมั่น รายละเอียดดังตารางต่อไปนี้ 
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            4.4.5 ความเชื่อม่ันโดยรวม จำแนกรายอำเภอ 
  จังหวัดสงขลา ประชาชนในแต่ละอำเภอส่วนใหญ่มีความเชื่อมั่นโดยรวมทรงตัว
จากไตรมาสก่อนหน้าและอยู่ในช่วงเชื่อมั่น โดยอำเภอนาทวี มีความเชื่อมั่นสูงสุด อยู่ที่ระดับ 56.28 สำหรับ                          
การเปลี่ยนแปลงความเชื่อมั่นโดยรวม ของประชาชนในอำเภอสะบ้าย้อยปรับเพิ่มขึ้นมากที่สุดจากไตรมาสก่อนหน้า 
 
  จังหวัดสตูล ประชาชนในแต่ละอำเภอมีความเชื่อม่ันโดยรวมปรับลดลงแต่ยังคงอยู่
ในช่วงเชื่อม่ัน โดยอำเภอควนโดนมีความเชื่อม่ันสูงสุด อยู่ท่ีระดับ 60.06 สำหรับการเปลี่ยนแปลงความเชื่อมั่น
โดยรวมของประชาชนในอำเภอมะนังปรับเพิ่มขึ้นมากที่สุด จากไตรมาสก่อนหน้า 
  จังหวัดปัตตานี ประชาชนในแต่ละอำเภอส่วนใหญ่มีความเชื่อมั่นโดยรวมปรับ
เพิ่มข้ึนและอยู่ในช่วงเชื่อม่ัน โดยอำเภอโคกโพธิ์มีความเชื่อม่ันสูงสุด อยู่ท่ีระดับ 54.44 สำหรับอำเภอทุ่งยาง
แดงมีความเชื่อมั่นปรับเพ่ิมขึ้นมาอยู่ในช่วงเชื่อมั่น ขณะที่อำเภอไม้แก่นแม้ว่า ความเชื่อมั่นจะปรับเพ่ิมขึ้นแต่ยังคง
อยู่ในช่วงไม่เชื่อม่ัน 
 จังหวัดยะลา ประชาชนในแต่ละอำเภอส่วนใหญ่มีความเชื่อมั่นโดยรวมปรับลดลง
แต่ยังคงอยู่ในช่วงเชื่อมั่น โดยอำเภอเบตงมีความเชื่อมั่นสูงสุด อยู่ที่ระดับ 55.70 สำหรับการเปลี่ยนแปลง
ความเชื่อมั่นในอำเภอธารโตปรับเพ่ิมข้ึนมากท่ีสุดจากไตรมาสก่อนหน้า ซึ่งมีทิศทางตรงข้ามกับอำเภออ่ืน ๆ ที่ส่วน
ใหญ่ปรับลดลง 
  จังหวัดนราธิวาส ประชาชนในแต่ละอำเภอมีความเชื ่อมั ่นโดยรวมปรับลดลง 
ยกเว้นอำเภอสุไหงปาตีที่ปรับเพิ่มขึ้นและมีความเชื่อมั่นสูงสุด อยู่ที่ระดับ 54.73 ขณะที่อำเภอรือเสาะปรับ
ลดลงไปอยู่ในช่วงไม่เชื่อมั่น สำหรับอำเภอเจาะไอร้องและอำเภอจะแนะ ปรับลดลงและยังคงอยู่ในช่วงไม่เชื่อมั่น
เช่นเดิม 

 4.4.5 ประเด็นการสำรวจ ไตรมาส 3 ปี 2565 
          (1) ปัญหาในพื้นที่ของประชาชน 
                ตารางแสดงร้อยละของจำนวนประชาชนที่มีความคิดเห็นต่อปัญหาต่อไปนี้ 

ว่าเป็นปัญหาอยู่ในระดับมาก 
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   เมื่อพิจารณาประเด็นที่ประชาชนเห็นว่าเป็นปัญหาในระดับมากในพื้นที่ 5 จังหวัด

ชายแดนภาคใต้ พบว่า โดยรวมปัญหาด้านค่าครองชีพหรือราคาสินค้าและบริการเป็นปัญหามากที่สุด 
(ร้อยละ 62.69) ลดลงจากไตรมาสก่อนหน้า สำหรับประเด็นรองลงมาเป็นปัญหารายได้ตกต่ำ (ร้อยละ 
53.60) ยาเสพติด (ร้อยละ 39.69) และการว่างงาน (ร้อยละ 35.65) เป็นต้น 

      สำหรับการเปลี่ยนแปลงของระดับปัญหาโดยรวมในทุกพ้ืนที่ ส่วนใหญ่ประชาชนมีระดับ
ของความกังวลกับปัญหาต่าง ๆ ไม่เปลี่ยนแปลง ยกเว้น ด้านความไม่สงบ/เหตุการณ์รุนแรงในพื้นที่ 
มีการปรับเพิ่มขึ้นจากระดับที่เป็นปัญหาน้อยที่สุดมาอยู่ระดับที่เป็นปัญหาบ้าง (สีเขียวมาสีเหลือง)  และ 
ด้านอาชญากรรมที่ปรับเพิ่มขึ้นจากระดับที่เป็นปัญหาน้อยที่สุด มาอยู่ระดับที่เป็นปัญหาบ้างด้วยเช่นกัน  
(สีเขียวมาสีเหลือง) 
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      (2) ประเด็นที่ประชาชนต้องการให้ภาครัฐเข้ามาช่วยเหลือ/แก้ไข 
   เมื่อพิจารณาเรื่องที่ประชาชนต้องการให้ภาครัฐเข้ามาช่วยเหลือมากที่สุด พบว่า 

ภาพรวมทุกพ้ืนที่มีความต้องการความช่วยเหลือในประเด็นที่เร่งด่วนคล้ายกัน สำหรับความช่วยเหลือด้าน
การลดภาระค่าครองชีพเป็นประเด็นที่ประชาชนต้องการความช่วยเหลือมากเป็นอันดับหนึ่ง (ร้อยละ 
55.44) ลดลงเล็กน้อยจากไตรมาสก่อนหน้า สำหรับประเด็นที่ประชาชนต้องการความช่วยเหลือจาก
ภาครัฐรองลงมา ได้แก่ การมีงานทำและรายได้ (ร้อยละ 18.40) และราคาสินค้าเกษตร (ร้อยละ 9.62) 
ตามลำดับสำหรับการเปลี ่ยนแปลงของระดับความต้องการความช่วยเหลือจากภาครัฐส่วนใหญ่ไม่
เปลี่ยนแปลง ยกเว้นด้านความไม่สงบในพื้นที่ปรับจากระดับเร่งด่วนน้อยมาอยู่ที่ระดับเร่งด่วนปานกลาง 
(สีเหลืองมาสีส้ม) ด้านการศึกษาปรับจากระดับเร่งด่วนน้อยมาอยู่ที่ระดับเร่งด่วนปานกลาง (สีเหลืองมาสี
ส้ม) และด้านสิทธิและความเป็นธรรมในสังคมปรับ จากระดับไม่เร่งด่วนมาอยู่ที่ระดับเร่งด่วนน้อย (สีเขียว
มาสีเหลือง) 

     (3) ประเด็นอ่ืน ๆ  
           การมีภาวะเครียดจนส่งผลกระทบต่อสุขภาพ พบว่า ประชาชนส่วนมากไม่มีภาวะ

เครียดจนส่งผลกระทบต่อสุขภาพ (ร้อยละ 85.35) อย่างไรก็ตาม สำหรับประชาชนที่มีภาวะเครียด             
(ร้อยละ 16.65) นั้น จำนวนมากกว่าครึ่งของกลุ่มที่มีภาวะเครียดมีสาเหตุหลักมาจากรายได้  (ร้อยละ 
57.20) รองลงมา ได้แก่ การมีหนี้สิน (ร้อยละ 16.52) การทำงาน (ร้อยละ 11.73) ครอบครัว (ร้อยละ 
9.94) โรคเรื้อรัง (ร้อยละ 2.62) และอ่ืน ๆ (ร้อยละ 2.00) 
             ผลกระทบจากเหตุการณ์ความไม่สงบในพื้นที่ชายแดนภาคใต้เดือนสิงหาคมที่ผ่านมา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การปรับเปลี่ยนพฤติกรรมในการดำเนินชีวิตประจำวัน หลังจากเกิดเหตุการณ์ความไม่สงบ 
   สำหรับการดำเนินชีวิตประจำวันหลังจากเกิดเหตุความไม่สงบในพ้ืนที่ พบว่า ประชากร
ร้อยละ 21.11 ไม่มีการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมในการดำเนินชีวิต สำหรับกลุ่มที่มีการเปลี่ยนพฤติกรรม 
พบว่า ส่วนใหญ่มีการลดการเดินทางที่ไม่จำเป็น (ร้อยละ 60.88) รองลงมา หลีกเลี่ยงการเดินทาง 
ตอนกลางคืนหรือไปสถานที่เปลี่ยว (ร้อยละ32.55) หลีกเลี่ยงการเดินทางคนเดียว (ร้อยละ 31.82) และ
หลีกเลี่ยงการเข้าร้านสะดวกซ้ือหรือบริเวณใกล้เคียง (ร้อยละ 24.91) ตามลำดับ 
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  หลังจากเหตุการณ์ความไม่สงบในพื้นที ่จังหวัดชายแดนภาคใต้ ประชาชนส่วนใหญ่ยังคง
ต้องการให้ภาครัฐมีกิจกรรมเพื่อกระตุ้นเศรษฐกิจและการท่องเที่ยวต่อไป (ร้อยละ 66.51) สาเหตุหลักมาจาก
ประชาชนเห็นว่ากิจกรรมส่งเสริมที่ผ่านมาเป็นประโยชน์โดยตรงต่อความเป็นอยู่ของคนในพื้นที่ (ร้อยละ 
43.06) รองลงมาได้แก่ ประชาชนมีความเชื่อมั่นในเจ้าหน้าที่ฝ่ายรักษาความมั่นคง (ร้อยละ 38.85) เริ่มเข้าสู่ฤดู
การท่องเที่ยวในช่วงปลายปี (ร้อยละ 17.54) และอ่ืนๆ (ร้อยละ 0.55) 
   กล่าวโดยสรุป การพัฒนาในพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ในระยะที่ผ่านมา พบว่า มิติด้าน
เศรษฐกิจมีทิศทางการพัฒนาที่ดีขึ้น แต่ยังพบปัญหาความเหลื่อมล้ำด้านรายได้และคุณภาพชีวิตกับพื้นที่อื่นของ
ประเทศ ประชาชนส่วนใหญ่ยังมีฐานะยากจน ซึ่งเป็นโจทย์สำคัญที่หน่วยงานที่เกี่ยวข้องจะต้องเร่งแก้ไข โดยใช้
การพัฒนาตามศักยภาพของพื้นที่ ทั้งในระดับชุมชน หมู่บ้าน ตำบล และระดับอนุภูมิภาค ๕ จังหวัดชายแดน
ภาคใต้ เพื่อยกระดับรายได้และคุณภาพชีวิตให้ดีขึ้น พร้อมทั้งเร่งแก้ไขปัญหาความยากจนให้หมดไปจากพื้นที่
โดยเร็ว ขณะที ่การพัฒนาเชิงสังคมพหุวัฒนธรรมที ่เป็นอัตลักษณ์สำคัญของสังคมในพื ้นที ่ ยังพบปัญหา  
ความหวาดระแวงระหว่างผู้ที ่นับถือศาสนาต่าง ๆ กัน ความอ่อนแอของชุมชนไทยพุทธ ความไม่เป็นอันหนึ่ง  
อันเดียวกันของคนในสังคม ซึ่งแสดงถึงปัญหาความแตกต่างของเชื้อชาติและศาสนาที่ยังดำรงอยู่และฝังรากลึกอยู่
ในพื้นที่ และเป็นปัจจัยสำคัญที่ส่งผลให้เกิดปัญหาความมั่นคงตามมา ซึ่งทุกภาคส่วนจะต้องเร่งแก้ไขภายใต้ มิติ  
การพัฒนาเสริมความม่ันคง ทั้งในด้านการสร้างสังคมพหุวัฒนธรรมที่แท้จริง การสร้างพื้นที่กลางในการอยู่ร่วมกัน
ของคนทุกหมู่เหล่าได้อย่างปกติสุข การอำนวยความยุติธรรมและเยียวยาผู้ได้รับผลกระทบให้ครอบคลุมทุกมิติ  
การสร้างความเข้าใจที่ถูกต้องและสร้างความร่วมมือกับภาคส่วนต่าง ๆ ทั้งในประเทศและต่างประเทศ รวมถึง  
การพัฒนาการบริหารจัดการภาครัฐ เพ่ือให้ภาครัฐเป็นที่พ่ึงของประชาชนในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ ได้อย่าง
แท้จริง 
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 ส่วนที่ 5 สาระสำคัญของแผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2567) ของศูนย์อำนวยการ
บริหารจังหวัดชายแดนภาคใต้ 

5.๑ ภาพรวม 
5.๑.๑ วิสัยทัศน์ 

         เป็นองค์กรหลักด้านการพัฒนา เป็นที่พ่ึงพาของประชาชนในพ้ืนที่ชายแดนใต ้

5.1.2 พันธกิจ 
๑) รวบรวม วิเคราะห์ และกลั่นกรองข้อเสนอการพัฒนาจังหวัดชายแดนภาคใต้

บนฐานความรู้และการปฏิบัติที่เป็นประโยชน์ต่อประชาชน เพื่อสนับสนุนการตัดสินใจของคณะกรรมการ
ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาจังหวัดชายแดนภาคใต้ (กพต.) 

2) จัดทำยุทธศาสตร์และแผนปฏิบัติการ การพัฒนาจังหวัดชายแดนภาคใต้               
ให้สอดคล้องกับนโยบายการบริหารและการพัฒนาจังหวัดชายแดนภาคใต้  และดำเนินการตามข้อเสนอ       
ของประชาชน โดยประชาชน เพ่ือประชาชน  

3) บริหารจัดการและอำนวยการ การแก้ไขปัญหาและพัฒนาจังหวัดชายแดน
ภาคใต้อย่างบูรณาการ เพ่ือให้เป็นไปตามยุทธศาสตร์และแผนปฏิบัติการที่กำหนด  

  4) ส่งเสริมและสนับสนุนการมีส่วนร่วมของประชาชนและองค์กรทุกภาคส่วน       
เพ่ือให้มีส่วนร่วมกับการแก้ไขปัญหาและพัฒนาจังหวัดชายแดนภาคใต้  

5) เร่งรัด กำกับ ติดตาม ประเมินผลและจัดทำสรุปสถานการณ์ปัญหา อุปสรรค
และข้อเสนอแนะในการแก้ไขปัญหาและพัฒนาจังหวัดชายแดนภาคใต้ 

5.๑.๓ วัตถุประสงค์ 

ประชาชนในจังหวัดชายแดนภาคใต้มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น อยู่ร่วมกันอย่า ง
สันติสุขภายใต้สังคมพหุวัฒนธรรมเพ่ิมขึ้น 

5.๑.๔ เป้าหมายและตัวชี้วัดรวม*  

๑) เป้าหมาย 

1.1) ประชาชนในจังหวัดชายแดนภาคใต้ได้รับการแก้ไขปัญหาความเหลื่อมล้ำ    
ในพ้ืนที ่

1.2) ชุมชนในจังหวัดชายแดนภาคใต้มีความเข้มแข็งภายใต้สังคมพหุวัฒนธรรม 
1.3) ประชาชนในจังหวัดชายแดนภาคใต้มีความพึงพอใจต่อการให้บริการของ

ภาครัฐ 
1.4) ประชาชนในจังหวัดชายแดนภาคใต้ได้ร ับการส่งเสริมการมีส่วนร่วม            

ในการต่อต้านการทุจริต 

๒) ค่าเป้าหมายและตัวชี้วัด 

2.1) จำนวนครัวเรือนเป้าหมายมีรายได้เพิ ่มขึ้นภายหลังได้รับการพัฒนา
คุณภาพชีวิตตามแผนการให้ความช่วยเหลือ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 20  
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2.2) จำนวนชุมชนสังคมพหุว ัฒนธรรมเป้าหมายมีความเข้มแข็ง เพิ ่มขึ้น  
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 25 

2.3) ระดับความเชื ่อมั ่นของประชาชนในพื ้นที ่จ ังหวัดชายแดนภาคใต้  
ต่อการปฏิบัติงานของหน่วยงานภาครัฐไม่น้อยกว่าร้อยละ 54.92 

* เป้าหมาย ค่าเปา้หมาย และตัวช้ีวัดรวมของแผนปฏิบตัิราชการรายปี 

5.๒ แผนย่อยของแผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2567) ของศูนย์อำนวยการ
บริหารจังหวัดชายแดนภาคใต้ ประกอบด้วย 

                          5.๒.๑ แผนปฏิบัติราชการ เรื่องที่ 1 การพัฒนาตามศักยภาพพื้นที่ เพื่อขับเคลื ่อน
เศรษฐกิจฐานรากให้เข้มแข็งควบคู่กับการยกระดับเศรษฐกิจของพื้นที่ให้เติบโตเพื่อเป็นฐานรายได้  
ที่ม่ันคงและมีคุณภาพชีวิตท่ีดีขึ้น 

 ๑) เป้าหมาย 

     ประชาชนในจังหวัดชายแดนภาคใต้ได้รับการแก้ไขปัญหาความเหลื่อมล้ำ 
ในพ้ืนที ่

 ๒) ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย    

ตัวช้ีวัด หน่วยนับ ค่าเป้าหมาย  
ปี 2567 

1. ครัวเร ือนเป้าหมายมีรายได ้ เพ ิ ่มข ึ ้นภายหลังได ้รับ 
การพัฒนาคุณภาพชีว ิตตามแผนการให้ความช่วยเหลือ  
ไม่น้อยกว่า 

ร้อยละ 20 

2. คร ัวเร ือนยากจน ได ้ร ับการพ ัฒนาช ีว ิตตามแผน 
การให้ความช่วยเหลือ ไม่น้อยกว่า  

ครัวเรือน 7๐๐ 

3) กลยุทธ์  

3.1) กลยุทธ์ที่ 1 การพัฒนาเศรษฐกิจ 

แนวทางการพัฒนา รวม 2 แนวทาง 

แนวทางท่ี 1 การพัฒนาเศรษฐกิจฐานราก ประกอบด้วย 

(1) สนับสนุนการแก้ไขปัญหาความยากจนระดับครัวเรือนจาก
ฐานข้อมูลครัวเรือนยากจนระดับพื ้นที ่ของหน่วยบริหารและจัดการทุนด้านการพัฒนาระดับพื ้นที่  
โดยดำเนินการต่อเนื่องตามกลไกในการขับเคลื่อนภารกิจการขจัดความยากจนและพัฒนาคนทุกช่วงวัยอย่างยั่งยืน
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ ผ่านสภาสันติสุขตำบล โดยร่วมกับ
หน่วยงานที่เกี ่ยวข้อง อาทิ สำนักงานกองทุนหมู่บ้านและชุมชนเมืองแห่งชาติ สถาบันพัฒนาองค์ชุมชน 
(พอช.) เป็นต้น มุ่งเน้นสร้างกระบวนการให้ความรู้และพัฒนาทักษะอาชีพ เพื่อสร้างงาน สร้างอาชีพที่มั่นคง 
และสามารถพ่ึงพาตนเองได้ในระยะยาว มีเป้าหมายปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 เป็นคนยากจนในพื้นที่จังหวัด
ชายแดนภาคใต้ (ยะลา นราธิวาส ปัตตานี สตูล และ ๔ อําเภอในจังหวัดสงขลา) จํานวน 14,500 ครัวเรือน 
(รางกรอบแนวทางการขับเคลื่อนการบูรณาการขจัดความยากจนและพัฒนาคนทุกช่วงวัยอย่างยั่งยืนตามหลัก
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ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงจังหวัดชายแดนภาคใต้ ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2567 – 2570) กำหนดเป้าหมาย
ระยะ 4 ปี พ.ศ. 2567 - 2570 จํานวน 52,117 ครัวเรือน หรือ ๑๐๗,๓๕๖ คน) 

(2) เสริมสร้างความเข้มแข็งของเศรษฐกิจฐานราก (Local Economy) 
ในระดับหมู่บ้านและชุมชน และวางระบบเชื่อมโยงสู่ระบบเศรษฐกิจของจังหวัด ภูมิภาคและระบบเศรษฐกิจที่
สูงขึ้น โดยการพัฒนาศักยภาพการผลิตภาคเกษตรให้ครอบคลุมห่วงโซ่คุณค่า (Value Chain) อย่างครบวงจร 
ทั้งพืชเศรษฐกิจหลักของพื้นที่ อาทิ ยางพารา ปาล์มน้ำมัน และกลุ่มผลิตผลทางการเกษตรที่มีศักยภาพ     
ด้านพืชเศรษฐกิจและพืชพลังงาน อาทิ ไม้ผล (ทุเรียน) ไผ่ กาแฟ ด้านปศุสัตว์ อาทิ โค แพะ ไก่ และด้านประมง 
อาทิ ปลากเุลา ปูทะเล โดยมุ่งยกระดับพ้ืนที่สู่การเป็นเมืองผลไม้ เมืองปศุสัตว์ เมืองพืชพลังงาน และเมืองปูทะเล
โลก ควบคู่กับการพัฒนาศักยภาพผู้ผลิตสินค้าหนึ ่งตำบลหนึ่งผลิตภัณฑ์ (OTOP) กลุ ่มวิสาหกิจชุมชน 
ผู้ประกอบการใหม่ (Startup) และผู้ประกอบการ SMEs ให้มีองค์ความรู้และทักษะการประกอบธุรกิจอย่าง
มืออาชีพและแข่งขันได้ การพัฒนาระบบตลาดให้เข้มแข็ง และทำตลาดผ่านช่องทางที่หลากหลาย พร้อมทั้ง
การวางระบบเชื่อมโยงระหว่างระบบเศรษฐกิจฐานรากสู่ระบบเศรษฐกิจของจังหวัด ภูมิภาค และระบบ
เศรษฐกิจที่สูงขึ้นอย่างมีประสิทธิภาพ 

(3) สนับสนุนให้กลไก “สภาสันติสุขตำบล” เป็นกลไกขับเคลื ่อน    
การพัฒนาเศรษฐกิจฐานรากระดับพื ้นที ่ โดยวางรากฐานการบริหารจัดการหมู่บ้าน ชุมชน และตำบล            
ตามโจทย์ปัญหาความจำเป็น และความต้องการแต่ละพื้นที่ และสามารถเชื่อมโยงการพัฒนาเศรษฐกิจระดับ
ฐานรากกับระดับมหภาคได้อย่างเป็นอันหนึ่งอันเดียวกัน ซึ่งจะช่วยสร้างความเข้มแข็งเศรษฐกิจฐานรากควบคู่
กับการสร้างความมั่นคงทางสังคมให้กับประชาชนระดับหมู่บ้าน ชุมชน และตำบลได้ในระยะยาว 

แนวทางที ่ 2 การพัฒนาเศรษฐกิจระดับอนุภูมิภาค 5 จังหวัด
ชายแดนภาคใต้ ประกอบด้วย  

(1) ผลักดันให้จังหวัดชายแดนภาคใต้เป็นมหานครแห่งอาหารและ
บริการฮาลาลสู่ตลาดโลก (Halal Food and Service Metropolis) อาทิ การนำวัตถุดิบที่เป็น Soft Power 
ของพ้ืนที่สร้างมูลค่าทางเศรษฐกิจให้กว้างขวางยิ่งขึ้น โดยส่งเสริมผลิตภัณฑ์ที่เก่ียวข้องกับอาหารไปสู่ผู้บริโภค 
ยกระดับแรงงานสู่การเป็นแรงงานศักยภาพสูง (เชฟฮาลาล) สามารถนำวัตถุดิบในพ้ืนที่ไปใช้เป็นส่วนประกอบ
ของอาหารในสถานบริการชั ้นนำของประเทศ เช่น ปลากุเลา ไก่เบตง น้ำบูดู เป็นต้น  รวมทั้งส่งเสริม          
การพัฒนาผู้ประกอบการและยกระดับผลิตภัณฑ์ชุมชนในพื้นที่เข้าสู่กระบวนการมาตรฐานฮาลาล เพ่ือ
เสริมสร้างอาชีพและเป็นแหล่งรายได้ที่สำคัญของประชาชนในพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ประกอบกับ
ปัจจุบันมีการฟ้ืนความสัมพันธ์ไทย - ซาอุดีอาระเบียที่กลับมาอยู่ในระดับสมบูรณ์ ถือเป็นโอกาสสำคัญต่อการ
พัฒนาเศรษฐกิจของพ้ืนทีต่่อไปในอนาคต 

(2) สนับสนุนให้เกิดการท่องเที ่ยวที ่หลากหลายสอดคล้องกับ
ศักยภาพและบริบทของพื้นที่ อาทิ การท่องเที ่ยวด้านกีฬา การท่องเที่ยวเชิงอาหาร การสร้าง เส้นทาง
เชื่อมโยงการท่องเที่ยว การพัฒนาสิ่งอำนวยความสะดวกและระบบสาธารณูปโภคให้มีมาตรฐานและเพียงพอ 
พัฒนาและปรับปรุงเส้นทางเข้าสู่แหล่งท่องเที่ยวให้มีมาตรฐานและปลอดภัย รวมทั้งการจัดกิจกรรมส่งเสริม
และประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยวอย่างต่อเนื่อง อาทิ จัดทำเป็นปฏิทินการท่องเที่ยวที่เป็นเอกลักษณ์ท่องเที่ยว
ด้วยการสื่อสารต้นทาง ดิน น้ำ ลม ไฟ เข้ากับกิจกรรมสำคัญตลอดระยะเวลา ๑๒ เดือน ในรูปแบบ ๔ ธาตุ ๔ 
ไตรมาส ๑๒ กิจกรรม ๓ จังหวัด 

(3) สนับสนุนการขับเคลื่อนการพัฒนาเมืองต้นแบบ “สามเหลี่ยม 
มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” เพื่อสร้างฐานเศรษฐกิจในพื้นที่ให้เติบโตอย่างต่อเนื่อง ควบคู่กับการขยายผลโครงการ



 
 

32 
 

แผนปฏิบตัิราชการรายปี (พ.ศ. 2567) ของศูนย์อำนวยการบริหารจงัหวัดชายแดนภาคใต้ 

เมืองต้นแบบไปสู่เมืองต้นแบบที่ ๔ “เมืองต้นแบบอุตสาหกรรมก้าวหน้าแห่งอนาคต” อำเภอจะนะ จังหวัด
สงขลา  

(4) เร่งแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนเร่งด่วนด้านเศรษฐกิจ เพื ่อลด
ผลกระทบรุนแรงต่อภาคการผลิต ภาคธุรกิจ การจ้างงาน และรายได้ของประชาชนในพื้นที่ อาทิ ปัญหากลุ่ม
ผู้ประกอบการประมงพาณิชย์ที่ได้รับผลกระทบจากมาตรการของภาครัฐ ในการแก้ไขปัญหาการทำประมง       
ผิดกฎหมาย ปัญหาโรคใบร่วงยางพารา ปัญหาการว่างงาน 

(5) สนับสนุนการวางรากฐานการปรับโครงสร้างเศรษฐกิจจากภาค
เกษตรดั้งเดิมสู่ภาคอุตสาหกรรมเกษตรต่อเนื่อง และภาคบริการที่มีมูลค่าสูงโดยใช้เทคโนโลยีและการสร้าง
นวัตกรรมที่บูรณาการการพัฒนาเศรษฐกิจร่วมกันใน ๓ มิติ ได้แก่ เศรษฐกิจชีวภาพ เศรษฐกิจหมุนเวียน และ
เศรษฐกิจสีเขียว (Bio-Circular-Green Economy : BCG Economy Model) เพ่ือให้เศรษฐกิจของพ้ืนที่เกิด
การพัฒนาอย่างก้าวกระโดด ยกระดับรายได้ให้หลุดพ้นจากความยากจน และมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน  

 

3.2) กลยุทธ์ที่ 2 การพัฒนาสังคม 

แนวทางการพัฒนา รวม 3 แนวทาง 

แนวทางท่ี 1 การดูแลกลุ่มเปราะบางและผู้ด้อยโอกาสทางสังคมฯ 
ประกอบด้วย 

(1) พัฒนาคุณภาพชีวิตและส่งเสริมให้ประชาชนได้มีหลักประกัน 
การดำเนินชีวิตและเข้าถึงสวัสดิการพื้นฐานของรัฐในทุกกลุ่มเป้าหมาย โดยเฉพาะกลุ่มคนเปราะบางและ
ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม อาทิ กลุ่มผู้พิการ ให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น ดำเนินชีวิตในสังคมได้อย่างปกติสุข และ  
มีศักยภาพในการพึ ่งพาตนเองได้ในระยะยาว โดยบูรณาการความร่วมมืองานด้านสาธารณสุขและ  
งานสวัสดิการสังคมร่วมแก้ไขปัญหาให้ตรงกลุ่มเป้าหมายอย่างเร่งด่วน  

(2) ส่งเสริมและสนับสนุนการประกอบอาชีพเพื่อยกระดับรายได้ของ
ครอบครัวผู้ด้อยโอกาส (เยาวชนที่อยู่นอกระบบการศึกษา ผู้ที่มีฐานะยากจน ผู้พิการ ที่สามารถฝึกอาชีพได้
กลุ่มเสี่ยง ที่อาจถูกชักจูงให้เป็นผู้ที่เห็นต่าง หรืออาจถูกชักชวนให้ยุ่งเกี่ยวกับยาเสพติด  ผู้ที่ได้รับผลกระทบ
จากเหตุการณ์ความไม่สงบ กลุ่มผู้ว่างงาน ผู้พ้นโทษ นักโทษที่ได้รับการพักโทษหรือลดโทษ) ให้มีศักยภาพใน
การพึ่งพาตนเองอย่างยั่งยืนเพื่อบูรณาการทำงานของหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการยกระดับศักยภาพของ
ครอบครัว ชุมชน และสังคมในการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนกลุ่มเปราะบาง เด็กและเยาวชนรวมถึง
เด็กกำพร้าให้ครอบคลุมทั้งมิติด้านร่างกายจิตใจ สังคมและสติปัญญา ให้สามารถพ่ึงพาตนเองอย่างต่อเนื่อง  

แนวทางที่ 2 การขับเคลื่อนโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริฯ  
ประกอบด้วย 

(1) การขับเคลื่อนโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริและโครงการ 
ที ่สนองพระราชกระแสรับสั ่งของสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ              
สยามบรมราชกุมารี และสมเด็จพระเจ้าลูกเธอ เจ้าฟ้าพัชรกิติยาภา นเรนทิราเทพยวดี กรมหลวงราชสาริณีสิริ
พัชร มหาวัชรราชธิดา ซึ่งเป็นศูนย์รวมจิตใจของประชาชนในพ้ืนที่อย่างแท้จริงให้มีความต่อเนื่อง อาทิ “เก้าอ้ี
สุขใจ ร้อยรักสู่ครอบครัว”เพื่อช่วยส่งเสริมพัฒนาการ ฟื้นฟูร่างกายของเด็กให้ได้รับการฝึกพัฒนาการที่ดีจน
สามารถเดินได้ รวมทั้งสร้างเครือข่ายในการดูแลเด็กพิการที่อยู่ห่างไกลให้สามารถเข้ารับบริการขั้นพื้นฐาน
ของภาครัฐได้อย่างทั่วถึงและเป็นธรรม ตลอดจนเพื่อสนับสนุนช่วยเหลือด้านอาชีพแก่พ่อแม่ผู้ปกครองเด็ก
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พิการให้มีเวลาฟื้นฟูและพัฒนาร่างกายของลูกหลานตัวเองได้อย่างต่อเนื่องมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น  และได้รับ
การฟ้ืนฟูสภาพครอบคลุมทั้งมิติด้านร่างกายจิตใจ สังคม และสติปัญญาให้สามารถพ่ึงพาตนเองอย่างมั่นคง 
 (2) ส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ของเยาวชน การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ตาม
โครงการพระราชดำริ ด้านการทำเกษตรตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  และทักษะพื้นฐานในการนำเอา
ภูมิปัญญา ทรัพยากร และศักยภาพในชุมชนมาปรับใช้ให้เกิดประโยชน์สูงสุดผ่านกิจกรรมเสริมสร้างโอกาส
การพัฒนาทักษะอาชีพสำหรับนักเรียนต้นแบบด้านการเกษตรของจังหวัดชายแดนภาคใต้  

3.3) กลยุทธ์ที่ 3 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ 

แนวทางการพัฒนา รวม 3 แนวทาง 

แนวทางท่ี 1 ด้านการศึกษา ประกอบด้วย 

(1) มุ่งพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ทุกกลุ่ม ทุกช่วงวัย เพื่อเป็นรากฐาน
สร้างความม่ันคงทางสังคม  

(1.1) ช่วงปฐมวัย โดยส่งเสริมการเรียนรู้ของเด็กปฐมวัยทั้งทักษะ
และความคิดสร้างสรรค์ เร่งผลักดันการเพิ ่มประสิทธิภาพการเรียน การสอน การเรียนรู ้ภาษาไทย  
ในกลุ่มเป้าหมายเด็กอายุ 2 - 5 ปี ในสังกัดศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก และเด็กในพื้นที่รับผิดชอบขององค์การ
ปกครองส่วนท้องถิ่น เพื่อให้การสื่อสารและการใช้ชีวิตในสังคมเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ เพิ่มโอกาส  
การเรียนรู้ในระดับที่สูงขึ้น และจะเป็นพื้นฐานสำคัญสู่การทำงานในอนาคต รวมทั้ง  เร่งยกระดับพัฒนาการ
ของเด็กปฐมวัยให้สูงขึ้น ในด้านของความสามารถในการใช้ภาษา การเพิ่มพูนสติปัญญา การอยู่ร่วมกันใน
สังคมพหุวัฒนธรรม โดยใช้กิจกรรมสื ่อสร้างสรรค์ในรูปแบบต่าง ๆ ตลอดจนการขยายผลธนาคาร               
สื่อสร้างสรรค์ ซ่ึงต้ังอยู่ท่ีศูนย์ราชการจังหวัดชายแดนภาคใต้ สูก่ารเป็น ศูนย์ภาษานานาชาติจังหวัดชายแดน
ภาคใต้ 

(1.2) ช่วงประถมศึกษา เน้นคุณภาพการศึกษาสายสามัญและทักษะ
ภาษาไทยควบคู่ภาษาถิ่น โดยเฉพาะอย่างยิ่งการเพิ่มประสิทธิภาพการเรียนการสอนในโรงเรียนรัฐบาล ให้
เป็นโรงเรียนประถมศึกษาเป็นเลิศนำร่อง อำเภอละ ๑ แห่ง และส่งเสริมการเรียนศาสนา สนับสนุนโครงการ
อาหารกลางวันในตาดีกาและศูนย์ศึกษาพระพุทธศาสนา ซึ่งได้รับการตอบรับจากผู้นำศาสนาและประชาชน
เป็นอย่างมากในขณะนี้ โดยให้ดำเนินการอย่างต่อเนื่องทุกปี 

(1.3) ช่วงมัธยมศึกษา มุ่งเน้นสร้างคุณภาพการศึกษาสายสามัญ 
โดยเฉพาะอย่างยิ่งการเพิ่มประสิทธิภาพการเรียนการสอนในโรงเรียนรัฐบาล และเร่งยกระดับการจัดการ
เรียนการสอนด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีให้กับเด็กนักเรียนระดับมัธยมศึกษาในพื้นที่  โดยสนับสนุน   
การจัดตั้งห้องเรียนวิทยาศาสตร์ในระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย ใน 3 จังหวัดชายแดนภาคใต้ (ปัตตานี 
ยะลา และนราธิวาส) จังหวัดละ 6 ห้องเรียน เพื ่อสร้างโอกาสทางการศึกษาให้ทัดเทียมกับพื ้นที ่ อ่ืน          
ของประเทศ และสร้างบุคลากรด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เพ่ือรองรับการขับเคลื่อนการพัฒนาโครงการ
เมืองต้นแบบทั้ง 4 เมืองในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ในระยะยาว 

(2) สนับสนุนนักศึกษาในพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ที่สำเร็จการศึกษา
จากต่างประเทศ ให้กลับมาเป็นทรัพยากรมนุษย์ที่มีความสำคัญต่อการพัฒนาพื้นที่  โดยการสร้างการรับรู้ 
ความเข้าใจและแนวปฏิบัติให้กับนักเรียน นักศึกษา และประชาชนในพื ้นที ่จ ังหวัดชายแดนภาคใต้             
ผ่านการบูรณาการระหว่างหน่วยงานและภาคส่วนที่เกี่ยวข้องในการสนับสนุนข้อมูลการรับรองคุณวุฒิ และ
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แนะแนวอาชีพภายหลังการสำเร็จการศึกษา เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษา สามารถเข้าถึงข้อมูลการรับรองคุณวุฒิ
การศึกษาจากต่างประเทศ และวางแผนอาช ีพภายหลังการสำเร ็จการศึกษาตามความถนัด และ              
ความต้องการของตลาดแรงงาน พร้อมทั ้งสนับสนุนการสร้างทักษะขึ ้นมาใหม่ที ่จำเป็น  (Reskill) ต่อ            
การทำงานแก่นักศึกษาที่สำเร็จการศึกษาจากต่างประเทศให้ให้สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน         
ในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต้  

(3) ส่งเสริมการใช้ภาษา 6 ภาษา ผ่านสถาบันภาษานานาชาติจังหวัด
ชายแดนภาคใต้ ประกอบด้วย ภาษาไทย ภาษามลายู ภาษาอาหรับ ภาษาอังกฤษ ภาษาจีน และภาษาตุรเคีย 
แก่ประชาชนในการประกอบอาชีพ การค้า การบริการ การท่องเที ่ยว รวมถึงนักศึกษาที ่จะศึกษาต่อ            
ในระดับสูงขึ้นทั้งภายในและต่างประเทศ เพื่อเสริมทักษะทางด้านภาษาและเพิ่มโอกาสในการยกระดับ
คุณภาพชีวิตของประชาชนในพื้นท่ีชายแดนภาคใต้  

แนวทางท่ี 2 ด้านสุขภาพและสาธารณสุข  
(1) เร่งผลักดันการดูแลสุขภาพและอนามัยแม่และเด็ก ตั้งแต่การเตรียม

ความพร้อมให้แก่พ่อแม่ก่อนการตั้งครรภ์ ส่งเสริมอนามัยแม่และเด็กตั้งแต่เริ ่มตั้งครรภ์ ส่งเสริมการให้
สารอาหารที่จำเป็นต่อพัฒนาการและการเจริญเติบโตของเด็ก เพื่อลดปัจจัยที่เป็นสาเหตุของการเสียชีวิต   
ขณะคลอด และการสนับสนุนการแก้ไขปัญหาภาวะทุพโภชนาการในเด็กเล็ก โดยเฉพาะในช่วงอายุ 0 - 5 ปี 
ตลอดจนการเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพให้ผู้ปกครองเด็กสามารถดูแลและจัดการกับปัญหาทางสุขภาพได้
อย่างถูกต้อง 

(2) บูรณาการการทำงานแบบมีส่วนร่วมของหน่วยงานภาครัฐ เอกชน 
และภาคประชาสังคมในการบริหารจัดการขับเคลื่อนงานสาธารณสุขเชิงรุกเพื่อแก้ไขปัญหาประชาชนมีภาวะ
วิกฤตต่อการดำรงชีวิตในพ้ืนที่พิเศษ และบูรณาการร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการวางระบบ การบริหาร
จัดการผู้สูงอายุ รวมทั้งสนับสนุนการสร้างความเข้าใจ ความเชื่อมั่นและเข้าถึงปัญหาตามความต้องการ        
ที่แท้จริงของประชาชน ไปสู่ความมั่นคงทางสุขภาพและการเข้าถึงสวัสดิการขั้นพ้ืนฐานภาครัฐอย่างเท่าเทียม 
เป็นธรรม สร้างความเข้าใจเกิดเป็นสังคมแห่งสันติสุขอย่างยั่งยืน  

แนวทางท่ี 3 ด้านทักษะอาชีพ   
(1) สนับสนุนการพัฒนาด้านทักษะอาชีพให้กับผู้ว่างงาน รวมทั้งเยาวชน

ที่อยู่นอกสถานศึกษา ให้สอดคล้องกับตลาดแรงงาน ดำเนินการโดยจัดการฝึกอบรมทักษะอาชีพระยะสั้นและ
แนะแนวอาชีพ จนสามารถเข้าสู่ตลาดแรงงานและนำความรู้ไปประกอบอาชีพ ส่งเสริมอาชีพการพัฒนา
เกษตรฐานราก สร้างอาชีพทางเลือกและเข้าร่วมกลุ่มเกษตรกร รวมทั้งวิสาหกิจชุมชน อาทิ  การปลูกพืช
พลังงานพืชเศรษฐกิจ และพืชระยะสั้น ได้แก่ ไผ่ มะพร้าว กาแฟ ถั่วลิสง แตงโม และด้านปศุสัตว์ ส่งเสริมการ
เลี้ยงโค ไก่ แพะ และด้านการประมง เพื่อพัฒนาให้มีทักษะความรู้และประสบการณ์ สามารถนำไปประกอบ
อาชีพ มีรายได้ และยกระดับคุณภาพชีวิตตนเองและครอบครัวให้ดีขึ้น  

(2) ส่งเสริมและสนับสนุนประชาชนที่ต้องการไปทำงานในประเทศ
มาเลเซียมีการรับรู ้เข้าใจการเดินทางไปทำงานอย่างถูกกฎหมายมีการสนับสนุนอำนวยความสะดวก  
จากภาครัฐในการออกใบอนุญาตการทำงาน มีการสนับสนุนและพัฒนาทักษะและสมรรถนะของแรงงาน  
ที่มีศักยภาพ รวมทั้งสร้างเครือข่ายสานสัมพันธ์ระหว่างผู้ประกอบการและแรงงานที่เดินทางไปทำงาน  
ในประเทศมาเลเซียเพื่อช่วยยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน จากการสร้างงานสร้างรายได้ที่มั่นคงและ
พัฒนาคุณภาพชีวิตคนในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ให้ดีขึ้นอย่างมั่นคง 
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3.4) กลยุทธ์ที่ 4 การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

แนวทางการพัฒนา รวม 1 แนวทาง 

แนวทางที่ 1 ฟื้นฟูสภาพแวดล้อมป่าชายเลนเสื่อมโทรม ส่งเสริมการ
เพาะเลี้ยงสัตว์น้ำชายฝั่ง (ปูทะเล) ส่งเสริมการแก้ไขปัญหาน้ำทะเลกัดเซาะชายฝั่งและการกัดเซาะริมฝั่งแม่น้ำ 
การบริหารจัดการน้ำทั้งระบบ เพื่อการแก้ไขปัญหาน้ำท่วมและการขาดแคลนน้ำเพื่อการเกษตรและอุปโภค/
บริโภคในหน้าแล้ง โดยดำเนินการทั้งลุ่มน้ำปัตตานีลุ่มน้ำอ่าวไทย ฝั่งตะวันออกตอนล่าง (ซึ่งครอบคลุมบริเวณ 
แม่น้ำสายบุรี แม่น้ำบางนรา และแม่น้ำสุไหงโก-ลก) และร่วมบูรณาการกับหน่วยงานอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง  

4) โครงการ/กิจกรรมสำคัญ 
 (1) โครงการพัฒนาตามศักยภาพพื้นที่ 

1.1 กิจกรรมเสริมสร้างความเข้มแข็งเศรษฐกิจฐานราก 
 1.1.1 ค่าใช้จ่ายขับเคลื่อนเศรษฐกิจฐานรากสร้างความเข้มแข็งของ

ชุมชนและครัวเรือนจังหวัดชายแดนภาคใต้สู่ความมั่นคงของประเทศ (N) 
1.2  กิจกรรมพัฒนาเศรษฐกิจระดับอนุภูมิภาค 5 จังหวัดชายแดนภาคใต ้

1.2.1 ค่าใช้จ่ายพัฒนาธุรกิจฮาลาล 
1.3 กิจกรรมขับเคลื่อนกลไกสภาสันติสุขตำบล สนับสนุนการพัฒนาตำบล

มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืนในพ้ืนที่ จชต.     
 1.3.1 ค่าใช้จ่ายขับเคลื่อนกลไกสภาสันติสุขตำบล สนับสนุนการพัฒนา
ตำบลมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืนในพ้ืนที่ จชต. 

1.4 กิจกรรมสร้างสังคมเข้มแข็ง 
 1.4.1 ค่าใช ้จ ่ายขยายผลส ่งเสร ิมนว ัตกรรมสำหร ับฟื ้นฟูสภาพ              
เด็กพิการเพ่ือช่วยเหลือและพัฒนาคุณภาพชีวิตครอบครัวเด็กพิการในพ้ืนที่ จชต. (N) 
 1.4.2 ค่าใช้จ่ายสนับสนุนและเสริมสร้างโอกาสทางสังคม 

1.5 กิจกรรมพัฒนาทักษะอาชีพให้กับผู้ว่างงานและเยาวชนนอกสถานศึกษา 
 1.5.1 ค่าใช้จ่ายพัฒนาอาชีพเพ่ือเพ่ิมโอกาสการมีงานทำให้กับกลุ่มเปราะบาง
ในจังหวัดชายแดนภาคใต้ 

1.6 กิจกรรมส่งเสริมการศึกษารองรับการพัฒนาจังหวัดชายแดนภาคใต้  
1.6.1 ค่าใช้จ่ายเปิดโลกการศึกษานานาชาติสู่มาตุภูมิชายแดนใต้ (N) 

1.7 กิจกรรมพัฒนาผู ้ประกอบการยกระดับสินค้าด้วยนวัตกรรมในพื้นที่
จังหวัดชายแดนภาคใต้      

1.7.1 ค่าใช้จ่ายพัฒนาผู้ประกอบการยกระดับสินค้าด้วยนวัตกรรมใน
พ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ 

1.8 กิจกรรมนักขับเคลื ่อนการพัฒนาระดับพื ้นที่ ย ุทธศาสตร์ชายแดน 
ภาคใต้       

1.8.1 ค่าใช้จ่ายนักขับเคลื่อนการพัฒนาระดับพ้ืนที่ยุทธศาสตร์ชายแดน
ภาคใต้ 

1.9 กิจกรรมยกระดับการพัฒนาจังหวัดชายแดนภาคใต้ให้เป็นพื ้นที่ 
เมืองผลไม ้
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1.9.1 ค่าใช้จ่ายเมืองผลไม้และไม้เศรษฐกิจจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
(หมายเหตุ :      หมายถึง โครงการเพื่อขับเคลื่อนการบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2567) , (N) หมายถึง รายการค่าใช้จ่ายใหม่) 

5.๒.2 แผนปฏิบัติราชการ เรื่องที่ 2 ด้านการพัฒนาเสริมความมั่นคงเพื่อสร้าง
สภาวะแวดล้อมให้ประชาชนในพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต้อยู่ร่วมกันในวิถีพหุวัฒนธรรมอย่างยั่งยืน 

 ๑) เป้าหมาย 

 1.1) ช ุมชนในจ ังหว ัดชายแดนภาคใต ้ม ีความเข ้มแข ็งภายใต ้ส ั งคม 
พหุวัฒนธรรม 

 1.2) ประชาชนในจังหวัดชายแดนภาคใต้มีความพึงพอใจต่อการให้บริการของ
ภาครัฐ 

 1.3) ประชาชนในจังหวัดชายแดนภาคใต้ได้รับการส่งเสริมการมีส่วนร่วม       
ในการต่อต้านการทุจริต 

 ๒) ค่าเป้าหมายและตัวชี้วัด 

ตัวช้ีวัด หน่วยนับ ค่าเป้าหมาย  
ปี 2567 

1. จำนวนชุมชนสังคมพหุวัฒนธรรมเป้าหมายมีความเข้มแข็ง
เพ่ิมขึ้น ไม่น้อยกว่า  

ร้อยละ 25 

2. ระดับความเชื่อมั่นของประชาชนในพื้นที่จังหวัดชายแดน
ภาคใต้ต่อการปฏิบัติงานของหน่วยงานภาครัฐไม่น้อยกว่า 

ร้อยละ  54.92 

3. ชุมชนเป้าหมายได้รับการสร้างสรรค์กิจกรรมส่งเสริมสังคม
พหุวัฒนธรรมไม่น้อยกว่า 

ชุมชน 70 

4. ความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อภาครัฐไม่น้อยกว่า ร้อยละ 75 

5. กลุ่มเป้าหมายได้รับการส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการต่อต้าน
การทุจริตในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ ไม่น้อยกว่า  

ร้อยละ 90 

 3) กลยุทธ์ 

  3.1) กลยุทธ์ที่ 5 การเสริมสร้างสังคมพหุวัฒนธรรมให้มีความเข้มแข็ง 

แนวทางการพัฒนา รวม 3 แนวทาง 

แนวทางที่ 1 การเสริมสร้าง สังคมพหุวัฒนธรรมให้มีความเข้มแข็ง
เพื่อสันติสุขในจังหวัดชายแดนภาคใต้ 

(1) สนับสนุนให้ประชาชนทุกศาสนาอยู่ร่วมกันอย่างสันติสุขบนวิถี
สังคมพหุวัฒนธรรม โดยส่งเสริมการยอมรับและตระหนักถึงคุณค่าของการอยู่ร่วมกันบนความหลากหลาย
ทางวัฒนธรรม สร้างสภาวะแวดล้อมที่เอื้อต่อการปฏิสัมพันธ์และแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกันของประชาชนแต่
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ละกลุ ่มในพื้นที่ และพัฒนาสภาพแวดล้อมและชุมชนให้มีความเข้มแข็ง เป็นเครือข่ายขับเคลื ่อนงาน  
เชิงสร้างสรรค์เพื่อให้ประชาชนทุกศาสนิกจัดกิจกรรมร่วมกัน รวมทั้งเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ     
ข้อพึงปฏิบัติ และข้อพึงหลีกเลี่ยงตามหลักศาสนาที่ถูกต้องผ่านระบบการศึกษา และการประชาสัมพันธ์     
อย่างต่อเนื่อง  

(2) การพัฒนาสังคมพหุวัฒนธรรมที่เข้มแข็ง ผ่านการเสริมสร้างการมี
ส่วนร่วมของทุกภาคส่วน และการยอมรับ ตระหนักถึงคุณค่าของการอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างหลากหลาย
ทางเชื ้อชาติ ศาสนา อัตลักษณ์และวัฒนธรรม พัฒนาสภาพแวดล้อมและชุมชนให้มีความเข้มแข็ง              
เป็นเครือข่ายขับเคลื่อนงานในเชิงสร้างสรรค์ตลอดจนส่งเสริมความสัมพันธ์ระหว่างเจ้าหน้าที่รัฐกับประชาชน 
และระหว่างประชาชนกับประชาชนด้วยกันเอง 

(3) ส่งเสริมและสนับสนุนการดำเนินวิถีชีวิตและการปฏิบัติศาสนกิจ
ตามหลักศาสนาทุกศาสนาอย่างเท่าเทียม ทั้งกลุ่มประชาชนที่นับถือศาสนาอิสลาม ศาสนาพุทธ กลุ่มคนไทย
เชื้อสายจีน และกลุ่มประชาชนที่นับถือศาสนาอื่น ๆ โดยเฉพาะการส่งเสริมการประกอบศาสนกิจทั้งภายใน
และต่างประเทศ ซึ่งจะทำให้ประชาชนในพื้นที่รู้สึกถึงการเป็นส่วนหนึ่งของสังคมพหุวัฒนธรรมในพ้ืนที่จังหวัด
ชายแดนภาคใต้อย่างแท้จริง   

(4) การส่งเสริมอัตลักษณ์ความหลากหลายของสังคมพหุวัฒนธรรม   
ที่ดีงามในพื้นที่ด้านภาษา ประเพณี วัฒนธรรม การแต่งกาย อาหาร ซึ่งเป็นต้นทุนสำคัญที่ทำให้ประชาชน     
ในพ้ืนที่เกิดความรู้สึกภาคภูมิใจในอัตลักษณ์ของตนเอง หวงแหนแผ่นดินถิ่นเกิด และสามารถแปรเปลี่ยนเป็น
ต้นทุนทางเศรษฐกิจในมิติของ Soft Power ซึ่งจะสร้างความเข้มแข็งของสังคมพหุวัฒนธรรมในพื้นที่จังหวัด
ชายแดนภาคใต้ให้เกิดข้ึนในระยะยาว 

(5) พัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนภายใต้แผนปฏิบัติการส่งเสริมวิถี
ไทยในจังหวัดชายแดนภาคใต้ เพื่อให้ประชาชนทุกศาสนิกในพื้นที่ได้มีความเข้าใจและเรียนรู้ที่จะอยู่ร่วมกัน
อย่างมีความสุขภายใต้วิถีสังคมพหุวัฒนธรรมเข้มแข็ง 

(6) จัดตั้งหอเฉลิมพระเกียรติสถาบันกษัตริย์ เพื่อเทิดทูนสถาบัน
พระมหากษัตริย์ทุกพระองค์ที่ทรงมีพระมหากรุณาธิคุณอย่างหาที่สุดมิได้ต่อพสกนิกรในพ้ืนที่จังหวัดชายแดน
ภาคใต้ และเป็นแหล่งเรียนรู้สำคัญทางประวัติศาสตร์ของสถาบันพระมหากษัตริย์ต่อการพัฒนาจังหวัด
ชายแดนภาคใต้ รวมทั้งน้อมนำสถาบันพระมหากษัตริย์มาเป็นแกนกลางการร้อยรักการอยู่ร่วมกันอย่างสนัติ
สุขของคนไทยทุกเชื้อชาติทุกศาสนา 

แนวทางท่ี 2 การอำนวยความเป็นธรรมทางสังคม 
(1) ขับเคลื่อนการอำนวยความยุติธรรมเพื่อส่งเสริมให้เกิดสภาวะ

แวดล้อมที่เอื ้อต่อการสร้างสันติสุขในพื้นที ่ โดยสนับสนุนกระบวนการอำนวยความเป็นธรรมในขั ้นต้น            
เพื่อช่วยเหลือประชาชนที่ได้รับความเดือดร้อน จากกรณีที่ไม่สามารถเข้าถึงกระบวนการยุติธรรม อันสืบ
เนื่องมาจากปัญหาทางภาษา วัฒนธรรม และประเพณีที่แตกต่าง รวมถึงผู้ต้องหาตามประมวลกฎหมายวิธี
พิจารณาความอาญา และกฎหมายพิเศษ ใหส้ามารถเข้าถึงกระบวนการดำเนินคดีทั้งทางแพ่ง และทางอาญา 
ตลอดจนการเข้าถึงสิทธิและบริการขั้นพ้ืนฐานของรัฐตามบทบัญญัติของกฎหมาย เพ่ือบรรเทาความเดือดร้อน
ให้กับประชาชนในพ้ืนที่ สามารถอำนวยความเป็นธรรมได้อย่างรวดเร็ว ทั่วถึง และเท่าเทียม โดยกำหนดให้มี
ผู ้ปฏิบัติงานนักส่งเสริมความเป็นธรรมที่มีความรู ้ความเข้าใจในกระบวนการยุติธรรม เข้าใจในภาษา 
วัฒนธรรม และประเพณีที่หลากหลายเป็นข้อต่อเชื่อมระหว่างรัฐและประชาชน ลดช่องว่างและลดการขยาย
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วงจรอคติที่มีต่อภาครัฐ ตลอดจนการส่งเสริมและแก้ไขปัญหาการเข้าถึงสิทธิและบริการขั้นพื้นฐานของรัฐ 
โดยเฉพาะการแก้ไขปัญหาบุคคลไม่มีสถานะทางทะเบียนราษฎรหรือไร้สัญชาติในจังหวัดชายแดนภาคใต้ 

(2) ส่งเสริมกระบวนการยุติธรรมทางเลือกหรือกระบวนการยุติธรรม
เชิงสมานฉันท์การสร้างเครือข่ายยุติธรรมชุมชน สอดคล้องและเหมาะสมกับบริบทพื้นที่มาเป็นเครื่องมือ      
ในการช่วงชิงมวลชน ลดเงื่อนไขด้านความเป็นธรรมเพ่ือสร้างบรรยากาศของการเปลี่ยนผ่านจากความรุนแรง
สู่สันติวิธี 

(3) เร่งแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนเกี่ยวกับที่ดินทำกินของประชาชน
ในพื้นที่ โดยปัญหาทับซ้อนระหว่างที่ดินของรัฐกับประชาชนที่ทำกินอยู่ในพื้นที่มาต่อเนื่องหลายชั่วอายุคน 
เพ่ือสร้างความเป็นธรรมและขจัดเงื่อนไขอันเป็นสาเหตุของการก่อความไม่สงบในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต้  

แนวทางที่ 3 การเยียวยาผู้ได้รับความเสียหายและได้รับผลกระทบ
จากสถานการณ์ความไม่สงบในพื้นที่  

(1) ช่วยเหลือเยียวยาผู้ได้รับผลกระทบจากเหตุการณ์ความไม่สงบ   
ในจังหวัดชายแดนภาคใต้ ตามมติคณะรัฐมนตรี และระเบียบคณะกรรมการยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาจังหวัด
ชายแดนภาคใต้ว่าด้วยการให้ความช่วยเหลือเยียวยาผู ้ได้รับความเสียหายและผู ้ได้รับผลกระทบจาก          
การกระทำของเจ้าหน้าที่ของรัฐอันสืบเนื่องมาจากเหตุการณ์ความไม่สงบในจังหวัดชายแดนภาคใต้ พ.ศ. 2555 
ครอบคลุมทุกมิติอย่างทั่วถึงและเป็นธรรม พร้อมทั้งฟื้นฟูคุณภาพชีวิตและสร้างความเข็มแข็งทางด้านจิตใจ
ให้แก่ผู ้ได้รับผลกระทบจากเหตุการณ์ความไม่สงบในจังหวัดชายแดนภาคใต้  ให้สามารถดำเนินชีวิตอยู่         
ในสังคมได้อย่างปกติสุขอย่างครอบคลุมและต่อเนื่อง  

(2) พัฒนาระบบฐานข้อมูลการช่วยเหลือเยียวยาผู้ได้รับผลกระทบ
จากสถานการณ์ความไม่สงบในจังหวัดชายแดนภาคใต้ และบูรณาการเชื ่อมโยงหน่วยงานที่เกี ่ยวข้อง               
ให้มีการใช้ระบบที่มีประสิทธิภาพและสมบูรณ์ 

(3) พัฒนาศักยภาพและสมรรถนะผู้ปฏิบัติงานระดับชุมชน อำเภอ 
และจังหวัดให้มีความรู้ความเข้าใจในบทบาทของผู้จัดการรายกรณี (Case Management) ในการวางแผน 
การฟ้ืนฟู เยียวยาผู้ได้รับผลกระทบจากเหตุการณ์ความไม่สงบในจังหวัดชายแดนภาคใต้ ตามมติคณะรัฐมนตรี 
และระเบียบคณะกรรมการยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาจังหวัดชายแดนภาคใต้ว่าด้วยการให้ความช่วยเหลือ
เยียวยาผู้ได้รับความเสียหายและผู้ได้รับผลกระทบจากการกระทำของเจ้าหน้าที่ของรัฐอันสืบเนื่องมาจาก
เหตุการณ์ความไม่สงบในจังหวัดชายแดนภาคใต้ พ.ศ. 2555  

(4) ช่วยเหลือผู ้ประสบภัยจากภัยก่อการร้ายในเขตพัฒนาพิเศษ
เฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต้ ตามมติคณะรัฐมนตรี โดยชดเชยส่วนต่างค่าเบี้ยประกันภัยในอัตราร้อยละ 
0.3 - 3 สำหรับการประกันภัยทรัพย์สินคุ ้มครองภัยก่อการร้ายและชดเชยค่าเบี ้ยประกันภัยในอัตรา  
ร้อยละ 50 สำหรับกรมธรรม์ประกันภัยอุบัติเหตุของพนักงานที่สถานประกอบการทำประกันภัยให้ใน
ระยะเวลาดำเนินงาน พร้อมทั้งชดเชยค่าเบี้ยประกันภัยในอัตราร้อยละ 50 สำหรับการประกันภัยทรัพย์สิน 
การประกันอัคคีภัย และการประกันภัยธุรกิจหยุดชะงัก ให้แก่ผู้ประกอบการ เพื่อเป็นการสร้างความเชื่อมั่น
ให้แก่ผู้ประกอบการและพนักงานในพื้นที่ และเป็นการสนับสนุนการลงทุน การจ้างงาน และการค้าที่สำคัญ
ในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต้ อันจะเป็นการสร้างรายได้และอาชีพที่มั ่นคงให้แก่
ประชาชนรวมถึงผู้ประกอบการในเขตพื้นที่ นำไปสู่การยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนในพื้นที่จังหวัด
ชายแดนภาคใต้ต่อไป 
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แนวทางที่ 4 เสริมสร้างบทบาทของสตรีและเยาวชนฯ ประกอบด้วย 

(1) ส่งเสริม คุ ้มครอง และป้องกันการละเมิดสิทธิมนุษยชนตาม             
ที่ประเทศไทยได้รับความเห็นชอบกับปฏิญญาสากลว่าด้วยสิทธิมนุษยชนแห่งสหประชาชาติและเข้าร่วมเป็น
ภาคีสนธิสัญญาด้านสิทธิมนุษยชนอีกหลายฉบับ เช ่น อนุส ัญญาว่าด้วยสิทธิเด ็ก ( Convention on               
the Child) อนุสัญญาว่าด้วยการขจัดการเลือกปฏิบัติต่อสตรีในทุกรูปแบบ ตลอดจนการตระหนักถึง
ความสำคัญของมติของคณะรัฐมนตรีความมั่นคงแห่งสหประชาชาติที่ 1325 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และ
ยุทธศาสตร์ด้านเด็ก เยาวชน สตรีและครอบครัวในจังหวัดชายแดนภาคใต้  

(2) เสริมสร้างบทบาทของสตรีและเยาวชนในการพัฒนาและแก้ไข
ปัญหาจังหวัดชายแดนภาคใต้อย่างเป็นรูปธรรม โดยสนับสนุนการรวมกลุ ่มสตรี  และเยาวชนให้มี 
ความเข้มแข็งและมีบทบาท เป็นผู้นำขับเคลื่อนกิจกรรมสาธารณะที่เกิดประโยชน์ต่อสังคม  การส่งเสริม    
ความเสมอภาคหญิงชาย การส่งเสริมสตรีให้มีบทบาทบริหารงานในองค์กรและหน่วยงานต่าง ๆ  ทั้งรัฐและ
เอกชนเพิ ่มมากขึ ้น และการสนับสนุนให้เยาวชนได้มีพื ้นที ่ทำกิจกรรมและแสดงออกอย่างอิสระ  และ
สร้างสรรค์ภายใต้บริบทของสังคมพหุวัฒนธรรมที่ดีงาม รวมทั้ง มีส่วนร่วมในการกำหนดทิศทางการพัฒนา
พ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต้เพ่ิมมากข้ึน  

(3) การส่งเสริมสนับสนุนกลไกการเชื่อมต่อการทำงานเพื่ออำนวย
ความเป็นธรรม ระหว่างสหวิชาชีพ องค์กรศาสนา และองค์กรภาคประชาสังคมในพื้นที่  เพื่อเป็นเครือข่าย 
ในการดูแลเด็ก สตรี กลุ่มเปราะบาง เพื่อให้เกิดความเชื่อมั่นในการอำนวยความเป็นธรรมต่อเด็ก และสตรี 
สู ่ความมั ่นคงในพื ้นที ่จ ังหวัดชายแดนภาคใต้ ตลอดจนพัฒนาศักยภาพเครือข่ายภาคประชาสังคม 
ในการขับเคลื่อนงานพิทักษ์สิทธิเด็กและสตรีต่อไป 

3.2) กลยุทธ์ที่ 6 การสร้างความเข้าใจประชาชนทั้งในและนอกพื้นที่
จังหวัดชายแดนภาคใต้ และนานาชาติ 

แนวทางการพัฒนา รวม 2 แนวทาง 

แนวทางที่ 1 การสร้างความเข้าใจประชาชนทั้งในและนอกพื้นที่
จังหวัดชายแดนภาคใต้ โดยการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับสถานการณ์ที่ถูกต้อง นโยบาย 
แนวทางการการพัฒนาและมาตรการต่าง ๆ ของรัฐ และผลการดำเนินงานของหน่วยต่าง ๆ โดยมุ่งเน้น
ดำเนินการเชิงรุกและขับเคลื่อนอย่างเป็นระบบผ่านการประสานงานและบูรณาการการทำงานร่วมกับ         
สื่อส่วนกลางและสื ่อในพื้นที่อย่างใกล้ชิด เพื่อให้ประชาชนทั้งในและนอกพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต้        
ได้รับรับรู้ ผ่านช่องทางการสื่อสารที่หลากหลายช่องทางทั้งระบบออฟไลน์และระบบออนไลน์ เพื่อสร้าง     
ความเข้าใจที่ถูกต้องและสร้างทัศนคติที่ดีในการแก้ไขปัญหาจังหวัดชายแดนภาคใต้ ตลอดจนเกิดความเชื่อมั่น
และให้ความร่วมมือที่เป็นประโยชน์กับการดำเนินงานของภาครัฐในการแก้ไขปัญหาและพัฒนาจังหวัด
ชายแดนภาคใต้ 

แนวทางท่ี 2 การสร้างความเข้าใจต่อนานาชาติ ดังนี้ 
(1) เผยแพร่ข้อเท็จจริงเชิงบวกเก่ียวกับสถานการณ์ที่ถูกต้อง นโยบาย

แนวทางการพัฒนา และมาตรการต่าง ๆ ของรัฐ และผลการดำเนินงานของหน่วยต่าง ๆ ในจังหวัดชายแดน
ภาคใต้ แก่นานาประเทศและสังคมโลก เพื่อสร้างการรับรู้และความเข้าใจที่ถูกต้องและแก่องค์การระหว่าง
ประเทศและนานาชาติ และสร้างกลไกในการขับเคลื่อนการแก้ไขปัญหาและพัฒนาจังหวัดชายแดนภาคใต้     
ในมิติต่าง ๆ 
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(2) สนับสนุนการสร้างความสัมพันธ์ที่ดีกับประเทศเพื่อนบ้าน 
และประเทศโลกมุสลิม  

(3) เสริมสร้างความเข้าใจอันดี แก่กลุ่มนักศึกษาไทยจังหวัดชายแดน
ภาคใต้ ที่กำลังศึกษาอยู่ ณ ต่างประเทศ หรือสำเร็จการศึกษาจากต่างประเทศ และกลุ่มนักศึกษาต่างชาติ      
ที่กำลังศึกษาอยู่ในพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต้โดยมุ่งหวังให้เยาวชนกลุ่มนี้มีเจตคติที่ดีต่อการทำงานของ
รัฐบาลไทยในมิติการพัฒนาจังหวัดชายแดนภาคใต้ และร่วมสะท้อนข้อเท็จจริงในการพัฒนาพื้นที่ฯ และ
ส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพของคนรุ่นใหม่ในพื้นที่ฯ ได้อย่างถูกต้องรวมทั้ งสามารถเป็นยุวทูตในการสื่อสาร
และประชาสัมพันธ์ข้อเท็จจริงเชิงบวกของจังหวัดชายแดนภาคใต้ แก่นานาประเทศต่อไป  

(4) ส่งเสริมการพัฒนาความร่วมมือกับองค์การระหว่างประเทศ 
สถาบันการศึกษาทั้งในและต่างประเทศ และส่วนราชการที่เกี่ยวข้อง ในการสนับสนุนการมีงานทำภายหลัง
สำเร็จการศึกษาแก่นักศึกษาไทยจังหวัดชายแดนภาคใต้ที่สำเร็จการศึกษาจากต่างประเทศ  

3.3) กลยุทธ์ที่ 7 การบริหารจัดการภาครัฐ  

แนวทางการพัฒนา รวม 4 แนวทาง  

 แนวทางที่ 1 การพัฒนาหน่วยงานให้เป็นองค์กรที่มีขีดสมรรถนะสูง 
และทันสมัย 

 (1) สนับสนุนการเพิ ่มประสิทธิภาพและพัฒนาขีดความสามารถ              
การปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่และบุคลากร ศอ.บต. ทุกระดับ ให้มีองค์ความรู้และทักษะที่จำเป็น เพื่อร่วม
ขับเคลื่อนงานให้เป็นไปตามค่านิยมองค์กร ภารกิจ และบรรลุวิสัยทัศน์ที่กำหนด  

 (2) การพัฒนาระบบบริหารงานภาครัฐ เน้นการพัฒนาระบบฐานข้อมูล
ภาครัฐและการนำเทคโนโลยีดิจิทัลมาประยุกต์ใช้เพื่อประโยชน์ในการบริหารการตัดสินใจและการบริการ      
ที่เป็นเลิศ รวมทั้งการเปิดโอกาสให้เอกชน ประชาชน เข้าถึงข้อมูลข่าวสารภาครัฐ  

 (3) ยกระดับเป็นฐานข้อมูลของ ศอ.บต. ให้เป็นระบบฐานข้อมูลกลาง 
เพื ่อการพัฒนาจังหวัดชายแดนภาคใต้  (Super Big Data) โดยเชื ่อมต่อฐานข้อมูลกับหน่วยงานต่าง ๆ                 
ให้เป็นระบบฐานข้อมูลที่มีความทันสมัยและใช้ประโยชน์เพ่ือการวางแผนและการบริหารการตัดสินใจได้ เช่น 
ระบบการรายงานผลแบบ Real Time สามารถรายงานผลได้ทันที และตลอดเวลา 

 (4) ศึกษาแนวทางการมอบอำนาจให้เลขาธิการศูนย์อำนวยการ
บริหารจังหวัดชายแดนภาคใต้ (ศอ.บต.) ตามมาตรา 18 แห่งพระราชบัญญัติการบริหารราชการจังหวัด
ชายแดนภาคใต้ พ.ศ. 2553 เพื่อเป็นเครื่องมือแก้ไขปัญหาและพัฒนาจังหวัดชายแดนภาคใต้ให้เป็นไปด้วย
ความรวดเร็ว ทันต่อสถานการณ์ และเกิดประสิทธิภาพสูงสุด 

 (5) สนับสนุนให้สถาบันการศึกษาในพื ้นที ่ศึกษาวิจัยและสร้าง
นวัตกรรมที่สอดคล้องและตอบสนองต่อความต้องการของหน่วยงานในพื้นที่  เพื่อขับเคลื่อนการแก้ไขปัญหา
และพัฒนาจังหวัดชายแดนภาคใต้ได้อย่างเป็นรูปธรรมและเป็นไปตามทิศทางที่ ศอ.บต. กำหนด 

 (6) เพิ่มประสิทธิภาพการกำกับ เร่งรัด ติดตาม และประเมินการ
ปฏิบัติงานของ ศอ.บต. ให้เป็นไปตามเป้าหมาย รวมทั้ง  เสนอแนะการบริหารงานในการพัฒนาจังหวัด
ชายแดนภาคใต้ของหน่วยงานที่เกี่ยวข้องภายใต้แผนงานบูรณาการป้องกันและแก้ไขปัญหาความไม่สงบ
จังหวัดชายแดนภาคใต้ ให้บรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บท แผนปฏิบัติการด้านการป้องกัน
และแก้ไขปัญหาความไม่สงบในจังหวัดชายแดนภาคใต้ และตรวจหรือร่วมตรวจติดตาม กำกับ เร่งรัด 
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แผนงาน/โครงการสำคัญตามนโยบายรัฐบาล นโยบายของผู้บริหาร ศอ.บต. กับผู้ตรวจราชการกระทรวง    
กรมฯ หรือแผนงาน/โครงการของหน่วยงานรัฐ ที่ไม่ปรากฏอยู่ในแผนงานบูรณาการขับเคลื่อนการแก้ไข
ปัญหาจังหวัดชายแดนภาคใต้ ให้เป็นไปตามแผนและวัตถุประสงค์ของโครงการ รวมทั้งติดตามเร่งรัด           
ให้เป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนดตามแผนการดำเนินงาน 

แนวทางที ่ 2 การส่งเสริมให้ ศอ.บต. บริหารจัดการตามหลัก 
ธรรมาภิบาล 

(1) เสริมสร้างธรรมาภิบาลการทำงานที่เข้มแข้งเพื่อความเชื่อมั่นของ
พื้นที่และสังคมในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตภายในองค์กร โดยการส่งเสริมการปฏิบัติหน้าที่ของ
ข้าราชการและเจ้าหน้าที่ของรัฐให้มีความใสสะอาด  ปราศจากพฤติกรรมที่ส่อไปในทางทุจริต ตลอดจน      
การสร้างจิตสำนึกและค่านิยมในการต่อต้านการทุจริตให้แก่บุคลากรขององค์กร  สนับสนุนให้ข้าราชการและ
เจ้าหน้าที่รัฐเข้ามามีส่วนร่วมเป็นเครือข่ายต่อต้านการทุจริตในหน่วยงานภาครัฐ  และประสานงานระหว่าง
หน่วยงานที่เกี ่ยวข้องกับการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบทั้งในระดับนโยบาย ระดับปฏิบัติการ 
รวมถึงองค์กรภาคประชาสังคม ตรวจสอบแผนงาน โครงการ และงบประมาณของ ศอ.บต. ทุกแผนงาน 
โครงการ เพ่ือให้มีความโปร่งใส ปลอดการทุจริต 

(2) ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของเครือข่ายบัณฑิตอาสาพัฒนามาตุภูมิ   
ในการป้องกันและเฝ้าระวังการทุจริตในพื้นที่  โดยผนึกกําลังร่วมกับเครือข่ายต่างๆ ในพื้นที ่ เป็นกลไก 
การทํางานในระดับหมู ่บ ้านเพื ่อประสานงาน ประชาสัมพันธ์ ร ่วมติดตาม ตรวจสอบความก้าวหน้า  
ของการดําเนินงาน พร้อมทั ้งสร้างองค์ความรู ้ทางหลักการทางศาสนากับการทุจริตให้เเก่ทุกภาคส่วน  
ได้ตระหนักถึงความสำคัญเเละร่วมกันสนับสนุนเป็นเครือข่ายต่อต้านการทุจริตในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ 

แนวทางที่ 3 การเพิ่มศักยภาพภาครัฐในการแก้ไขปัญหาจังหวัด
ชายแดนภาคใต้ 

(1) ยกระดับสถาบันพัฒนาเจ้าหน้าที ่ของรัฐฝ่ายพลเรือนซึ ่งเป็น
หน่วยงานภายใต้ ศอ.บต. ให้เป็นสถาบันหลักผลิตบุคลากรเพื่อการแก้ไขปัญหาและพัฒนาจังหวัดชายแดน
ภาคใต้ โดยพัฒนาให้เป็นศูนย์กลางการฝึกอบรมและพัฒนาเจ้าหน้าที่ของรัฐฝ่ายพลเรือนอย่างเป็นระบบและ
ครบวงจร 

(2) พัฒนากลไกการบริหารจัดการภาคร ัฐและเจ้าหน้าที ่ของรัฐ 
ที่ปฏิบัติงานในพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต้เพื่อกำหนดระเบียบ แนวทางปฏิบัติต่าง  ๆ ของการพัฒนา
เจ้าหน้าที่รัฐและครอบคลุมถึงการเสริมสร้างขวัญกำลังใจ สวัสดิการต่าง  ๆ ให้มีความเหมาะสม รวมทั้ง
สอดส่องพฤติกรรมเจ้าหน้าที่รัฐ 

(3) เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการเจ้าหน้าที่ของรัฐฝ่ายพลเรือน            
ที่ปฏิบัติงานในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ ในการคัดกรองเจ้าหน้าที่รัฐฝ่ายพลเรือน การพัฒนาศักยภาพของ
เจ้าหน้าที่รัฐฝ่ายพลเรือน การหมุนเวียน โยกย้าย และการเลื่อนตำแหน่งของเจ้าหน้าที่รัฐฝ่ายพลเรือน  
ที่ปฏิบัติงานในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต้หลักประศาสโนบายรัชกาลที่ 6 

แนวทางที่ 4 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของภาคประชาชนในการแก้ไข
ปัญหาและพัฒนาจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
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(1) ส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการยกระดับคุณภาพชีวิต  
ลดความเหลื่อมล้ำทุกมิติ ตามบทบาทที่แต่ละกลุ่มมีความถนัดและสนใจ อาทิ ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ    
ด้านการพัฒนาสังคม ด้านการพัฒนาการศึกษาและทรัพยากรมนุษย์ ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม ด้านการอำนวยความยุติธรรม การเยียวยาผู้ได้รับผลกระทบ และการคุ้มครองสิทธิเสรีภาพให้กับ
ประชาชน ด้านการพัฒนาสังคมพหุวัฒนธรรมที่เข็มแข็ง และด้านการสร้างความเข้าใจประชาชนทั้งในและ
นอกพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ เพื่อสร้างความเข้มแข็งของชุมชนท้องถิ่นในพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต้      
ให้เป็นไปอย่างต่อเนื่องและยั่งยืน 

(2) ผลักดันให้มีการจัดตั้ง “สถาบันส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน
จังหวัดชายแดนภาคใต้” เพ่ือเป็นกลไกบริหารจัดการและขับเคลื่อนงานให้เป็นไปในทิศทางเดียวกัน สนับสนุน
การรวมกลุ่มและเพิ่มศักยภาพองค์กรภาคประชาสังคมให้เป็นกำลังสำคัญในการแก้ไขปัญหาและพัฒนา
จังหวัดชายแดนภาคใต้ร่วมกับภาครัฐและภาคส่วนต่างๆ เพื่อสนับสนุนให้องค์กรภาคประชาสังคมเป็น
ศูนย์กลางการประสานและเป็นกลไกหลักเชื่อมต่อการดำเนินงานแก้ไขปัญหาและพัฒนาจังหวัดชายแดน
ภาคใต้ระหว่างรัฐและภาคประชาสังคมเพ่ือนำความสงบและสันติสุขมาสู่พื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต้โดยเร็ว 

(3) สนับสนุนการมีส่วนร่วมของผู้นำท้องที่เพ่ือการแก้ปัญหาและพัฒนา
เศรษฐกิจฐานราก เศรษฐกิจชุมชนในระดับหมู่บ้านในพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ มุ่งเน้นการเปิดโอกาสให้
หมู่บ้านและชุมชนในฐานะเจ้าของพื้นที่ได้มีส่วนร่วมพัฒนาบนฐานข้อมูลและกลไกการพัฒนาที่ประชาชน       
มีส่วนร่วมคิด ร่วมออกแบบร่วมตัดสินใจพิจารณาทางเลือกการพัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดีกว่า ร่วมกันจัดทำ    
แผนชุมชนสร้างสุข เพื่อแก้ปัญหาและพัฒนาเศรษฐกิจฐานรากเศรษฐกิจชุมชนในระดับหมู่บ้าน ผ่านกลไก
คณะกรรมการหมู่บ้าน (กำนัน - ผู้ใหญ่บ้าน เป็นแกนหลัก) โดยมีกำนัน ผู้ใหญ่บ้าน ซึ่งเป็นแกนนำสำคัญ       
ที่จะต้องบำบัดทุกข์และบำรุงสุขของอาณาราษฎรในพ้ืนที่ที่ตนเองรับผิดชอบเนื่องจากรู้พ้ืนที่ รู้ปัญหาและเป็น
แกนนำพื้นที่เพื่อบริหารจัดการการมีส่วนร่วมของภาคส่วนที่เกี่ยวข้องที่จะนำไปสู่การพัฒนาทั้งในระดับพื้นที่
และสอดคล้องกับการพัฒนาในระดับโครงสร้างของจังหวัดและอนุภูมิภาคใต้ชายแดนตามนโยบายของรัฐบาล 

4) โครงการ/กิจกรรมสำคัญ 
   (1) โครงการพัฒนาสังคมพหุวัฒนธรรมที่เข้มแข็งและเสริมสร้างการมีส่วน
ร่วมของทุกภาคส่วน 

1.1  กิจกรรมส่งเสริมพหุวัฒนธรรมที่เข้มแข็ง 
1.1.1 ค่าใช ้จ ่ายเสร ิมการพัฒนาในว ิถ ีส ังคมพหุว ัฒนธรรม                   

ในโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดน 
1.1.2 ค่าใช้จ่ายสนับสนุนการดำเนินงานสานใจไทย สู่ใจใต้ 
1.1.3 ค่าใช้จ่ายส่งเสริมการอยู ่ร่วมกันอย่างสันติสุขในสังคม               

พหุวัฒนธรรม 
1.1.4 ค่าใช้จ่ายศูนย์วิทยภาษาและวัฒนธรรมมลายู (N) 
1.1.5 เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการสานใจไทยสู่ใจใต้ 
1.1.6 ค่าใช ้จ ่ายส่งเสริมกระบวนการเร ียนรู ้ส ื ่อสร้างสรรค์                  

ในวิถีวัฒนธรรมตามบริบทของพ้ืนที ่
1.2  กิจกรรมส่งเสริมกิจกรรมศาสนาเพ่ือสันติสุข 

1.2.1 ค่าใช้จ่ายส่งเสริมศาสนาสัมพันธ์จังหวัดชายแดนภาคใต้ 
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1.3  กิจกรรมประชาสังคมร่วมใจสร้างพ้ืนที่สันติสุขขนาดเล็ก 
1.3.1 เงินอุดหนุนส่งเสริมการมีส่วนร่วมภาคประชาชนในการแก้ไข

ปัญหาใน จชต. 
1.3.2 ค่าใช้จ่ายส่งเสริมการมีส่วนร่วมภาคประชาชนทุกภาคส่วน

ในการแก้ไขปัญหาใน จชต. 
  (2) โครงการอำนวยความยุติธรรมและเยียวยาผู้ได้รับผลกระทบ 

2.1 ส่งเสริมและเพ่ิมประสิทธิภาพกระบวนการด้านอำนวยความยุติธรรม
ที่สอดคล้องกับวิถีชีวิตและวัฒนธรรมในพ้ืนที่ 

2.1.1 ค่าใช้จ่ายเตรียมความพร้อมเพื ่อการเปลี ่ยนผ่านกระบวน 
การยุติธรรมในจังหวัดชายแดนภาคใต้ 

2.2 กิจกรรมส่งเสร ิมและเพิ ่มประสิทธ ิภาพกระบวนการด้านการ
ช่วยเหลือเยียวยาผู้ได้รับผลกระทบในพ้ืนที่ 

2.2.1 ค่าใช้จ่ายในการช่วยเหลือเยียวยาผู ้ได้ร ับผลกระทบสืบ
เนื่องมาจากเหตุการณ์ความไม่สงบใน จชต. 
  (3) โครงการเสริมสร้างความเข้าใจและประสานความร่วมมือ 
  3.1 กิจกรรมสร้างความเข้าใจประชาชนทั้งในและนอกพื้นที ่จังหวัด
ชายแดนภาคใต้  

3.1.1 ค่าใช้จ่ายประชาสัมพันธ์เพื ่อสร้างความเข้าใจและสร้าง
ทัศนคติที่ดีในการแก้ไขปัญหา จชต. 
  3.2 กิจกรรมสร้างความเข้าใจต่อนานาชาติ 

3.2.1 ค ่าใช ้จ ่ายสานส ัมพ ันธ ์สร ้างความเข ้าใจภายในและ
ต่างประเทศ 

 
(4) โครงการพัฒนาและปรับปรุงประสิทธิภาพด้วยหลักธรรมาภิบาล 

4.1 กิจกรรมเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐ 
4.1.1 ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการแก้ไขปัญหา 

จังหวัดชายแดนภาคใต้ 
4.1.2 ค่าใช้จ่ายพัฒนาศักยภาพเจ้าหน้าที่รัฐและบุคลากรในพื้นที่

จังหวัดชายแดนภาคใต้ 
4.2 กิจกรรมกำกับ ติดตาม และประเมินผลโครงการสำคัญ 

4.2.1 ค่าใช้จ่ายประสาน กำกับ เร่งรัด ติดตามผลและประเมินผล
การปฏิบัติงานทุกระดับ 

(5) โครงการปลูกฝังวิธีคิด ปลูกจิตสำนึกให้มีวัฒนธรรมและพฤติกรรม
ซื่อสัตย์สุจริต 

5.1 กิจกรรมส่งเสริมทัศนคติและพฤติกรรมในการต่อต้านการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ 

5.1.1 ค่าใช้จ่ายส่งเสริมกระบวนการมีส่วนร่วมในการต่อต้านการ
ทุจริตในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ (N) 
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(6) โครงการสนับสนุนงานแก้ไขปัญหาจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
6.1 สนับสนุนกลไกการขับเคลื ่อนการแก้ไขปัญหาจังหวัดชายแดน

ภาคใต้ 
6.1.1 เงินอุดหนุนแก่องค์กรศาสนาอิสลาม จชต. 
6.1.2 ค่าใช้จ่ายส่งเสริมการมีส่วนร่วมของคณะกรรมการที่ปรึกษา

การบริหารและพัฒนา จชต.  
6.1.3 ค่าใช ้จ ่ายสนับสนุนการดำเนินงานของคณะกรรมการ

ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนา จชต. (กพต.) 
6.2 กิจกรรมส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการแก้ไขปัญหา

จังหวัดชายแดนภาคใต้ 
6.2.1 ค่าใช้จ่ายสนับสนุนบัณฑิตอาสาพัฒนามาตุภูมิ 
6.2.2 ค่าใช้จ่ายส่งเสริมคนดีมีคุณธรรมในจังหวัดชายแดนภาคใต้

ไปประกอบพิธีฮัจญ์ และปฏิบัติธรรม ณ สังเวชนียสถานฯ (N) 
6.2.3 ค่าใช้จ่ายส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนเพ่ือการแก้ไข

ปัญหา และพัฒนาเศรษฐกิจฐานราก เศรษฐกิจชุมชนในระดับหมู่บ้านและชุมชน (N) 
6.2.4 ค่าใช้จ่ายสนับสนุนการประกอบพิธีอุมเราะห์ของผู้ได้รับ

ผลกระทบสืบเนื่องจากเหตุการณ์ความไม่สงบ (N) 
6.3 กิจกรรมสนับสนุนมาตรการช่วยเหลือเยียวยาผู้ได้รับผลกระทบจาก

เหตุการณ์ความไม่สงบในพ้ืนที่ 
6.3.1 ค่าชดเชยส่วนต่างเบี้ยประกันภัย จชต. 

 
(หมายเหตุ : (N) หมายถึง รายการค่าใช้จ่ายใหม่) 



(ห
น่ว

ย 
: บ

าท
)

ใน
ปร

ะเท
ศ

ต่า
งป

ระ
เท
ศ

รว
ม

   
   

  2
73

,72
5,1

00
   

   
   

 2
73

,72
5,1

00

1. 
โค

รง
กา

รพั
ฒน

าก
าร

ตา
มศั

กย
ภา

พพ้ื
นท่ี

   
   

   
27

3,7
25

,10
0

   
   

   
  2

73
,72

5,1
00

 -
 -

 -

   
1.1

 กิ
จก

รร
มเ

สริ
มส

ร้า
งค

วา
มเ

ข้ม
แข็

งเศ
รษ

ฐกิ
จฐ

าน
รา

ก
   

   
   

   
   

73
8,8

00
   

   
   

   
   

 7
38

,80
0

 -
 -

 -

   
   

  1
.1.

1 
ค่า

ใช้
จ่า

ยขั
บเ

คล่ื
อน

เศ
รษ

ฐกิ
จฐ

าน
รา

กส
ร้า

งค
วา

มเ
ข้ม

แข็
งข

อง
ชุม

ชน
แล

ะค
รัว

เรือ
น

จัง
หวั

ดช
าย

แด
นภ

าค
ใต้

สู่ค
วา

มม่ั
นค

งข
อง

ปร
ะเท

ศ

   
   

   
   

   
73

8,8
00

73
8,8

00
   

   
   

   
   

  
 -

 -
 -

กส
พ.

   
1.2

 กิ
จก

รร
มพั

ฒน
าเศ

รษ
ฐกิ

จร
ะดั

บอ
นุภู

มิภ
าค

 5
 จั

งห
วัด

ชา
ยแ

ดน
ภา

คใ
ต้

   
   

   
   

 7
,02

1,7
00

   
   

   
   

  7
,02

1,7
00

 -
 -

 -

   
   

  1
.2.

1 
ค่า

ใช้
จ่า

ยพั
ฒน

าธุ
รกิ

จฮ
าล

าล
   

   
   

   
 7

,02
1,7

00
   

   
   

   
  7

,02
1,7

00
 -

 -
 -

กส
พ.

   
1.3

 กิ
จก

รร
มขั

บเ
คล่ื

อน
กล

ไก
สภ

าสั
นติ

สุข
ต า

บล
 ส

นับ
สนุ

นก
าร

พัฒ
นา

ต า
บล

ม่ัน
คง

 ม่ั
งค่ั

ง ย่ั
งยื

นใ
น

พ้ืน
ท่ี 

จช
ต.

 *
*

   
   

   
23

7,3
54

,10
0

   
   

   
  2

37
,35

4,1
00

 -
 -

 -

   
   

  1
.3.

1 
ค่า

ใช้
จ่า

ยขั
บเ

คล่ื
อน

กล
ไก

สภ
าสั

นติ
สุข

ต า
บล

 ส
นับ

สนุ
นก

าร
พัฒ

นา
ต า

บล
ม่ัน

คง
 ม่ั

งค่ั
ง 

ย่ัง
ยืน

ใน
พ้ืน

ท่ี 
จช

ต.

   
   

   
23

7,3
54

,10
0

23
7,3

54
,10

0
   

   
   

  
 -

 -
 -

กส
ม.

   
1.4

 กิ
จก

รร
มส

ร้า
งสั

งค
มเ

ข้ม
แข็

ง
   

   
   

   
 7

,60
9,2

00
   

   
   

   
  7

,60
9,2

00
 -

 -
 -

   
   

  1
.4.

1 
ค่า

ใช้
จ่า

ยข
ยา

ยผ
ลส่

งเส
ริม

นวั
ตก

รร
มส

 าห
รับ

ฟ้ืน
ฟูส

ภา
พเ

ด็ก
พิก

าร
เพ่ื

อช่
วย

เห
ลือ

แล
ะ

พัฒ
นา

คุณ
ภา

พชี
วิต

คร
อบ

ครั
วเ

ด็ก
พิก

าร
ใน

พ้ืน
ท่ี 

จช
ต.

   
   

   
   

 2
,60

9,3
00

2,6
09

,30
0

   
   

   
   

  
 -

 -
 -

กป
ค.

   
   

  1
.4.

2 
ค่า

ใช้
จ่า

ยส
นับ

สนุ
นแ

ละ
เส

ริม
สร้

าง
โอ

กา
สท

าง
สัง

คม
   

   
   

   
 4

,99
9,9

00
   

   
   

   
  4

,99
9,9

00
 -

 -
 -

กส
พ.

   
1.5

 กิ
จก

รร
มพั

ฒน
าทั

กษ
ะอ

าชี
พใ

ห้กั
บผู้

ว่า
งง

าน
แล

ะเย
าว

ชน
นอ

กส
ถา

นศึ
กษ

า
   

   
   

  1
0,7

85
,70

0
   

   
   

   
10

,78
5,7

00
 -

 -
 -

   
   

  1
.5.

1 
ค่า

ใช้
จ่า

ยพั
ฒน

าอ
าชี

พเ
พ่ือ

เพ่ิ
มโ

อก
าส

กา
รมี

งา
นท

 าใ
ห้กั

บก
ลุ่ม

เป
รา

ะบ
าง

ใน
จัง

หวั
ด

ชา
ยแ

ดน
ภา

คใ
ต้

   
   

   
  1

0,7
85

,70
0

10
,78

5,7
00

   
   

   
   

 
 -

 -
 -

กป
ค.

   
1.6

 กิ
จก

รร
มส่

งเส
ริม

กา
รศึ

กษ
าร

อง
รับ

กา
รพั

ฒน
า 

จช
ต.

   
   

   
   

 4
,00

0,0
00

   
   

   
   

  4
,00

0,0
00

 -
 -

 -
กส

พ.

   
   

  1
.6.

1 
ค่า

ใช้
จ่า

ยเ
ปิด

โล
กก

าร
ศึก

ษา
นา

นา
ชา

ติสู่
มา

ตุภู
มิช

าย
แด

นใ
ต้

   
   

   
   

 4
,00

0,0
00

   
   

   
   

  4
,00

0,0
00

 -
 -

 -
กส

พ.

แผ
นง

าน
บูร

ณ
าก

าร
ขับ

เค
ล่ือ

นก
าร

แก้
ไข

ปัญ
หา

จัง
หวั

ดช
าย

แด
นใ

ต้

เร่ือ
งท่ี

 1
 ด้

าน
กา

ร

พัฒ
นา

ตา
มศั

กย
ภา

พ

พ้ืน
ท่ี

วง
เงิน

งบ
ปร

ะม
าณ

ตา
มแ

ผน
ปฏิ

บัติ
รา

ชก
าร

รา
ยปี

 (พ
.ศ

. 2
56

7)
 ข

อง
 ศ

อ.
บต

.

 (1
)=

(2
)+

(3
)+

(4
)

วง
เงิน

รว
ม

 (2
)

งบ
ปร

ะม
าณ

แผ่
นดิ

น

(3
) ร

าย
ได้

หน่
วย

งา
น

แผ
นป

ฏิบั
ติร

าช
กา

ร
แผ

นง
าน

/โค
รง

กา
ร/

กิจ
กร

รม
 ป

ระ
จ า

ปีง
บป

ระ
มา

ณ
 พ

.ศ
. 2

56
7

(ร
ะย

ะเว
ลา

ด า
เนิ

นก
าร

 : 
1 

ตุล
าค

ม 
พ.

ศ.
 2

56
6 

ถึง
 3

0 
กัน

ยา
ยน

 พ
.ศ

. 2
56

7)

หน่
วย

งา
น

รับ
ผิด

ชอ
บ

(4
) เ
งิน
กู้

   
   

   
   

  ว
งเงิ

น 
1,

24
4,

43
7,

40
0 

บา
ท 

(ห
น่ึง

พัน
สอ

งร้
อย

ส่ีสิ
บส่ี

ล้า
นส่ี

แส
นส

าม
หม่ื

นเ
จ็ด

พัน
ส่ีร้

อย
บา

ทถ้
วน

)

45



(ห
น่ว

ย 
: บ

าท
)

ใน
ปร

ะเท
ศ

ต่า
งป

ระ
เท
ศ

วง
เงิน

งบ
ปร

ะม
าณ

ตา
มแ

ผน
ปฏิ

บัติ
รา

ชก
าร

รา
ยปี

 (พ
.ศ

. 2
56

7)
 ข

อง
 ศ

อ.
บต

.

 (1
)=

(2
)+

(3
)+

(4
)

วง
เงิน

รว
ม

 (2
)

งบ
ปร

ะม
าณ

แผ่
นดิ

น

(3
) ร

าย
ได้

หน่
วย

งา
น

แผ
นป

ฏิบั
ติร

าช
กา

ร
แผ

นง
าน

/โค
รง

กา
ร/

กิจ
กร

รม
 ป

ระ
จ า

ปีง
บป

ระ
มา

ณ
 พ

.ศ
. 2

56
7

(ร
ะย

ะเว
ลา

ด า
เนิ

นก
าร

 : 
1 

ตุล
าค

ม 
พ.

ศ.
 2

56
6 

ถึง
 3

0 
กัน

ยา
ยน

 พ
.ศ

. 2
56

7)

หน่
วย

งา
น

รับ
ผิด

ชอ
บ

(4
) เ
งิน
กู้

   
   

   
   

  ว
งเงิ

น 
1,

24
4,

43
7,

40
0 

บา
ท 

(ห
น่ึง

พัน
สอ

งร้
อย

ส่ีสิ
บส่ี

ล้า
นส่ี

แส
นส

าม
หม่ื

นเ
จ็ด

พัน
ส่ีร้

อย
บา

ทถ้
วน

)

   
1.7

 กิ
จก

รร
มพั

ฒน
าผู้

ปร
ะก

อบ
กา

รย
กร

ะดั
บสิ

นค้
าด้

วย
นวั

ตก
รร

มใ
นพ้ื

นท่ี
จัง

หวั
ดช

าย
แด

นภ
าค

ใต้
**

   
   

   
   

 2
,58

6,2
00

   
   

   
   

  2
,58

6,2
00

 -
 -

 -

   
   

  1
.7.

1 
ค่า

ใช้
จ่า

ยพั
ฒน

าผู้
ปร

ะก
อบ

กา
รย

กร
ะดั

บสิ
นค้

าด้
วย

นวั
ตก

รร
มใ

นพ้ื
นท่ี

จัง
หวั

ดช
าย

แด
น

ภา
คใ

ต้

   
   

   
   

 2
,58

6,2
00

   
   

   
   

  2
,58

6,2
00

 -
 -

 -
กส

พ.

   
1.8

 กิ
จก

รร
มนั

กขั
บเ

คล่ื
อน

กา
รพั

ฒน
าร

ะดั
บพ้ื

นท่ี
ยุท

ธศ
าส

ตร์
ชา

ยแ
ดน

ภา
คใ

ต้*
*

   
   

   
   

 1
,65

5,2
00

   
   

   
   

  1
,65

5,2
00

 -
 -

 -

   
   

  1
.8.

1 
ค่า

ใช้
จ่า

ยนั
กขั

บเ
คล่ื

อน
กา

รพั
ฒน

าร
ะดั

บพ้ื
นท่ี

ยุท
ธศ

าส
ตร์

ชา
ยแ

ดน
ภา

คใ
ต้

   
   

   
   

 1
,65

5,2
00

   
   

   
   

  1
,65

5,2
00

 -
 -

 -
กส

พ.

   
1.9

 กิ
จก

รร
มย

กร
ะดั

บก
าร

พัฒ
นา

จัง
หวั

ดช
าย

แด
นภ

าค
ใต้

ให้
เป็

นพ้ื
นท่ี

เมื
อง

ผล
ไม้

**
   

   
   

   
 1

,97
4,2

00
   

   
   

   
  1

,97
4,2

00
 -

 -
 -

   
   

  1
.9.

1 
ค่า

ใช้
จ่า

ยเ
มือ

งผ
ลไ

ม้แ
ละ

ไม้
เศ

รษ
ฐกิ

จจั
งห

วัด
ชา

ยแ
ดน

ภา
คใ

ต้
   

   
   

   
 1

,97
4,2

00
   

   
   

   
  1

,97
4,2

00
 -

 -
 -

กส
พ.

รว
ม

   
   

  9
70

,71
2,3

00
   

   
   

 9
70

,71
2,3

00

1.โ
คร

งก
าร

พัฒ
นา

สัง
คม

พหุ
วัฒ

นธ
รร

มท่ี
เข้

มแ
ข็ง

แล
ะเส

ริม
สร้

าง
กา

รมี
ส่ว

นร่
วม

ขอ
งทุ

กภ
าค

ส่ว
น

   
   

   
  4

4,8
49

,50
0

   
   

   
   

44
,84

9,5
00

 -
 -

 -

   
1.1

 กิ
จก

รร
มส่

งเส
ริม

พหุ
วัฒ

นธ
รร

มท่ี
เข้

มแ
ข็ง

   
   

   
  3

1,6
11

,40
0

   
   

   
   

31
,61

1,4
00

 -
 -

 -

   
   

  1
.1.

1 
ค่า

ใช้
จ่า

ยเ
สริ

มก
าร

พัฒ
นา

ใน
วิถี

สัง
คม

พหุ
วัฒ

นธ
รร

มใ
นโ

รง
เรีย

นต
 าร

วจ
ตร

ะเว
นช

าย
แด

น
   

   
   

   
 3

,33
0,9

00
   

   
   

   
  3

,33
0,9

00
 -

 -
 -

กป
ค.

   
   

  1
.1.

2 
ค่า

ใช้
จ่า

ยส
นับ

สนุ
นก

าร
ด า

เนิ
นง

าน
สา

นใ
จไ

ทย
 สู่

ใจ
ใต้

   
   

   
   

 4
,83

6,3
00

   
   

   
   

  4
,83

6,3
00

 -
 -

 -
กป

ค.

   
   

  1
.1.

3 
ค่า

ใช้
จ่า

ยส่
งเส

ริม
กา

รอ
ยู่ร่

วม
กัน

อย่
าง

สัน
ติสุ

ขใ
นสั

งค
มพ

หุวั
ฒน

ธร
รม

 
   

   
   

   
 7

,59
2,6

00
   

   
   

   
  7

,59
2,6

00
 -

 -
 -

กส
พ.

   
   

  1
.1.

4 
ค่า

ใช้
จ่า

ยศู
นย์

วิท
ยภ

าษ
าแ

ละ
วัฒ

นธ
รร

มม
ลา

ยู
   

   
   

   
 1

,94
2,6

00
   

   
   

   
  1

,94
2,6

00
 -

 -
 -

กส
พ.

   
   

  1
.1.

5 
เงิน

อุด
หนุ

นค่
าใ

ช้จ่
าย

โค
รง

กา
รส

าน
ใจ

ไท
ยสู่

ใจ
ใต้

   
   

   
  1

1,0
82

,00
0

   
   

   
   

11
,08

2,0
00

 -
 -

 -
กป

ค.

   
   

  1
.1.

6 
ค่า

ใช้
จ่า

ยส่
งเส

ริม
กร

ะบ
วน

กา
รเรี

ยน
รู้ส่ื

อส
ร้า

งส
รร

ค์ใ
นวิ

ถีวั
ฒน

ธร
รม

ตา
มบ

ริบ
ทข

อง
พ้ืน

ท่ี
   

   
   

   
 2

,82
7,0

00
   

   
   

   
  2

,82
7,0

00
 -

 -
 -

กป
ค.

   
1.2

 กิ
จก

รร
มส่

งเส
ริม

กิจ
กร

รม
ศา

สน
าเพ่ื

อสั
นติ

สุข
   

   
   

   
 2

,50
0,3

00
   

   
   

   
  2

,50
0,3

00
 -

 -
 -

แผ
นง

าน
บูร

ณ
าก

าร
ขับ

เค
ล่ือ

นก
าร

แก้
ไข

ปัญ
หา

จัง
หวั

ดช
าย

แด
นใ

ต้

เร่ือ
งท่ี

 2
 ด้

าน
กา

ร

พัฒ
นา

เส
ริม

คว
าม

ม่ัน
คง

46



(ห
น่ว

ย 
: บ

าท
)

ใน
ปร

ะเท
ศ

ต่า
งป

ระ
เท
ศ

วง
เงิน

งบ
ปร

ะม
าณ

ตา
มแ

ผน
ปฏิ

บัติ
รา

ชก
าร

รา
ยปี

 (พ
.ศ

. 2
56

7)
 ข

อง
 ศ

อ.
บต

.

 (1
)=

(2
)+

(3
)+

(4
)

วง
เงิน

รว
ม

 (2
)

งบ
ปร

ะม
าณ

แผ่
นดิ

น

(3
) ร

าย
ได้

หน่
วย

งา
น

แผ
นป

ฏิบั
ติร

าช
กา

ร
แผ

นง
าน

/โค
รง

กา
ร/

กิจ
กร

รม
 ป

ระ
จ า

ปีง
บป

ระ
มา

ณ
 พ

.ศ
. 2

56
7

(ร
ะย

ะเว
ลา

ด า
เนิ

นก
าร

 : 
1 

ตุล
าค

ม 
พ.

ศ.
 2

56
6 

ถึง
 3

0 
กัน

ยา
ยน

 พ
.ศ

. 2
56

7)

หน่
วย

งา
น

รับ
ผิด

ชอ
บ

(4
) เ
งิน
กู้

   
   

   
   

  ว
งเงิ

น 
1,

24
4,

43
7,

40
0 

บา
ท 

(ห
น่ึง

พัน
สอ

งร้
อย

ส่ีสิ
บส่ี

ล้า
นส่ี

แส
นส

าม
หม่ื

นเ
จ็ด

พัน
ส่ีร้

อย
บา

ทถ้
วน

)

   
   

  1
.2.

1 
ค่า

ใช้
จ่า

ยส่
งเส

ริม
ศา

สน
าสั

มพั
นธ์

จัง
หวั

ดช
าย

แด
นภ

าค
ใต้

   
   

   
   

 2
,50

0,3
00

2,5
00

,30
0

   
   

   
   

  
 -

 -
 -

กส
พ.

1.3
 กิ

จก
รร

มป
ระ

ชา
สัง

คม
ร่ว

มใ
จส

ร้า
งพ้ื

นท่ี
สัน

ติสุ
ขข

นา
ดเ

ล็ก
   

   
   

  1
0,7

37
,80

0
10

,73
7,8

00
   

   
   

   
 

 -
 -

 -

   
   

   
1.3

.1 
เงิน

อุด
หนุ

นส่
งเส

ริม
กา

รมี
ส่ว

นร่
วม

ภา
คป

ระ
ชา

ชน
ใน

กา
รแ

ก้ไ
ขปั

ญ
หา

ใน
 จ

ชต
.

   
   

   
   

 5
,00

0,0
00

5,0
00

,00
0

   
   

   
   

  
 -

 -
 -

กส
ม.

   
   

   
1.3

.2 
ค่า

ใช้
จ่า

ยส่
งเส

ริม
กา

รมี
ส่ว

นร่
วม

ภา
คป

ระ
ชา

ชน
ทุก

ภา
คส่

วน
ใน

กา
รแ

ก้ไ
ขปั

ญ
หา

ใน
 จ

ชต
. 

   
   

   
   

5,7
37

,80
0

5,7
37

,80
0

   
   

   
   

  
 -

 -
 -

กส
ม.

2. 
โค

รง
กา

รอ
 าน

วย
คว

าม
ยุติ

ธร
รม

แล
ะเยี

ยว
ยา

ผู้ไ
ด้รั

บผ
ลก

ระ
ทบ

   
   

   
  8

5,5
43

,50
0

   
   

   
   

85
,54

3,5
00

 -
 -

 -

   
2.1

 กิ
จก

รร
มส่

งเส
ริม

แล
ะเพ่ิ

มป
ระ

สิท
ธิภ

าพ
กร

ะบ
วน

กา
รด้

าน
อ า

นว
ยค

วา
มยุ

ติธ
รร

มท่ี
สอ

ดค
ล้อ

ง

กับ
วิถี

ชีวิ
ตแ

ละ
วัฒ

นธ
รร

มใ
นพ้ื

นท่ี

   
   

   
  1

4,5
43

,50
0

   
   

   
   

14
,54

3,5
00

 -
 -

 -

   
   

  2
.1.

1 
ค่า

ใช้
จ่า

ยเ
ตรี

ยม
คว

าม
พร้

อม
เพ่ื

อก
าร

เป
ล่ีย

นผ่
าน

กร
ะบ

วน
กา

รยุ
ติธ

รร
มใ

นจั
งห

วัด

ชา
ยแ

ดน
ภา

คใ
ต้

   
   

   
  1

4,5
43

,50
0

   
   

   
   

14
,54

3,5
00

 -
 -

 -
กส

ม.

   
2.2

 กิ
จก

รร
มส่

งเส
ริม

แล
ะเพ่ิ

มป
ระ

สิท
ธิภ

าพ
กร

ะบ
วน

กา
รด้

าน
กา

รร
ช่ว

ยเ
หลื

อเ
ยีย

วย
าผู้

ได้
รับ

ผล
กร

ะท
บใ

นพ้ื
นท่ี

   
   

   
  7

1,0
00

,00
0

   
   

   
   

71
,00

0,0
00

 -
 -

 -

   
   

  2
.2.

1 
ค่า

ใช้
จ่า

ยใ
นก

าร
ช่ว

ยเ
หลื

อเ
ยีย

วย
าผู้

ได้
รับ

ผล
กร

ะท
บสื

บเ
น่ือ

งม
าจ

าก
เห

ตุก
าร

ณ์
คว

าม
ไม่

สง
บใ

น 
จช

ต.

   
   

   
  7

1,0
00

,00
0

   
   

   
   

71
,00

0,0
00

 -
 -

 -
กส

ม.

3. 
โค

รง
กา

รเส
ริม

สร้
าง

คว
าม

เข้
าใ

จแ
ละ

ปร
ะส

าน
คว

าม
ร่ว

มมื
อ

   
   

   
  1

2,6
87

,70
0

   
   

   
   

12
,68

7,7
00

 -
 -

 -

   
3.1

 กิ
จก

รร
มส

ร้า
งค

วา
มเ

ข้า
ใจ

ปร
ะช

าช
นท้ั

งใ
นแ

ละ
นอ

กพ้ื
นท่ี

 จ
ชต

.
   

   
   

  1
0,2

57
,90

0
   

   
   

   
10

,25
7,9

00
 -

 -
 -

   
   

  3
.1.

1 
ค่า

ใช้
จ่า

ยป
ระ

ชา
สัม

พัน
ธ์เ

พ่ือ
สร้

าง
คว

าม
เข้

าใ
จแ

ละ
สร้

าง
ทัศ

นค
ติท่ี

ดีใ
นก

าร
แก้

ไข
ปัญ

หา

 จ
ชต

.

   
   

   
  1

0,2
57

,90
0

   
   

   
   

10
,25

7,9
00

 -
 -

 -
กบ

ย.

   
3.2

 กิ
จก

รร
มส

ร้า
งค

วา
มเ

ข้า
ใจ

ต่อ
นา

นา
ชา

ติ
   

   
   

   
 2

,42
9,8

00
   

   
   

   
  2

,42
9,8

00
 -

 -
 -

   
   

  3
.2.

1 
ค่า

ใช้
จ่า

ยส
าน

สัม
พัน

ธ์ส
ร้า

งค
วา

มเ
ข้า

ใจ
ภา

ยใ
นแ

ละ
ต่า

งป
ระ

เท
ศ

   
   

   
   

 2
,42

9,8
00

   
   

   
   

  2
,42

9,8
00

 -
 -

 -
กบ

ย.

4. 
โค

รง
กา

รพั
ฒน

าแ
ละ

ปรั
บป

รุง
ปร

ะสิ
ทธิ

ภา
พด้

วย
หลั

กธ
รร

มา
ภิบ

าล
   

   
   

  2
5,2

50
,60

0
   

   
   

   
25

,25
0,6

00
 -

 -
 -

47



(ห
น่ว

ย 
: บ

าท
)

ใน
ปร

ะเท
ศ

ต่า
งป

ระ
เท
ศ

วง
เงิน

งบ
ปร

ะม
าณ

ตา
มแ

ผน
ปฏิ

บัติ
รา

ชก
าร

รา
ยปี

 (พ
.ศ

. 2
56

7)
 ข

อง
 ศ

อ.
บต

.

 (1
)=

(2
)+

(3
)+

(4
)

วง
เงิน

รว
ม

 (2
)

งบ
ปร

ะม
าณ

แผ่
นดิ

น

(3
) ร

าย
ได้

หน่
วย

งา
น

แผ
นป

ฏิบั
ติร

าช
กา

ร
แผ

นง
าน

/โค
รง

กา
ร/

กิจ
กร

รม
 ป

ระ
จ า

ปีง
บป

ระ
มา

ณ
 พ

.ศ
. 2

56
7

(ร
ะย

ะเว
ลา

ด า
เนิ

นก
าร

 : 
1 

ตุล
าค

ม 
พ.

ศ.
 2

56
6 

ถึง
 3

0 
กัน

ยา
ยน

 พ
.ศ

. 2
56

7)

หน่
วย

งา
น

รับ
ผิด

ชอ
บ

(4
) เ
งิน
กู้

   
   

   
   

  ว
งเงิ

น 
1,

24
4,

43
7,

40
0 

บา
ท 

(ห
น่ึง

พัน
สอ

งร้
อย

ส่ีสิ
บส่ี

ล้า
นส่ี

แส
นส

าม
หม่ื

นเ
จ็ด

พัน
ส่ีร้

อย
บา

ทถ้
วน

)

   
4.1

 กิ
จก

รร
มเ

พ่ิม
ปร

ะสิ
ทธิ

ภา
พก

าร
บริ

หา
รจั

ดก
าร

ภา
ครั

ฐ
   

   
   

  2
0,9

56
,70

0
   

   
   

   
20

,95
6,7

00
 -

 -
 -

   
   

  4
.1.

1 
ค่า

ใช้
จ่า

ยบ
ริห

าร
จัด

กา
รขั

บเ
คล่ื

อน
แผ

นป
ฏิบั

ติก
าร

แก้
ไข

ปัญ
หา

 จ
ชต

.
   

   
   

   
 8

,00
3,2

00
8,0

03
,20

0
   

   
   

   
  

 -
 -

 -
กบ

ย.

   
   

  4
.1.

2 
ค่า

ใช้
จ่า

ยพั
ฒน

าศั
กย

ภา
พเ

จ้า
หน้

าท่ี
รัฐ

แล
ะบุ

คล
าก

รใ
นพ้ื

นท่ี
จัง

หวั
ดช

าย
แด

นภ
าค

ใต้
   

   
   

  1
2,9

53
,50

0
   

   
   

   
12

,95
3,5

00
 -

 -
 -

สพ
จ.

   
4.2

 กิ
จก

รร
มก

 ากั
บ 

ติด
ตา

ม 
แล

ะป
ระ

เมิ
นผ

ลโ
คร

งก
าร

ส า
คัญ

   
   

   
   

 4
,29

3,9
00

   
   

   
   

  4
,29

3,9
00

 -
 -

 -

   
   

  4
.2.

1 
ค่า

ใช้
จ่า

ยป
ระ

สา
น 

ก า
กับ

 เร่
งรั

ด 
ติด

ตา
มผ

ลแ
ละ

ปร
ะเมิ

นผ
ลก

าร
ปฏิ

บัติ
งา

นทุ
กร

ะดั
บ

   
   

   
   

 4
,29

3,9
00

   
   

   
   

  4
,29

3,9
00

 -
 -

 -
กป

พ.

5. 
โค

รง
กา

รป
ลูก

ฝัง
วิธี

คิด
 ป

ลูก
จิต

ส า
นึก

ให้
มีวั

ฒน
ธร

รม
แล

ะพ
ฤติ

กร
รม

ซ่ือ
สัต

ย์สุ
จริ

ต
   

   
   

   
 1

,03
4,9

00
   

   
   

   
  1

,03
4,9

00
 -

 -
 -

   
5.1

 กิ
จก

รร
มส่

งเส
ริม

กา
รมี

ส่ว
นร่

วม
ขอ

งเค
รือ

ข่า
ยใ

นก
าร

ต่อ
ต้า

นก
าร

ทุจ
ริต

ใน
พ้ืน

ท่ีจั
งห

วัด

ชา
ยแ

ดน
ภา

คใ
ต้

   
   

   
   

 1
,03

4,9
00

   
   

   
   

  1
,03

4,9
00

 -
 -

 -

   
   

  5
.1.

1 
ค่า

ใช้
จ่า

ยส่
งเส

ริม
กร

ะบ
วน

กา
รมี

ส่ว
นร่

วม
ใน

กา
รต่

อต้
าน

กา
รทุ

จริ
ตใ

นพ้ื
นท่ี

จัง
หวั

ด

ชา
ยแ

ดน
ภา

คใ
ต้

   
   

   
   

 1
,03

4,9
00

   
   

   
   

  1
,03

4,9
00

 -
 -

 -
ศป

ท.

6. 
โค

รง
กา

รส
นับ

สนุ
นง

าน
แก้

ไข
ปัญ

หา
จัง

หวั
ดช

าย
แด

นภ
าค

ใต้
59

0,4
71

,40
0

   
   

   
59

0,4
71

,40
0

   
   

   
  

 -
 -

 -

   
6.1

 กิ
จก

รร
มส

นับ
สนุ

นก
ลไ

กก
าร

ขับ
เค

ล่ือ
นก

าร
แก้

ไข
ปัญ

หา
 จ

ชต
.

   
   

   
32

1,2
28

,90
0

   
   

   
  3

21
,22

8,9
00

 -
 -

 -

   
   

  6
.1.

1 
เงิน

อุด
หนุ

นแ
ก่อ

งค์
กร

ศา
สน

าอิ
สล

าม
 จ

ชต
.

   
   

   
31

8,6
92

,00
0

   
   

   
  3

18
,69

2,0
00

 -
 -

 -
กส

พ.

   
   

  6
.1.

2 
ค่า

ใช้
จ่า

ยส่
งเส

ริม
กา

รมี
ส่ว

นร่
วม

ขอ
งค

ณ
ะก

รร
มก

าร
ท่ีป

รึก
ษา

กา
รบ

ริห
าร

แล
ะพั

ฒน
า 

จช
ต.

   
   

   
   

 1
,27

3,0
00

   
   

   
   

  1
,27

3,0
00

 -
 -

 -
สล

ธ.

   
   

  6
.1.

3 
ค่า

ใช้
จ่า

ยส
นับ

สนุ
นก

าร
ด า

เนิ
นง

าน
ขอ

งค
ณ

ะก
รร

มก
าร

ยุท
ธศ

าส
ตร์

ด้า
นก

าร
พัฒ

นา
 จ

ชต
.

 (ก
พต

.)

   
   

   
   

 1
,26

3,9
00

   
   

   
   

  1
,26

3,9
00

 -
 -

 -
กบ

ย.

แผ
นง

าน
บูร

ณ
าก

าร
ต่อ

ต้า
นก

าร
ทุจ

ริต
แล

ะป
ระ

พฤ
ติมิ

ชอ
บ

แผ
นง

าน
ยุท

ธศ
าส

ตร์
ป้อ

งกั
นแ

ละ
แก้

ไข
ปัญ

หา
ท่ีมี

ผล
กร

ะท
บต่

อค
วา

มม่ั
นค

ง

48



(ห
น่ว

ย 
: บ

าท
)

ใน
ปร

ะเท
ศ

ต่า
งป

ระ
เท
ศ

วง
เงิน

งบ
ปร

ะม
าณ

ตา
มแ

ผน
ปฏิ

บัติ
รา

ชก
าร

รา
ยปี

 (พ
.ศ

. 2
56

7)
 ข

อง
 ศ

อ.
บต

.

 (1
)=

(2
)+

(3
)+

(4
)

วง
เงิน

รว
ม

 (2
)

งบ
ปร

ะม
าณ

แผ่
นดิ

น

(3
) ร

าย
ได้

หน่
วย

งา
น

แผ
นป

ฏิบั
ติร

าช
กา

ร
แผ

นง
าน

/โค
รง

กา
ร/

กิจ
กร

รม
 ป

ระ
จ า

ปีง
บป

ระ
มา

ณ
 พ

.ศ
. 2

56
7

(ร
ะย

ะเว
ลา

ด า
เนิ

นก
าร

 : 
1 

ตุล
าค

ม 
พ.

ศ.
 2

56
6 

ถึง
 3

0 
กัน

ยา
ยน

 พ
.ศ

. 2
56

7)

หน่
วย

งา
น

รับ
ผิด

ชอ
บ

(4
) เ
งิน
กู้

   
   

   
   

  ว
งเงิ

น 
1,

24
4,

43
7,

40
0 

บา
ท 

(ห
น่ึง

พัน
สอ

งร้
อย

ส่ีสิ
บส่ี

ล้า
นส่ี

แส
นส

าม
หม่ื

นเ
จ็ด

พัน
ส่ีร้

อย
บา

ทถ้
วน

)

   
6.2

 กิ
จก

รร
มส่

งเส
ริม

กา
รมี

ส่ว
นร่

วม
ขอ

งทุ
กภ

าค
ส่ว

นใ
นก

าร
แก้

ไข
ปัญ

หา
 จ

ชต
.

   
   

   
25

6,2
42

,50
0

   
   

   
  2

56
,24

2,5
00

 -
 -

 -

   
   

  6
.2.

1 
ค่า

ใช้
จ่า

ยส
นับ

สนุ
นบั

ณ
ฑิต

อา
สา

พัฒ
นา

มา
ตุภู

มิ
   

   
   

20
8,4

39
,70

0
20

8,4
39

,70
0

   
   

   
  

 -
 -

 -
กป

พ.

   
   

  6
.2.

2 
ค่า

ใช้
จ่า

ยส่
งเส

ริม
คน

ดีมี
คุณ

ธร
รม

ใน
จัง

หวั
ดช

าย
แด

นภ
าค

ใต้
ไป

ปร
ะก

อบ
พิธี

ฮัจ
ญ์

 แ
ละ

ปฏิ
บัติ

ธร
รม

 ณ
 สั

งเว
ชนี

ยส
ถา

นฯ

   
   

   
  1

6,0
00

,00
0

16
,00

0,0
00

   
   

   
   

 
 -

 -
 -

กส
พ.

   
   

  6
.2.

3 
ค่า

ใช้
จ่า

ยส่
งเส

ริม
กา

รมี
ส่ว

นร่
วม

ขอ
งป

ระ
ชา

ชน
เพ่ื

อก
าร

แก้
ไข

ปัญ
หา

 แ
ละ

พัฒ
นา

เศ
รษ

ฐกิ
จฐ

าน
รา

ก 
เศ

รษ
ฐกิ

จชุ
มช

นใ
นร

ะดั
บห

มู่บ้
าน

แล
ะชุ

มช
น

   
   

   
  1

0,5
82

,80
0

   
   

   
   

10
,58

2,8
00

 -
 -

 -
กบ

ย.

   
   

  6
.2.

4 
ค่า

ใช้
จ่า

ยส
นับ

สนุ
นก

าร
ปร

ะก
อบ

พิธี
อุม

เรา
ะห์

ขอ
งผู้

ได้
รับ

ผล
กร

ะท
บสื

บเ
น่ือ

งจ
าก

เห
ตุก

าร
ณ์

คว
าม

ไม่
สง

บ

   
   

   
  2

1,2
20

,00
0

   
   

   
   

21
,22

0,0
00

 -
 -

 -
กส

พ.

   
6.3

 กิ
จก

รร
มส

นับ
สนุ

นม
าต

รก
าร

ช่ว
ยเ

หลื
อเ

ยีย
วย

าผู้
ได้

รับ
ผล

กร
ะท

บจ
าก

เห
ตุก

าร
ณ์

คว
าม

ไม่
สง

บ

ใน
พ้ืน

ท่ี

   
   

   
  1

3,0
00

,00
0

   
   

   
   

13
,00

0,0
00

 -
 -

 -

   
   

  6
.3.

1 
ค่า

ชด
เช

ยส่
วน

ต่า
งเบ้ี

ยป
ระ

กัน
ภัย

 จ
ชต

.
   

   
   

  1
3,0

00
,00

0
   

   
   

   
13

,00
0,0

00
 -

 -
 -

กส
พ.

แผ
นง

าน
บุค

ลา
กร

ภา
ครั

ฐ
   

   
   

11
6,9

78
,40

0
   

   
   

  1
16

,97
8,4

00
สล

ธ.

แผ
นง

าน
พ้ืน

ฐา
นด้

าน
คว

าม
ม่ัน

คง
   

   
   

  9
3,8

96
,30

0
   

   
   

   
93

,89
6,3

00
สล

ธ.

   
   

1,2
44

,43
7,4

00
   

   
 1

,24
4,4

37
,40

0

หม
าย

เห
ตุ 

: *
* 

หม
าย

ถึง
 โค

รง
กา

รเพ่ื
อขั

บเ
คล่ื

อน
กา

รบ
รร

ลุเ
ป้า

หม
าย

ตา
มยุ

ทธ
ศา

สต
ร์ช

าติ
ปร

ะจ
 าปี

งบ
ปร

ะม
าณ

 พ
.ศ

. 2
56

7 

รว
มท้ั

งส้ิ
น

49



 
 

ภาคผนวก 



50 
 

 



51
  

 

ตา
รา

งค
วา

มส
อด

คล
้อง

ขอ
งน

โย
บา

ยใ
นก

าร
บร

ิหา
รร

าช
กา

รแ
ผ่น

ดิน
ขอ

งค
ณ

ะร
ัฐม

นต
รีก

ับแ
ผน

ปฏ
ิบัต

ิรา
ชก

าร
รา

ยป
ี (พ

.ศ.
 2

56
7)

 ข
อง

 ศ
อ.บ

ต.
 

แผ
นป

ฏิบ
ัติร

าช
กา

รร
าย

ปี 
(พ

.ศ
. 2

56
7)

 ข
อง

 ศ
อ.

บต
. 

นโ
ยบ

าย
ใน

กา
รบ

ริห
าร

รา
ชก

าร
แผ

่นด
ินข

อง
คณ

ะร
ัฐม

นต
รี (

11
 ก

ันย
าย

น 
25

66
) 

แผ
นป

ฏิบ
ัติร

าช
กา

ร 
กล

ยุท
ธ์ 

แน
วท

าง
 

นโ
ยบ

าย
ย่อ

ยร
ัฐบ

าล
 

นโ
ยบ

าย
รอ

ง 
นโ

ยบ
าย

หล
ัก 

นโ
ยบ

าย
กา

รบ
ริห

าร
ฯ 

ขอ
ง ค

รม
. 

เรื่อ
งท

ี่ 1
 ก

าร
พัฒ

นา
ตา

มศั
กย

ภา
พพ้ื

นท
ี่ 

เพ่ื
อข

ับเ
คล

ื่อน
เศ

รษ
ฐก

ิจฐ
าน

รา
กใ

ห้
เข

้มแ
ข็ง

คว
บค

ู่กับ
กา

ร
ยก

ระ
ดับ

เศ
รษ

ฐก
ิจข

อง
พ้ืน

ที่ใ
ห้เ

ติบ
โต

เพ่ื
อเ

ป็น
ฐา

นร
าย

ได
้ที่ม่ั

นค
งแ

ละ
มีคุ

ณภ
าพ

ชีว
ิตท

ี่ดีข้ึ
น 

กล
ยุท

ธ์ท
ี่ 1 

 
กา

รพั
ฒน

าเศ
รษ

ฐก
ิจ 

แน
วท

าง
ที่ 

1  
กา

รพั
ฒน

าเศ
รษ

ฐก
ิจ 

ฐา
นร

าก
 

กา
รส

นับ
สน

ุนก
าร

สร
้าง

พล
ังส

ร้า
งส

รร
ค์ห

รือ
 So

ft 
Po

we
r ข

อง
ปร

ะเท
ศ 

กา
รส

นับ
สน

ุน 
So

ft 
Po

we
r แ

ละ
กีฬ

า 
กา

รส
ร้า

งโอ
กา

ส 
นโ

ยบ
าย

ระ
ยะ

กล
าง

แล
ะย

าว
 

แน
วท

าง
ที่ 

2  
กา

รพั
ฒน

าเศ
รษ

ฐก
ิจ

ระ
ดับ

อน
ุภูม

ิภา
ค 

5 
จัง

หว
ัดช

าย
แด

นภ
าค

ใต
้ 

สน
ับส

นุน
กา

รแ
ปร

รูป
ผล

ผล
ิตท

าง
กา

รเก
ษต

รให
้

มีมู
ลค

่าส
ูงข

ึ้น 
 

กา
รส

ร้า
งร

าย
ได

้ 
ภา

คก
าร

เก
ษต

ร  
กา

รส
ร้า

งร
าย

ได
้ 

นโ
ยบ

าย
ระ

ยะ
กล

าง
 

กล
ยุท

ธ์ท
ี่ 2 

 
กา

รพั
ฒน

าส
ังค

ม 
แน

วท
าง

ที่ 
1 ก

าร
ดูแ

ล
กล

ุ่มเ
ปร

าะ
บา

งแ
ละ

ผู้ด
้อย

โอ
กา

สท
าง

สัง
คม

ฯ 

กา
รด

ูแล
คน

ทุก
กล

ุ่มด
้วย

สว
ัสด

ิกา
รโด

ยร
ัฐ 

ให
้คว

าม
สำ

คัญ
กบั

คว
าม

เท
่าเท

ียม
ขอ

งค
นท

ุกก
ลุ่ม

 
กล

ุ่มเ
ปร

าะ
บา

ง ค
นพิ

กา
ร 

ผู้ส
ูงอ

าย
ุกล

ุ่มช
าต

ิพัน
ธ์โ

ดย
สว

ัสด
ิกา

รโด
ยร

ัฐ 

ขย
าย

โอ
กา

ส 
นโ

ยบ
าย

ระ
ยะ

กล
าง

 

แน
วท

าง
ที่ 

2  
กา

รข
ับเ

คล
ื่อน

โค
รง

กา
ร

อัน
เน

ื่อง
มา

จา
ก

พร
ะร

าช
ดำ

ริฯ
 

กา
รด

ูแล
คน

ทุก
กล

ุ่มด
้วย

สว
ัสด

ิกา
รโด

ยร
ัฐ 

ให
้คว

าม
สำ

คัญ
กบั

คว
าม

เท
่าเท

ียม
ขอ

งค
นท

ุกก
ลุ่ม

 
กล

ุ่มเ
ปร

าะ
บา

ง ค
นพิ

กา
ร 

ผู้ส
ูงอ

าย
ุกล

ุ่มช
าต

ิพัน
ธ์โ

ดย
สว

ัสด
ิกา

รโด
ยร

ัฐ 

ขย
าย

โอ
กา

ส 
นโ

ยบ
าย

ระ
ยะ

กล
าง

 



52
  

 แผ
นป

ฏิบ
ัติร

าช
กา

รร
าย

ปี 
(พ

.ศ
. 2

56
7)

 ข
อง

 ศ
อ.

บต
. 

นโ
ยบ

าย
ใน

กา
รบ

ริห
าร

รา
ชก

าร
แผ

่นด
ินข

อง
คณ

ะร
ัฐม

นต
รี (

11
 ก

ันย
าย

น 
25

66
) 

แผ
นป

ฏิบ
ัติร

าช
กา

ร 
กล

ยุท
ธ์ 

แน
วท

าง
 

นโ
ยบ

าย
ย่อ

ยร
ัฐบ

าล
 

นโ
ยบ

าย
รอ

ง 
นโ

ยบ
าย

หล
ัก 

นโ
ยบ

าย
กา

รบ
ริห

าร
ฯ 

ขอ
ง ค

รม
. 

กล
ยุท

ธ์ท
ี่ 3 

 
กา

รพั
ฒน

า
ทร

ัพย
าก

รม
นุษ

ย์ 

แน
วท

าง
ที่ 

1 ด
้าน

กา
รศ

ึกษ
า 

แก
้ไข

คว
าม

เห
ลื่อ

มล
้ำ

ทา
งก

าร
ศึก

ษา
 

กา
รป

ฏิร
ูปก

าร
ศึก

ษา
 

สร
้าง

สัง
คม

กา
รเร

ียน
รู้ 

ตล
อด

ชีว
ิต 

ขย
าย

โอ
กา

ส 
ระ

ยะ
สั้น

 

แน
วท

าง
ที่ 

2  
ด้า

นส
ุขภ

าพ
แล

ะ
สา

ธา
รณ

สุข
 

กา
รส

่งเส
ริม

กล
ไก

สร
้าง

เสร
ิมส

ุขภ
าพ

แล
ะป

้อง
กัน

โรค
  

กา
รพั

ฒน
าแ

ละ
ยก

ระ
ดับ

ระ
บบ

สา
ธา

รณ
สุข

 
ขอ

งป
ระ

เท
ศ 

แล
ะ 3

0 
บา

ทร
ักษ

าท
ุกโ

รค
 

ขย
าย

โอ
กา

ส 
ระ

ยะ
สั้น

 

แน
วท

าง
ที่ 

3 ด
้าน

ทัก
ษะ

อา
ชีพ

 
กา

รล
ดค

วา
มเ

หล
ื่อม

ล้ำ
ใน

สัง
คม

ไท
ย 

กา
รด

ำเน
ินก

าร
ตา

ม
เป

้าห
มา

ยก
าร

พัฒ
นา

ที่
ยั่ง

ยืน
ขอ

งส
หป

ระ
ชา

ชา
ต ิ

ขย
าย

โอ
กา

ส 
ระ

ยะ
กล

าง
 

กล
ยุท

ธ์ท
ี่ 4 

 
กา

รพั
ฒน

า
ทร

ัพย
าก

รธ
รร

มช
าต

ิ
แล

ะส
ิ่งแ

วด
ล้อ

ม 

แน
วท

าง
ที่ 

1 ฟ้ื
นฟู

สภ
าพ

แว
ดล

้อม
ป่า

ชา
ย

เลน
เส

ื่อม
โท

รม
 

ดูแ
ลร

ักษ
า

ทร
ัพย

าก
รธ

รร
มช

าต
ิแล

ะ
สิ่ง

แว
ดล

้อม
 

กา
รด

ูแล
รัก

ษา
ทร

ัพย
าก

รธ
รร

มช
าต

ิแล
ะ

สิ่ง
แว

ดล
้อม

 

ขย
าย

โอ
กา

ส 
ระ

ยะ
กล

าง
 

 



53
  

 

แผ
นป

ฏิบ
ัติร

าช
กา

รร
าย

ปี 
(พ

.ศ
. 2

56
7)

 ข
อง

 ศ
อ.

บต
. 

นโ
ยบ

าย
ใน

กา
รบ

ริห
าร

รา
ชก

าร
แผ

่นด
ินข

อง
คณ

ะร
ัฐม

นต
รี (

11
 ก

ันย
าย

น 
25

66
) 

แผ
นป

ฏิบ
ัติร

าช
กา

ร 
กล

ยุท
ธ์ 

แน
วท

าง
 

นโ
ยบ

าย
ย่อ

ยร
ัฐบ

าล
 

นโ
ยบ

าย
รอ

ง 
นโ

ยบ
าย

หล
ัก 

นโ
ยบ

าย
กา

รบ
ริห

าร
ฯ 

ขอ
ง ค

รม
. 

เรื่อ
งท

ี่ 2
 ด

้าน
กา

ร
พัฒ

นา
เส

ริม
คว

าม
มั่น

คง
เพ่ื

อส
ร้า

งส
ภา

วะ
แว

ดล
้อม

ให
้ปร

ะช
าช

น
ใน

พ้ืน
ที่จ

ังห
วัด

ชา
ยแ

ดน
ภา

คใ
ต้อ

ยู่
ร่ว

มกั
นใ

นว
ิถีพ

หุ
วัฒ

นธ
รร

มอ
ย่า

งย
ั่งย

ืน 

กล
ยุท

ธ์ท
ี่ 5 

 
กา

รเส
ริม

สร
้าง

สัง
คม

พห
ุวัฒ

นธ
รร

มใ
ห้ม

ี
คว

าม
เข

้มแ
ข็ง

 

แน
วท

าง
ที่ 

1  
กา

รเส
ริม

สร
้าง

 
สัง

คม
พห

ุ
วัฒ

นธ
รร

มใ
ห้ม

ี
คว

าม
เข

้มแ
ข็ง

เพ่ื
อ

สัน
ติส

ุขใ
นจ

ังห
วัด

ชา
ยแ

ดน
ภา

คใ
ต้ 

กา
รส

่งเส
ริม

คว
าม

หล
าก

หล
าย

ทา
งอั

ตล
ักษ

ณ์ค
วา

มเ
ชื่อ

แล
ะ 

ทา
งค

วา
มค

ิด 
เพ่ื

อใ
ห้ท

ุกค
น

เป
็นส

่วน
สำ

คัญ
ใน

กา
รพั

ฒน
า

ปร
ะเท

ศ 

กา
รส

่งเส
ริม

คว
าม

หล
าย

หล
าย

ทา
ง 

อัต
ลัก

ษณ
์ 

แล
ะค

วา
มเ

ชื่อ
 

ขย
าย

โอ
กา

ส 
ระ

ยะ
กล

าง
 

แน
วท

าง
ที่ 

2  
กา

รอ
ำน

วย
 

คว
าม

เป
็นธ

รร
ม

ทา
งส

ังค
ม 

กา
รส

่งเส
ริม

ให
้ปร

ะช
าช

น
เข

้าถ
ึงก

ระ
บว

นก
าร

ยุต
ิธร

รม
ได

้
อย

่าง
มีป

ระ
สิท

ธิภ
าพ

 

นโ
ยบ

าย
รอ

ง ก
าร

พัฒ
นา

บร
ิกา

รป
ระ

ชา
ชน

 
ขย

าย
โอ

กา
ส 

นโ
ยบ

าย
ระ

ยะ
สั้น

 

กา
รด

ำเน
ินก

าร
ให

้ปร
ะช

าช
นม

ี
สิท

ธิใ
นท

ี่ดิน
ทำ

กิน
 

กา
รเร

่งด
ำเน

ินก
าร

ให
้

ปร
ะช

าช
นม

ีสิท
ธิใ

นท
ี่ดิน

ทำ
กิน

 

กา
รส

ร้า
งโอ

กา
ส 

นโ
ยบ

าย
ระ

ยะ
กล

าง
แล

ะย
าว

 

แน
วท

าง
ที่ 

3  
กา

รเย
ียว

ยา
ผู้

ได
้รับ

คว
าม

เส
ียห

าย
แล

ะไ
ด้ร

ับ
ผล

กร
ะท

บจ
าก

กา
รด

ูแล
คน

ทุก
กล

ุ่มด
้วย

สว
ัสด

ิกา
รโด

ยร
ัฐ 

ให
้คว

าม
สำ

คัญ
กบั

คว
าม

เท
่าเท

ียม
ขอ

งค
นท

ุกก
ลุ่ม

 
กล

ุ่มเ
ปร

าะ
บา

ง ค
นพิ

กา
ร 

ผู้ส
ูงอ

าย
ุกล

ุ่มช
าต

ิพัน
ธ์โ

ดย
สว

ัสด
ิกา

รโด
ยร

ัฐ 

ขย
าย

โอ
กา

ส 
นโ

ยบ
าย

ระ
ยะ

กล
าง

 



54
  

 

แผ
นป

ฏิบ
ัติร

าช
กา

รร
าย

ปี 
(พ

.ศ
. 2

56
7)

 ข
อง

 ศ
อ.

บต
. 

นโ
ยบ

าย
ใน

กา
รบ

ริห
าร

รา
ชก

าร
แผ

่นด
ินข

อง
คณ

ะร
ัฐม

นต
รี (

11
 ก

ันย
าย

น 
25

66
) 

แผ
นป

ฏิบ
ัติร

าช
กา

ร 
กล

ยุท
ธ์ 

แน
วท

าง
 

นโ
ยบ

าย
ย่อ

ยร
ัฐบ

าล
 

นโ
ยบ

าย
รอ

ง 
นโ

ยบ
าย

หล
ัก 

นโ
ยบ

าย
กา

รบ
ริห

าร
ฯ 

ขอ
ง ค

รม
. 

สถ
าน

กา
รณ

์คว
าม

ไม
่สง

บใ
นพ้ื

นท
ี่ 

แน
วท

าง
ที่ 

4 
เสร

ิมส
ร้า

งบ
ทบ

าท
ขอ

งส
ตร

ีแล
ะ

เยา
วช

นฯ
 

เป
ิดโ

อก
าส

ให
้สต

รีผ
่าน

กล
ไก

กอ
งท

ุนพั
ฒน

าบ
ทบ

าท
สต

รี 
กา

รส
นับ

สน
ุน 

สิท
ธิแ

ละ
คว

าม
เท

่าเท
ียม

ขอ
ง 

คน
ทุก

กล
ุ่ม 

ขย
าย

โอ
กา

ส 
นโ

ยบ
าย

ระ
ยะ

สั้น
 

กล
ยุท

ธ์ท
ี่ 6 

 
กา

รส
ร้า

งค
วา

มเ
ข้า

ใจ
ปร

ะช
าช

นท
ั้งใน

แล
ะ

นอ
กพ้ื

นท
ี่จัง

หว
ัด

ชา
ยแ

ดน
ภา

คใ
ต้ 

แล
ะ

นา
นา

ชา
ติ 

แน
วท

าง
ที่ 

1  
กา

รส
ร้า

งค
วา

ม
เข

้าใจ
ปร

ะช
าช

น
ทั้ง

ใน
แล

ะน
อก

พ้ืน
ที่จ

ังห
วัด

ชา
ยแ

ดน
ภา

คใ
ต้ 

เป
ิดก

ว้า
งแ

ละ
เป

ิดร
ับค

วา
ม

หล
าก

หล
าย

ทา
งอั

ตล
ักษ

ณ์
คว

าม
เช

ื่อแ
ละ

คว
าม

คิด
 

กา
รส

่งเส
ริม

คว
าม

หล
าย

หล
าย

ทา
งอั

ตล
ักษ

ณ์ 
แล

ะ
คว

าม
เช

ื่อ 

ขย
าย

โอ
กา

ส 
นโ

ยบ
าย

ระ
ยะ

กล
าง

 

แน
วท

าง
ที่ 

2  
กา

รส
ร้า

งค
วา

ม
เข

้าใจ
ต่อ

นา
นา

ชา
ติ 

  

สร
้าง

คว
าม

ร่ว
มม

ือก
ับก

ลุ่ม
ปร

ะเท
ศ 

อง
ค์ก

รท
าง

เศ
รษ

ฐก
จิ

แล
ะก

าร
พัฒ

นา
 

ระ
หว

่าง
ปร

ะเท
ศ 

กา
รท

ูตเ
ชิง

รุก
 แ

ละ
คว

าม
สัม

พัน
ธ์ร

ะห
ว่า

ง 
ปร

ะเท
ศ 

ขย
าย

โอ
กา

ส 
นโ

ยบ
าย

ระ
ยะ

กล
าง

 



55
  

 

แผ
นป

ฏิบ
ัติร

าช
กา

รร
าย

ปี 
(พ

.ศ
. 2

56
7)

 ข
อง

 ศ
อ.

บต
. 

นโ
ยบ

าย
ใน

กา
รบ

ริห
าร

รา
ชก

าร
แผ

่นด
ินข

อง
คณ

ะร
ัฐม

นต
รี (

11
 ก

ันย
าย

น 
25

66
) 

แผ
นป

ฏิบ
ัติร

าช
กา

ร 
กล

ยุท
ธ์ 

แน
วท

าง
 

นโ
ยบ

าย
ย่อ

ยร
ัฐบ

าล
 

นโ
ยบ

าย
รอ

ง 
นโ

ยบ
าย

หล
ัก 

นโ
ยบ

าย
กา

รบ
ริห

าร
ฯ 

ขอ
ง ค

รม
. 

 

กล
ยุท

ธ์ท
ี่ 7 

 
กา

รบ
ริห

าร
จัด

กา
ร

ภา
คร

ัฐ 
 

แน
วท

าง
ที่ 

1  
กา

รพั
ฒน

า
หน

่วย
งา

นใ
ห้เ

ป็น
อง

ค์ก
รท

ี่มีข
ีด

สม
รร

ถน
ะส

ูง แ
ละ

ทัน
สม

ัย 

ปร
ับป

รุง
กา

รท
ำง

าน
ให

้เป
็น

รัฐ
บา

ลด
ิจิท

ัล 
ทำ

ให
้ปร

ะช
าช

น
ได

้รับ
คว

าม
สะ

ดว
กม

าก
ยิ่ง

ขึ้น
 

กา
รพั

ฒน
าบ

ริก
าร

ปร
ะช

าช
น 

ขย
าย

โอ
กา

ส 
นโ

ยบ
าย

ระ
ยะ

กล
าง

 

แน
วท

าง
ที่ 

2  
กา

รส
่งเส

ริม
ให

้ 
ศอ

.บ
ต. 

บร
ิหา

ร
จัด

กา
รต

าม
หล

ัก 
ธร

รม
าภ

ิบา
ล 

กา
รป

้อง
กัน

แล
ะข

จัด
กา

ร
ทุจ

ริต
 

กา
รต

่อต
้าน

กา
รท

ุจร
ิต 

ขย
าย

โอ
กา

ส 
นโ

ยบ
าย

ระ
ยะ

สั้น
 

แน
วท

าง
ที่ 

3  
กา

รเพ่ิ
มศ

ักย
ภา

พ
ภา

คร
ัฐใ

นก
าร

แก
้ไข

ปัญ
หา

จัง
หว

ัดช
าย

แด
น

ภา
คใ

ต้ 
 

กา
รส

ร้า
งท

รัพ
ยา

กร
มน

ุษย
์ให

้
มีคุ

ณภ
าพ

ทัด
เท

ียม
ปร

ะเ
ทศ

อ่ืน
 

กา
รด

ำเน
ินก

าร
ตา

ม
เป

้าห
มา

ยก
าร

พัฒ
นา

ที่
ยั่ง

ยืน
ขอ

งส
หป

ระ
ชา

ชา
ติ 

ขย
าย

โอ
กา

ส 
นโ

ยบ
าย

ระ
ยะ

กล
าง

 



56
  

 

แผ
นป

ฏิบ
ัติร

าช
กา

รร
าย

ปี 
(พ

.ศ
. 2

56
7)

 ข
อง

 ศ
อ.

บต
. 

นโ
ยบ

าย
ใน

กา
รบ

ริห
าร

รา
ชก

าร
แผ

่นด
ินข

อง
คณ

ะร
ัฐม

นต
รี (

11
 ก

ันย
าย

น 
25

66
) 

แผ
นป

ฏิบ
ัติร

าช
กา

ร 
กล

ยุท
ธ์ 

แน
วท

าง
 

นโ
ยบ

าย
ย่อ

ยร
ัฐบ

าล
 

นโ
ยบ

าย
รอ

ง 
นโ

ยบ
าย

หล
ัก 

นโ
ยบ

าย
กา

รบ
ริห

าร
ฯ 

ขอ
ง ค

รม
. 

 
 

แน
วท

าง
ที่ 

4 
ส่ง

เสร
ิมก

าร
มีส

่วน
ร่ว

มข
อง

 
ภา

คป
ระ

ชา
ชน

 
ใน

กา
รแ

ก้ไ
ข

ปัญ
หา

แล
ะพั

ฒน
า

จัง
หว

ัดช
าย

แด
น

ภา
คใ

ต้ 

กา
รส

นับ
สน

ุนใ
ห้ป

ระ
ชา

ชน
มี

ส่ว
นร

่วม
ใน

กา
รจ

ัดส
รร

ทร
ัพย

าก
ร  

กา
รพั

ฒน
าบ

ริก
าร

ปร
ะช

าช
น 

ขย
าย

โอ
กา

ส 
นโ

ยบ
าย

ระ
ยะ

กล
าง

 

 



57 
 

โครงการของศูนย์อำนวยการบริหารจังหวัดชายแดนภาคใต ้

ตามงบรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไปพลางก่อน 
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หนังสือรองนายกรัฐมนตรี (พลเอก ประวิตร วงษ์สุวรรณ) ในฐานะสั่งและปฏิบัติราชการ 
ศูนย์อำนวยการบริหารจังหวัดชายแดนภาคใต้ แทนนายกรัฐมนตรี ลงนามเห็นชอบ 

แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. ๒๕๖7) ของศูนย์อำนวยการบริหารจังหวัดชายแดนภาคใต้  
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